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Resumo: O estudo que apresentamos pretende refletir, caraterizar e identi-
ficar o contributo da multidisciplinariedade na promogao do envelhecimento
ativo, no concelho de Sabrosa. Estamos conscientes que o envelhecimento da
populacio acarreta diversos desafios para a sociedade e para os profissionais
e que, apesar da existéncia de politicas para a promogdo do envelhecimento
ativo, estes ainda nio estdo preparados para satisfazer as necessidades da atual
populagao idosa. Assim sendo, consideramos que ¢ essencial a articulagio
entre técnicos de diferentes dreas, de forma a partilharem experiéncias, conhe-
cimentos e opinides. Para melhor conseguirmos compreender esta temdtica,
foi utilizado neste estudo, um desenho metodoldgico de cariz predominante-
mente qualitativo, tendo sido aplicado um inquérito por questiondrio, num
concelho vizinho com caracteristicas similares, com o objetivo de conhecer a
opiniao e o trabalho desenvolvido por técnicos de equipas multidisciplinares,
no que diz respeito a multidisciplinariedade na promocao do envelhecimento
ativo. Os dados recolhidos foram objeto de anilise estatistica e posteriormente
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retiradas as devidas conclusées. Por fim, de forma a contornar as debilidades
verificadas elabordmos uma proposta de intervengio, através de um quadro
de medidas e de um plano estratégico. De acrescentar que este estudo teve
como principais resultados a confirmacio de que uma equipa multidisciplinar
possui diversas vantagens para o idoso, melhorando a sua qualidade de vida
e contribuindo para a exceléncia dos servigos prestados, promovendo desta
forma o envelhecimento ativo.

Palavras-chave: Envelhecimento Ativo; Multidisciplinariedade; Econo-
mia Social.

INTRODUCAO

Desde a segunda metade do século XX assistimos a uma transi¢do demo-
gréfica, observando-se um aumento exponencial da popula¢io com mais de
65 anos. Em Portugal, também se verifica a existéncia de uma estrutura etd-
ria cada vez mais envelhecida e com relevantes repercussoes sociais, cultu-
rais e econémicas, prevendo-se que, no ano de 2050, seja um dos paises da
Unido Europeia com a mais elevada percentagem de idosos, isto é, cerca de 2,7
milhoes de pessoas possuirao 65 ou mais anos (Campos, 2008).

O idoso, antes visto como anciao respeitado pela sua experiéncia vivencial
e sabedoria, consultado pelos mais novos, sofre atualmente uma altera¢ao no
seu estatuto social, considerado como um ‘inerte social’, perdendo os seus
papéis (trabalho, grupo de pares, condi¢ao econdémica, mobilidade) junto da
familia e comunidade (Macedo, 2014).

Compete, assim aos profissionais de atuagao neste Ambito, promover esta
mudan¢a de pensamento da sociedade, em conjunto com o idoso, relem-
brando que “o direito ao projeto de vida, a familia, ao envelhecimento e a
complementaridade, derivam do consequente aumento da esperanca média
de vida 4 nascenca” (Grande, 2006, p. 19).

ENQUADRAMENTO TEORICO

O processo de envelhecimento nao é um processo homogéneo, “cada pes-
soa vivencia essa fase da vida de uma forma muito particular, onde os aspetos
estruturais e culturais, devem ser tidos como ponto de partida para as novas exi-

géncias no cuidar” (Moura, 2016, p. 37). E cada vez mais um tema de interesse
na investigagao social, pretendendo-se analisar o seu impacto na sociedade atual.
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Este processo ¢, assim, constituido por diversas alteragoes fisicas, psicoldgicas e
sociais do individuo.

Ao longo do tempo ocorrem diversas mudangas, as quais sio resultantes
do processo natural da vida. Tal como refere Duarte (s.d.), o envelhecimento,

¢ universal, por ser natural, nio depende da vontade do individuo, todo ser nasce,
desenvolve-se, cresce, envelbece e morre. A vida é um constante processo de modi-
ficagoes ¢ a cada fase de seu desenvolvimento ocorrem transformagoes miiltiplas
acompanhadas de seus proprios desafios (para. 12).

Para Fontaine (2000), por seu lado, existem trés idades diferentes, para
além da idade cronoldgica, sao elas a idade biolégica ou envelhecimento bio-
l6gico, a idade psicolégica ou envelhecimento psicolégico e a idade social.
No que diz respeito 4 idade biolégica, considera-se que o envelhecer ¢ um
processo danoso, pois leva a uma perda progressiva das funcoes e ao aumento
de doengas (Duarte, s.d.), ou seja, corresponde ao envelhecimento organico.

Relativamente 2 idade psicoldgica, estd relacionada com a “forma como cada
individuo se vé e se sente inserido na sociedade, tendo em conta as suas cara-
teristicas proprias é essencial na sua integragio com o meio e naturalmente na
aquisi¢do de um maior grau de satisfagio e bem-estar” (Romao, 2013, p. 8).
Por ultimo, a idade social estd relacionada a forma de como o idoso se assume
perante a sociedade. Segundo Fontaine (2000), citado por Romao (2013) “esta
idade estd associada ao papel, aos estatutos e aos hdbitos de cada individuo,
enquanto membro da sociedade e a sua relagio com a mesma” (p. 9). Atual-
mente, na nossa sociedade ainda permanecem preconceitos que promovem a
exclusio desta faixa etdria.

A ideia de que os idosos sio incapazes ou de que se encontram em declinio fisico ou
psiquico estd relacionada com a tendéncia das geragoes mais novas para a sua margi-
nalizagdo... numa sociedade que apenas dd valor a juventude, ao sucesso, 4 eficicia,
4 aparéncia, & capacidade fisica e intelectual... imagem transmitida diariamente
pela comunicagdo social (Pardal, 2014, p. 19).

Associando-se estes preconceitos e esteredtipos ao receio de envelhecer,
pelo desconhecido dos préximos anos, tornam-se fatores condicionantes para
que o idoso possa vivenciar este ciclo da sua vida de forma plena. A solidao ¢
uma constante, muitas vezes por op¢ao, ja que os idosos preferem permanecer
nas suas residéncias sem querer de forma alguma deixar para trds tudo o que
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construiram ao longo da vida. Em contrapartida, existem os que se veem obri-
gados a permanecer nas suas residéncias porque sio abandonados pelos descen-
dentes, passando grande parte do tempo sozinhos. (Ussel, 2001; Vieira, s. d.).

No que diz respeito ao isolamento, Maia (2002) refere que “o significado
vulgar de isolamento remete para afastamento” (p. 216). Este afastamento
pode ser ao nivel fisico ou ao nivel psicolégico. Assim sendo, podemos referir
que solidio e isolamento nao sio sinénimos, apesar de o isolamento influen-
ciar o aparecimento da solidao.

Ao longo da vida os contextos vio modificando, bem como as pessoas com
as quais se estabelecem relagoes, e todas essas pessoas contribuem para a constru-
¢ao da individualidade de cada individuo. A rede social é definida a partir de um
individuo ou ator social e delimitada normalmente por ele préprio. Podemos
designd-la como rede social pessoal, que, segundo Sluzki (1996), consiste no

conjunto de seres com quem interactuamos de maneira regular, com quem conver-
samos, com quem intecambiamos sinais que nos corporizam, que nos fazem reais
(...) é a soma de todas as relagoes que um individuo percebe como significativas ou
define como diferenciadas da massa anénima da sociedade (pp. 13-42)

De acordo com Afonso (2015), “4 medida que as pessoas envelhecem, as
suas redes sociais tendem a diminuir, pela perda do conjuge, familiares ou
amigos ou, ainda, pela perda do contato” (p. 19).

De acrescentar que o século XXI, conotado como o século do envelheci-
mento, desafia os técnicos, a sociedade e o préprio idoso a que, em conjunto,
encontrem estratégias de prevencio da solidao e isolamento, bem como de pro-
mocgio da qualidade de vida e bem-estar, respeitando opinibes, estilos de vida e,
sobretudo, A recriagdo das organizacdes sociais, construindo respostas adequadas
e personalizadas, acompanhando a evolu¢io da sociedade e do ser humano.

Na tltima década, a investigacio gerontoldgica tem dirigido o seu enfoque
para o envelhecimento ativo, ou seja, menciona a velhice como sendo uma
etapa tdo importante quanto a fase da infincia, da adolescéncia e da idade
adulta, sendo esta o acumular de conhecimentos, vivéncias e histérias que
devem ser transmitidas entre geragoes.

Segundo a Organizacio para a Cooperacio e Desenvolvimento Econémico
(OCDE) (2000), citado por Quaresma (2008), o envelhecimento ativo como
a “capacidade das pessoas que avangam em idade terem uma vida produtiva na
sociedade e na economia que quer dizer que possam determinar a forma como
repartem o tempo entre as atividades de aprendizagem, o trabalho, o lazer e os
cuidados a outros” (p. 33). Para Ferreira (2009), por seu lado,
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o envelpecimento ativo aplica-se a toda a comunidade e tem como objetivo principal
aumentar a espectativa de uma vida sauddvel e de qualidade. Para isso é necessdrio
que os individuos entendam o seu potencial para o seu bem- estar fisico, social e men-
tal, proporcionando deste modo a participagdo ativa das pessoas idosas, nas questoes
econdmicas, culturais, espirituais e civicas (p. 45).

Nestas definicoes, identificamos duas determinantes essenciais para a pro-
mogio de um envelhecimento ativo: a integracio em contexto laboral/social e
a importincia dos cuidados de satide que conduzirao a uma maior qualidade
de vida. Assim sendo, o envelhecimento ativo é aplicado a individuos e a
populagées, permitindo que as pessoas entendam a importancia de um bem-
-estar fisico, psicolégico e social ao longo da vida.

Finalmente, queremos analisar também o conceito de multidisciplinarie-
dade, enquanto juncio de vérias ciéncias para a resolu¢io de um problema, na
medida em que, segundo Piaget (s.d.), citado por Menezes e Santos (2015), “a
solucio de um problema torna necessdrio obter informacao de duas ou mais cién-
cias ou setores do conhecimento sem que as disciplinas envolvidas no processo
sejam elas mesmas modificadas ou enriquecidas” (para. 3), é primordial reunir o
conhecimento de virios profissionais, na atuagio de um envelhecimento ativo,
tendo em conta conceitos como qualidade de vida e empoderamento do idoso.

No decurso das constantes transformacoes ¢ atualizacoes nos paises desen-
volvidos, o idoso foi experimentando um conjunto de perdas, alterando o seu
estatuto na sociedade, tais como a sua representacio social na comunidade,
perda de autoridade na familia e da atividade profissional. Perante o aumento
demogrifico desta faixa etdria, verificou-se a constitui¢io de organizacoes
sociais com o objetivo de incluir a pessoa idosa na sociedade, com respostas
sociais que visam apoiar e/ou substituir o papel das familias, na prestacao de
cuidados, interligando cuidados de satde com apoio social (Jacob, 2013, pp.
50-65). No entanto, esta forma de atuar na gerontologia tem vindo a ser rein-
ventada, acentuando-se o interesse no estudo do processo de envelhecimento e
na forma de adequacio as constantes alteragoes da populagao, sendo que, nas
palavras de Ribeirinho (2012) “Gerontologia é uma ciéncia que estuda e inter-
vém nos processos de envelhecimento e na velhice, e sendo por natureza multi-
disciplinar, tem uma agenda plena de desafios na sociedade atual” (p. 51).

Atualmente a intervencio gerontolégica deve atuar reunindo diversas
dreas, tais como: Psicologia, no 4dmbito da promocio da educagio emocio-
nal; Gerontologia, sendo a ciéncia que se dedica a investigagio do processo
de envelhecimento; Servigo social, com acompanhamento social adequado a
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situacdo individual e familiar; Satide, promovendo qualidade de vida através da
interven¢io do médico, enfermeiro, fisioterapeuta e psicomotricista; Educagao,
na obtengao de novos saberes, na realizagio de novos projetos, na obtengao de
conhecimento sobre os direitos, como veiculo de manter uma mente ativa € na
prevengio de doengas mentais e como meio de preparar esta fase da vida; Ani-
magao sociocultural/turismo, enquanto promotora de relagoes sociais e novas
experiéncias; e, Nutri¢ao, enquanto meio de preven¢ao de doengas e promogio

de qualidade de vida.
DESENHO METODOLOGICO

A elaboragio deste estudo tem por base uma perspetiva metodolégica pre-
dominantemente humanistico-interpretativa (Fortin, 1990), apoiada numa
investigacdo descritiva, na qual se procede ao estudo, compreensao e explica-
¢ao do objeto de estudo e da sua situagdo atual.

Definimos como questao de partida: De que forma a multidisciplinarie-
dade pode influenciar a promogao do envelhecimento ativo, qualidade e bem-
-estar dos idosos no concelho de Sabrosa? Ao processo de envelhecimento
estdo inerentes fatores que podem ser de ordem social, fisica, cultural, familiar
e, até fatores individuais, que assumem um papel importante e determinante
na forma como este processo ocorre. Para envelhecer de forma ativa e bem-su-
cedida prevé-se que a influéncia de vérias dreas de atuagio seja positiva, ¢ neste
contexto que este estudo pretende incidir.

Para a recolha da informacio necessdria para o desenvolvimento desta
investigacdo, foram constituidos como populagio/universo os técnicos que
desempenham fungoes com idosos e que trabalham em equipas multidiscipli-
nares. As equipas que participaram do estudo sio de IPSS do concelho limi-
trofe de Alijé, dado que no concelho de Sabrosa nao existe qualquer equipa
desta indole. Optidmos por esse concelho dada a sua similaridade sociodemo-
gréfica com o concelho em estudo. O nosso universo é composto por doze
técnicos e uma diretora de servigos, a qual é responsdvel pela coordenagao da
equipa multidisciplinar da IPSS que coordena.

O método de amostragem utilizado foi a amostra pensada, a qual é propo-
sitadamente limitada a certas partes do universo, tendo a ver com a escolha do
préprio investigador. Os critérios de inclusio na amostra foram os seguintes:
Trabalhar diretamente com idosos; Desempenhar fungdes numa IPSS, locali-
zada no concelho de Alijé, dado ser o concelho mais préximo do concelho de
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Sabrosa e a populagio idosa possuir as mesmas caracteristicas do nosso publico
alvo; e, Exercer fungées enquanto técnico de uma equipa multidisciplinar.

Nesta investigacio foram utilizados dois instrumentos de recolha de dados,
o inquérito por questiondrio ¢ a entrevista semidirigida. A aplicacio dos inqué-
ritos por questiondrio teve como intuito conhecer o contributo de cada téc-
nico numa equipa multidisciplinar e compreender a importincia dessa mesma
equipa na promogao do envelhecimento ativo. O mesmo passou pelas etapas
de redagio e validagio exigidas a investigagao cientifica.

Relativamente 2 sua estrutura, este foi subdividido em quatro categorias:
caracterizacio dos respondentes; experiéncia profissional na drea; papel da ins-
titui¢ao na promogao do envelhecimento ativo; importincia de uma equipa
multidisciplinar.

Para Quivy & Campenhoudt (1998), a entrevista semidirigida “consiste
na elaboragao de questées que nio sio totalmente abertas nem dirigidas por
um elevado nimero de perguntas especificas” (p. 47). A entrevista aplicada
teve como objetivo conhecer o trabalho desenvolvido por uma equipa mul-
tidisciplinar e perceber a sua importincia na promogio do envelhecimento
ativo. Escolhemos uma Diretora de Servigos, prevalecendo o critério de reco-
lha de dados no concelho mais préximo de Sabrosa e com uma caracterizagio
e contextualizagdo do meio envolvente similar, além da pessoa selecionada ser
aquela que consideramos ter maior experiéncia na criagdo e gestao de equipas
multidisciplinares nessa regido. A andlise dos dados foi realizada com recurso
ao programa NVivo, versao 11.

Definimos ainda objetivos e hipétese de trabalho, conforme explicitado:
Reconhecer a importincia das vérias dreas disciplinares na promogao de um
envelhecimento ativo; Conhecer a realidade da populagao idosa do concelho de
Sabrosa; Apresentar uma proposta de criacdo de uma equipa multidisciplinar.

Quanto as hipdteses, definimos as seguintes: H1 — A evolugio das politicas
sociais tem apostado na promo¢io da qualidade de vida do idoso e no enve-
lhecimento ativo. H2 — A aposta em servigos multidisciplinares direcionados a
idosos favorece a melhoria de qualidade de vida dos idosos. H3 — A escassez de
servicos multidisciplinares ao dispor dos idosos do concelho de Sabrosa agrava
o isolamento e solidio dessa popula¢io, bem como tem um impacto negativo
na sua qualidade de vida.
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ANALISE DE RESULTADOS

Quanto 2 caracterizagao dos respondentes, o nosso universo foi composto
da seguinte forma: 91,67% sio do género feminino e 8,33% ¢ do género mas-
culino; no que respeita a idade, 41,67% dos técnicos tém entre 20-29 anos
e os restantes 58,33% tém entre os 30-39 anos. Em relagio as habilitacoes
literdrias, podemos verificar que 50% dos inquiridos possuem licenciatura,
33,33% mestrado e 16.67% pds-graduagio.

Quanto a distribui¢io dos técnicos por dreas de formagio, verificamos que
3 530 de enfermagem (a qual é a Uinica 4rea que estd presente na equipa multi-
disciplinar de todas as IPSS presentes no estudo), 1 de animagio sociocultural,
1 de educagio social / com mestrado em cuidados continuados, 1 de reabili-
tacdo psicomotora, 1 de educagio sociocultural / animagao sociocultural, 1 de
engenharia informdtica, 1 de psicologia, 1 de sociologia, 1 de medicinae 1 de
servico social (gréfico 5).
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Grifico 1 — Areas de formagio do universo
Fonte: Elaboragio prépria

Tal situagio evidenciard a falta de capacidade dos técnicos em desenvol-
ver atividades mais criativas/inovadoras na maioria das IPSS, limitando-se a
desenvolver as atividades mais tradicionais e, na maioria dos casos, apenas para
os clientes diretos das suas respostas sociais. Apenas na IPSS onde a equipa
detém mais elementos se verificou, como veremos, uma maior inovagio e
diversidade de atividades ao dispor dos clientes.

Em rela¢io ao niimero de anos que cada técnico possui de experiéncia em
trabalhar com idosos, contata-se que 41.67% dos técnicos trabalha hd 3 ou 4
anos, 33,33% trabalha hd 5 ou mais anos e 25% trabalha apenas hd 1 ou 2 anos.
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Relativamente & promogio do envelhecimento ativo nas institui¢des onde
estes inquiridos exercem fungdes, podemos verificar que as institui¢cées envol-
vidas no estudo trabalham de forma a proporcionar um envelhecimento ativo
aos seus idosos, dentro das suas possibilidades logisticas e de recursos huma-
nos. Para que haja essa promo¢ao do envelhecimento ativo, 58,33% dos téc-
nicos referiram que a sua institui¢ao realiza 1 atividade diariamente, enquanto
41,67% mencionam que a sua realiza 3 ou mais atividades por dia.

A maior incidéncia de atividades estd relacionada com atividades ladicas
de interior e atividades motoras ou fisicas, o que demonstra a incapacidade
das equipas em personalizar as atividades e torna-las mais promotoras do
envelhecimento ativo.

Embora os técnicos tenham a consciéncia da necessidade das suas qualifi-
cagbes para o apoio nos servicos a idosos, reconhecem a importancia da mul-
tidisciplinariedade para esses mesmo trabalho. Todavia, esta percecio que os
préprios inquiridos tém acerca da relevincia da sua formagio para o trabalho
com idosos e para a promogio do envelhecimento ativo e da importancia da
multidisciplinariedade nio se reflete depois no desenvolvimento de atividades
personalizadas ou inovadoras.

Sistematizdmos também na tabela infra os resultados recolhidos das fon-
tes, de acordo com a andlise feita acerca das vantagens provenientes da aposta
em equipas multidisciplinares.

Nimero de ocorréncias

Opgoes apresentadas registadas

Melhora a capacidade de identificar os problemas/ne- 11
cessidade de cada idoso

Facilita a interacio com o idoso 5

Facilita o trabalho de cada técnico, pois hd uma parti- |
lha de informacio e tarefas

Reduz a importancia de cada técnico na sua drea espe- |
cifica de formacio

Potencia os resultados de trabalho com o idoso 8

Permite o desenvolvimento de planos individuais de 9
interven¢do em cada idoso mais adequados

Contribui dpara a exceléncia dos servicos e para a dife- 3
renciagio da organizagio em relagio as demais

Tabela 1 — Vantagens das equipas multidisciplinares
Fonte: Elaboragao prépria
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Em relagao aos aspetos que os inquiridos mudariam/melhorariam, relati-
vamente a temdtica da multidisciplinariedade para a promogao do envelhe-
cimento ativo referiram essencialmente o aumento do ndmero de técnicos
(“ndo sio suficientes, gostaria de ter também um fisioterapeuta e um geron-
t6logo”, “assisténcia psicoldgica”, “aumentar o nimero de técnicos de modo a
que todos os idosos conseguissem ter uma intervengao mais individualizada “e
“mais técnicos de diferentes dreas”). Além disso, também referiram a melhoria
dos equipamentos “ao nivel dos equipamentos”.

Esta situagio comprova a necessidade da aposta em equipas multidiscipli-
nares mais alargadas, quer ao nivel de territdrio e clientes abrangidos, quer
ao nivel funcoes profissionais para enriquecer a capacidade de intervencio e
promogio do envelhecimento ativo.

PROPOSTA DE INTERVENCAO

Face a0 exposto e analisado, consideramos que a existéncia de uma equipa
multidisciplinar no concelho de Sabrosa é uma necessidade primordial para
o combate ao isolamento e falta de servigos direcionados a populagio idosa.
Pelas declaracoes recolhidas junto de todas as freguesias do concelho, verifi-
camos que a maior parte dos idosos nao usufrui de qualquer tipo de servigos
de apoio social, nao s6 pelos seus fracos rendimentos, mas essencialmente
porque as IPSS existentes no concelho nio tém capacidade para responder a
todo o territdrio e respetiva populacio idosa. Sabemos também que a aposta
em equipas multidisciplinares alargadas e eficientes correspondem a custos
incomportdveis para as IPSS e para os préprios potenciais clientes, dada a sua
incapacidade financeira para assegurar esse tipo de servicos promotores de
qualidade de vida.

Podemos ainda dizer que todos os responsdveis politicos contactados ao
nivel das freguesias (principalmente os das freguesias de Provesende, Covas do
Douro e Gouvinhas) defendem a necessidade de luta contra o isolamento e
falta de condicoes de vida dos seus idosos, através da aposta em servigos proxi-
mos das comunidades que favorecam a qualidade de vida dos seus habitantes.

Tudo isto conduziu-nos 4 elaboracio de uma proposta de partilha de recur-
sos entre as diversas IPSS e freguesias do concelho de Sabrosa que, apesar do
impacto financeiro que ela represente, serd sempre menor que o que seria supor-
tado por cada IPSS. A partilha de recursos humanos e de equipamento, baseado
na rede social do concelho permitiria a sua rentabilizagio e uma promogio efe-
tiva do envelhecimento ativo e da melhoria da qualidade de vida dos idosos.
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Nesse sentido, a proposta de criagio de uma equipa multidisciplinar da
rede social surge-nos como uma aposta vidvel e sustentdvel, considerando que:

1. O estabelecimento de uma equipa coordenada pela Rede Social do
municipio conseguird desenvolver um projeto que abranja todo o ter-
ritério e responda equitativamente as necessidades da populagao idosa;

2. A inclusio das IPSS presentes no concelho permitird a rentabilizagao
dos equipamentos e/ou recursos humanos (existentes e a adquirir atra-
vés do projeto conjunto), garantindo o acesso a meios adequados e
atualizados para todos os idosos;

3. A promogio de um projeto baseado numa rede de parcerias constitui
um vetor essencial para o desenvolvimento social e territorial, refor-
cando a sustentabilidade do mesmo para o futuro e a prépria interacio
interinstitucional;

4. A existéncia de uma equipa multidisciplinar que intervenha no conce-
lho complementa o esforgo que as IPSS existentes j fazem para provi-
denciar, através dos seus equipamentos e recursos humanos, a melhoria
das condigoes de vida a populagio;

5. A preparagio e implementagio do plano de atividades entre todos
técnicos (das IPSS e daqueles que serdo contratados para o projeto)
fomentard a interagio, bem como o préprio envolvimento de toda a
comunidade do concelho (contribuindo para a promogio da interge-
racionalidade);

6. O envolvimento dos stakeholders favorece, nio sé a sustentabilidade
econémico-financeira do projeto, mas também o reconhecimento desta
interven¢io como uma mais-valia, além de potenciar a fixagao de popu-
lagéo no mesmo territdrio;

7. A aposta e financiamento deste tipo de projetos constitui uma mais-va-
lia para o combate ao isolamento e solidao no idoso, facilitard a promo-
¢io do envelhecimento ativo, bem como contribuird para o refor¢o de
inclusido social dos individuos que, por causa da sua capacidade finan-
ceira débil ou por residirem em territérios de baixa densidade popula-
cional, nao conseguem aceder aos servigos basicos que garantam condi-
¢oes de vida satisfatérias.

Por todas estas razoes, e tendo sempre em conta o pilar da necessidade da sus-
tentabilidade do terceiro setor e das organizagdes ai englobadas, consideramos
que a aposta numa equipa multidisciplinar partilhada promovera condigées de
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equidade no tratamento aos idosos e de capacitagao do concelho de Sabrosa para
a promogio da qualidade de vida dos seus residentes. A proposta de intervengao
exigird a defini¢do e implementacio das seguintes medidas:

Medida 1 — Criagao de uma equipa multidisciplinar concelhia —
esta equipa destinar-se-d a apoiar todas as IPSS do concelho de Sabrosa,
assim como também idosos residentes no concelho que nio estejam
institucionalizados, preferencialmente os residentes na zona sul (fre-
guesia de Provesende, Covas do Douro e Gouvinhas), uma vez que nao
existem instituigdes que prestem apoio a esta parte do concelho.
Medida 2 — Plano de atividades do concelho para os idosos — Baseia-
-se na cria¢ao de um plano de atividades do concelho, destinado a todos
os idosos institucionalizados e nio institucionalizados, reunindo a cola-
boracio de todas as IPSS do concelho de Sabrosa.

Medida 3 — GAII (Gabinete de apoio as IPSS e idosos do concelho)
— Consiste na criagao de um gabinete que prestard apoio a todas as IPSS
e idosos do concelho através da equipa multidisciplinar.

Medida 4 — Dinamizag¢ao da Rede Social (Reunides periédicas entre
as IPSS do concelho).

Medida 5 — Implementagao de um sistema de teleassisténcia — Con-
siste na implementagio do sistema de teleassisténcia da Cruz Vermelha
Portuguesa (CVP) que ¢ um servico telefénico de apoio, pensado para
melhorar a qualidade de vida, satde, seguranga e autoestima dos seus
utilizadores.

Este projeto foi delineado para uma durac¢io inicial prevista de 3 anos e
visa alcangar todos os idosos do concelho, institucionalizados ou nio institu-
cionalizados

CONSIDERACOES FINAIS

O processo de envelhecer tem diversos fatores inerentes que podem ser de
ordem social, fisica, cultural, familiar e até individuais, e que assumem um

papel importante e determinante na forma como este processo ocorre. Para
envelhecer de forma ativa e bem-sucedida, a influéncia de virias 4reas de atua-
¢do assume um papel preponderante e fundamental.
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De acordo com a questao de partida definida e objetivos centrais do nosso
estudo, conseguimos validar as nossas hipéteses de trabalho, evidenciando a
necessidade de aposta em servicos que combatam o isolamento em regioes
de baixa densidade. Apesar de todas as politicas sociais ¢ medidas ja criadas,
torna-se premente o reforco de estratégias direcionadas para estes territérios.

Todas as propostas apresentadas centraram o seu foco no combate ao iso-
lamento, a solidio e a eficiente promogao do envelhecimento ativo, indepen-
dentemente da capacidade financeira de cada individuo.

No que concerne & multidisciplinariedade, este estudo permitiu constatar
que 100% dos inquiridos consideram que a existéncia de uma equipa consti-
tuida por técnicos de diversas dreas tem indimeras vantagens para o idoso, pelo
que a sua criagio serd uma ferramenta essencial para a qualidade na prestagio
de servicos, refletindo-se no desenvolvimento institucional e consequente-
mente dos idosos do concelho de Sabrosa.

Por fim, pretendemos que este estudo desperte o interesse de outros inves-
tigadores em relacio & importincia da multidisciplinariedade e do envelheci-
mento ativo, dado ser uma questao ainda pouco explorada.
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