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RESUMO

Este projeto de investigacéo pretende aferir de que forma as experiéncias pré-profissionalizantes
(TVPE), previstas nos Planos Individuais de Transi¢ao (PIT s) de cinco alunos com Necessidades
Educativas Especiais (NEE) de carater permanente, poderdo contribuir para a sua inclusdo nos
contextos de vida laboral e social. Considerando importante enquadrar a evolucdo da educacéo
especial em termos histdricos e concetuais, bem como as NEE num quadro legislativo e
normativo, pretendemos igualmente compreender o processo de TVPE, tendo em atencdo as
dindmicas familiar, parental e pessoal. Neste contexto, definimos o0s seguintes objetivos
orientadores: i) conhecer a histéria compreensiva dos jovens com NEE, nas dimensdes
desenvolvimental, familiar e escolar; ii) analisar as percecdes dos jovens e respetivos professores
e pais/Encarregados de Educacéo (EE) sobre os conteudos, estratégias e atividades de preparacéo
dos jovens com NEE para uma futura insercdo numa experiéncia pré-profissionalizante; iii)
verificar o grau de envolvimento dos pais/EE no processo de TVPE dos seus educandos; iv)
compreender a pertinéncia das estratégias educativas implicadas nos processos de TVPE, do
ponto de vista dos proprios jovens com NEE, professores e pais/EE. O estudo que apresentamos
enquadra-se no tipo de estudo de casos multiplos, sendo que a amostra é constituida por 14
participantes, a saber: quatro professores (trés Diretores de Turma e um docente de Educagéo
Especial), cinco alunos em processo de TVPE e quatro pais/ EE. Para a recolha dos dados foram
utilizados os instrumentos: andlise documental, inquérito por entrevista semiestruturada, a
observacdo naturalista e a escala de autoconceito - “Piers-Harris Children’s Self-Concept Scale”,
de Piers e Hertzberg (2002). De acordo com os dados recolhidos, percebemos que 0s jovens ndo
estdo muito envolvidos nos contextos de sala de aula e de interagdo nos momentos ludicos com
0s seus pares sem NEE, restringindo-se a sala de apoio, local seguro e de aprendizagem de
competéncias especificas, bem como aos locais de estagio. Para além disso, percebemos que ao
longo do processo inerente ao PIT os jovens e respetivas familias ndo estiveram envolvidos nas
opcOes de estagio, o que condicionou o sucesso pretendido pelo PIT. De um modo geral, os alunos
gostaram deste primeiro contacto com o mercado de trabalho e do sentido de responsabilidade
gue desenvolveram, o que revela um marco essencial na vida pés-escolar. Em suma pretendemos
que a realizacdo deste projeto de investigacdo possa abrir novos trajetos de forma a combater
algumas lacunas existentes ao longo deste processo que consideramos tdo importante na
construgdo de uma sociedade mais inclusiva. Compreender e sensibilizar serdo fundamentais para
a importancia desta tematica e de todo o processo envolvente.

Palavras-chave: Educacdo Inclusiva; Educacdo Especial; Transi¢cdo para a vida pos-escolar;
Curriculo Especifico Individual; Plano Individual de Transicéo.

ABSTRACT

This investigation project aims to gauge the way in which the pre-vocational experiences (TPSL),
seen in the Individual Transition Plan (ITP) of five students with Special Education Needs (SEN)
of permanent state, are able to contribute to their inclusion in the context of Laboral and social
life. Considering important framing the special education evolution in historic and conceptual
terms, as well as SEN in a legislative and normative table, we equally aim to understand the
process of TPSL, giving attention to the family, parental and personal dynamics. In this context,
we define the following orienting objectives: i) knowing the comprehensive history of the
juveniles with SEN, in the developmental, familiar and school dimensions; ii) analysing the
perceptions of the juveniles and respective professors and parents/guardians concerning the SEN
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juveniles preparation topics, strategies and activities for a future insertion in a pre-vocational
experience; iii) verifying the degree of involvement of the parents/guardians in the process of the
TPSL of their pupil; iv) understanding the relevance of the educational strategies implied in the
process of the TPSL, in the view of the SEN juveniles themselves, professors and
parents/guardians. The study we present fits in the multi case, the sample constituted of 14
participants, of which: four professors (three Class Director and a teacher of Special Education),
five students in the process of TPSL and four parents/guardians. To collect the data the following
instruments were used: documental analysis, inquiry by half structured interview, naturalist
observation and auto concept scale - “Piers-Harris Children’s Self-Concept Scale”, by Piers &
Hertzberg (2002). In accord to the collected data, we understood that the juveniles if not very
involved in the context of the classroom and the interaction in the ludic moments with their pairs
without SEN, restricting themselves to the support room, safe place for learning of specific
competences, as well as places of internship. On top of that, we understood that the during the
process related to the ITP the juveniles and respective families were not involved in the internship
options, which resulted in the success pretended by the ITP. In a general case, the students enjoyed
this first contact with the working market and the sense of responsibility they developed, which
reveals an essential mark in their post school life. In sum we pretend that the realization of this
project of investigation allows the opening of new pathways in order to fight some existing during
this process we consider much important in the construction of a more inclusive society.
Understanding and raising awareness will be fundamental to the importance of this thematic and
of the entire surrounding process.

Keywords: Inclusive education; Special education; Transition to post-school life; Individual
Specific Curriculum; Individual Transition Plan.
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INTRODUCAO

A transicdo para a vida pos-escolar faz parte de um longo processo, que cobre
todas as fases na vida de uma pessoa e que necessita de ser orientada da forma mais
apropriada. Uma boa vida para todos, bem como um bom trabalho para todos séo os fins
ultimos de um processo de transi¢do bem sucedido. A transicdo da escola para 0 emprego
deve implicar uma continua participacdo do aluno, o envolvimento das familias, a
coordenacdo entre todos os servicos envolvidos e uma estreita colaboragcdo com o setor
do emprego (Agéncia Europeia, 2001, citado por Soriano, 2002).

A UNESCO vem reforcar o que foi dito anteriormente, considerando que o0s
jovens com necessidades educativas especiais precisam de ser apoiados para fazer uma
transicdo eficaz da escola para a vida ativa. Cabe as escolas o papel de ajuda-los a
tornarem-se ativos economicamente e proporcionar-lhes as competéncias necessarios na
vida didria, oferecendo-lhes uma formacéo nas areas que correspondem as expectativas e
as exigéncias sociais e de comunicacdo da vida adulta (UNESCO, 1994).

Neste contexto, é nosso objetivo perceber de que forma as experiéncias pré-
profissionalizantes, previstas nos PIT’s de cinco alunos com NEE de carater permanente,
poderdo contribuir para a sua inclusdo na vida po6s-escolar. O tema escolhido deve-se ao
interesse pela problematica da transicdo para a vida adulta e ativa de jovens que tém NEE
de carater permanente e ao interesse em compreender melhor a forma como a escola e 0s
intervenientes no processo formativo trabalham com esta problematica, analisando como
é gerido este processo.

Este trabalho pretende essencialmente perceber todo o processo em torno desta
tematica, sensibilizar e alertar para possiveis formas de minimizar alguns dos obstaculos
sentidos. Os jovens devem assim ser apoiados para fazer uma transicao eficaz para a vida
pos-escolar. As escolas devem ajuda-los a tornarem-se ativos economicamente e
proporcionar-lhes as competéncias necessarias. Sendo ainda referido que se deve
proporcionar a estes jovens uma experiéncia/formacéo em situacdes reais, fora da escola
de forma a corresponder as expetativas e exigéncias sociais e da comunidade (Declaracdo
de Salamanca, 1994).

O presente trabalho esta organizado em duas partes, a | Parte, relativa ao
enguadramento tedrico e a Il Parte, ao enquadramento empirico.

A primeira parte é composta por dois capitulos que correspondem a tematica e

objetivos em estudo. O capitulo inicial faz referéncia ao enquadramento da Educagéo
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Especial, fazendo uma aluséo a evolucgéo histérica e concetual bem como as necessidades
educativas especiais, num quadro legal e normativo. Com o0 objetivo de conhecer a
historia compreensiva dos jovens com NEE, na dimensdo desenvolvimental, familiar e
escolar, bem como analisar as percecdes dos jovens e respetivos professores e
pais/Encarregados de Educacdo (EE) sobre os conteldos, estratégias e atividades de
preparacdo dos jovens com NEE para uma futura inser¢do numa experiéncia pré-
profissionalizante. No segundo capitulo aborda a transicdo para a vida pds-escolar,
nomeadamente o processo de transicdo para a vida pds-escolar: a dimensdo familiar,
parental e pessoal e ainda a dimensdo curricular e transi¢do para a vida pds-escolar: o
curriculo especifico individual e o processo individual de transi¢cdo. com o objetivo de
compreender a pertinéncia das estratégias educativas implicadas nos processos de TVPE,
do ponto de vista dos proprios jovens com NEE, professores e pais/EE, bem como
verificar o grau de envolvimento dos pais/EE no processo de Transicao para a Vida Pos-
Escolar (PTVPE) dos seus educandos.

A segunda parte é dedicada ao enquadramento empirico. Esta estrutura tem dois
capitulos. O primeiro capitulo contempla a justificacéo e relevancia do estudo, onde é
apresentado o problema, o objetivo geral e os objetivos especificos. Posteriormente, é
apresentada a metodologia, que inclui o tipo de investigacdo, apresentacdo geral do
contexto do estudo, caracterizacdo dos participantes. Na recolha dos dados foram
utilizados os seguintes instrumentos, a analise documental, o inquérito por entrevista
semiestruturada, a observacdo naturalista e a escala de autoconceito - “Piers-Harris
Children’s Self-Concept Scale”, de Piers e Hertzberg (2002). No segundo capitulo é
dedicada a apresentacdo e discussao dos resultados, num primeiro momento é feita uma
apresentacdo global dos resultados e subsequentemente é feita uma discussdo dos
resultados de acordo com 0s objetivos do estudo.

A ultima parte, é dedicada a concluséo, onde é apresentada uma sumula dos
principais resultados, tendo como referéncia o problema e objetivos de estudo. Além
disso, € feita uma reflexdo critica sobre todo o processo investigativo, salientando

limitacOes do estudo e pistas para eventuais novas investigacoes.
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Capitulo 1. Enquadramento da Educacao Especial

1.1. Da excluséo a inclusdo: Evolucéo histdrica e concetual

A situacdo atual da Educacédo Especial é o resultado de todo um processo historico
de formulacdes, retificacdes e inovacdes que tém afetado profundamente o conceito e a
forma de realizar a intervencdo educativa (Rubio, 2007).

A altura especifica do aparecimento dos conceitos relativos a Educacao Especial
é diferenciada para diversos autores. Para alguns autores surge no século XVI, com o
redigir das primeiras praticas educativas direcionadas para criancas que apresentam
necessidades especiais; outros consideram o seu inicio com o aparecimento de centros de
especialidade e alguns autores consideram realmente o nascimento da Educacéo Especial
nos finais do século XX ao vincular com a educacgdo geral, como uma parte integrante
(Rubio, 2007).

Na perspetiva de Gomes (2013) este conceito generalizou-se na década de setenta,
dando origem a substituicdo das praticas pouco adequadas (adotadas pelo modelo de
segregacao), por praticas e experiéncias integradoras no meio educativo. Esta evolugdo
contribuiu para a criacdo de instituicbes dedicadas a pessoas com necessidades
especificas, mas a falta de recursos fomentou a organizacdo de grupos de pais em
associagdes de carater voluntario e sem fins lucrativos, auxiliados pela assisténcia social,
de tal é exemplo no nosso pais, a Associacdo Portuguesa de Paralisia Cerebral, que surgiu
na década de sessenta.

Deste entdo, o termo Educacdo Especial tem sido utilizado para designar uma
atividade educativa diferente do conceito inicial. Assim esta designagéo tem sofrido uma
evolugéo crescente no seu significado, fruto das investigacOes e preocupacdes levadas a
efeito em diversas partes do mundo (Lopes, 1997).

A aspiragdo em propiciar uma vida o mais normal possivel, ativou as politicas
referentes & Educacdo Especial, garantindo uma igualdade de acesso a educacéo e a
integracdo de todos os cidaddos, determinando o acesso e a participacéo de criangas com
NEE em classes regulares. A mudanca de atitudes, manifestagdes e vozes de protesto
perante casos de discriminacdo e de marginalizacdo de que eram alvo estas criangas,

puseram em causa a qualidade dos servigos (Gomes, 2013).
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Este facto impulsionou, na segunda metade do século XX (1959), o movimento
de normalizacdo iniciado na Dinamarca, cuja legislacédo defende a possibilidade da pessoa
com problemas mentais desenvolver um tipo de vida normalizada tanto quanto seja
possivel (Mikkelsen, citado por Lopes, 1997, p. 39).

Em suma a educacéo especial é:

Um processo integrador, flexivel e dinamico nas orientacdes, actividades e
atencdes que na sua aplicacdo individualizada compreende os diferentes niveis e
graus nas suas respectivas modalidades e que estdo encaminhadas a conseguir a
integracdo social. Se configura como a modalidade educativa dedicada aquelas
pessoas que ndo podem seguir transitoriamente ou permanentemente o sistema

educativo em condi¢des normais (Cabada, 1980, citado por Lopes, 1997, p. 34).

Ao longo da histéria da Humanidade, sempre existiram pessoas diferentes devido
a problematicas fisicas e mentais congénitas ou adquiridas e em relacdo as quais a
sociedade foi desenvolvendo estigmas que provocavam receios, medos, supersticoes,
frustracOes, exclusdes e separac¢des (Lopes, 1997). A consideragéo por parte da sociedade
em relacdo as pessoas com algum tipo de limitacdo tem variado ao longo da histéria
dependendo das caracteristicas econdémicas, sociais e culturais de cada época (Garcia,
1988, citado por Lopes, 1997).

Nas sociedades antigas era aceitavel o infanticidio, quando se observavam
anormalidades nas crianc¢as. Durante a Idade Média, a Igreja condenou o infanticidio, mas
por outro lado, acalentou a ideia de atribuir a causas sobrenaturais de que padeciam as
pessoas. Considerou-as possuidas pelo demonio e outros espiritos maléficos e submetia-
as a praticas de exorcismo (Jiménez, 1996).

Em Atenas, estas pessoas eram abandonadas em locais desconhecidos para ai
lutarem pela sobrevivéncia. Em Esparta, fazia-se uma selecdo desumana. Os Romanos
exibiam-nos em festividades sumptuosas (Carvalho & Peixoto, 2000). Nas sociedades
ocidentais, o exterminio de pessoas com necessidades especificas era proibido por lei,
embora na Grécia, India e Italia essa prética fosse aceite. Conhecem-se, contudo, alguns
casos, como o de Homero que, apesar de cego, tinha dignidade e saber, sendo-lhe, por tal
motivo, concedido o direito a existéncia. Com o desenvolvimento das religibes
monoteistas comecaram a aparecer asilos e hospitais para cegos. Surgiram também,

através das ordens religiosas, iniciativas de apoio a esta populagéo e instituicdes, onde se
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cuidava da sua alimentacgéo e vestuario, pois julgavam-nos advogados poderosos junto do
ceu (Lopes, 1997).

Entre o século XVII e XVIII, as pessoas com limitagbes do foro mental eram
internados em orfanatos, manicomios e prisdes, juntamente com delinquentes, velhos e
indigentes (Jiménez, 1997).

Como primeiras experiéncias positivas podemos referenciar o trabalho do frade
Pedro Ponce de Ledn (1509-1584) que, em meados do século XVI, levou a cabo no
Mosteiro de Ona a educacao de doze criangas surdas com surpreendente éxito. Além disso
escreveu um livro, Doctrina para los mudos-sordos, sendo assim reconhecido como o
iniciador do ensino para surdos e criador do método oral (Lopes, 1997).

Em 1620, Juan Pablo Bonet (1579-1633) publicou Reduccion de la letra y arte de
ensefar a hablar a los mudos. A primeira escola publica para surdos foi criada pelo abade
Charles Michel de L Epée (1712-1789) em 1755, tendo rapidamente convertido no
Instituto Nacional de Sordomudos. Na mesma linha, em 1784, Valentin Hauy (1745-
1822) criou em Paris um instituto para criangas cegas. Entre os seus alunos encontrava-
se Louis Braille (1806-1852), que viria mais tarde a criar o famoso sistema de leitura
conhecido precisamente por sistema Braille (Jiménez, 1997).

Em Aveyron (1799) descobre-se uma crianga-lobo a qual se chama Vitor. Philippe
Pinel trouxe-a para Paris e diagnosticou-a como idiota (peculiar, diferente), Jean Gaspar
Itard toma a seu cargo a reabilitacdo desta crianca, adotando uma concec¢do
envolvimentalista da inteligéncia, minimizando a hereditariedade e os fatores bioldgicos
no desenvolvimento humano (Carvalho & Peixoto 2000).

Segundo Jiménez (1997), nos finais do século XVIII, principios do século XIX,
inicia-se 0 periodo da institucionalizacdo especializada destinada a pessoas com
necessidades educacionais especificas, e € a partir de entdo que podemos considerar ter
surgido a Educagéo Especial. A sociedade toma consciéncia da necessidade de prestar
apoio a este tipo de populacéo embora esse apoio se revestisse, a principio, de um carater
mais assistencial do que educativo. Imperava a ideia de que era preciso proteger a pessoa
normal do ndo normal, ou seja, esta Ultima era considerada como um perigo para a
sociedade. Abriram-se escolas fora das povoacOes, argumentando que o campo lhes
proporcionaria uma vida mais saudavel e alegre (Jiménez, 1997).

No século X1X, as teorias da influéncia genética impuseram um periodo de forte

influéncia médica, relegando para segundo plano os métodos de ensino. Neste sentido as
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problematicas do desenvolvimento foram classificadas de acordo com terminologias
médicas (Lopes, 1997).

Continuando-se, durante este periodo com a criagcdo de instituicdes especializadas
para pessoas com dificuldades visuais, auditivas e mentais. Porém, as duas grandes
Guerras Mundiais fizeram surgir novos movimentos e novas concecdes (Lopes, 1997).

Assim, é possivel verificar que ao longo da histéria, em diferentes espagos e
tempos, as pessoas eram privadas dos seus direitos civicos. Os modelos sociais e culturais
que se foram impondo levaram a que estas ndo se conseguissem adaptar, surgindo mitos,
tabus e preconceitos relativamente a sua situacdo. A sociedade optava entéo pelo caminho
do afastamento e da privacéo de direitos destas pessoas, fruto de uma forte ignoréancia
relativamente a estas patologias (Esteves, 2015).

A Declaracdo dos Direitos da Crianca em 1921, a Declaracdo dos Direitos do
Homem em 1948 e a segunda Grande Guerra Mundial impulsionaram a mudanca da
filosofia da Educacdo Especial pelo paradigma da normalizacdo (Lopes, 1997). Por
conseguinte, é a partir da segunda metade do século XX que as pessoas com necessidades
especificas de aprendizagem comegam a ser vistas de outra forma, devido a imposicédo de
uma cultura mais humanista. Crescendo a valorizacdo dos direitos humanos, os conceitos
de igualdade de oportunidades, solidariedade, diferenca e da justica social (Esteves,
2015).

De uma forma geral, podemos afirmar que durante este século (séc. XX) comecou
a ser repensado o tratamento e a imagem desta populacdo na sociedade. Os diagnésticos
médicos e psicolégicos perderam o seu papel exclusivo passando a valorizar-se a
educacdo como forma de mudanca e a integracdo como forma de normalizacdo (Esteves,
2015).

Segundo Carvalho e Peixoto (2000), este século caracteriza-se pelo inicio da
escolaridade obrigatoria. Aqui verificam-se as dificuldades de muitos alunos seguirem o
ritmo normal da turma, sobretudo as criancas com NEE. Aparecem, assim as classes
especiais que agrupam as criangas segundo diversas etiquetas, em fungéo das diferentes
etiologias.

Nos anos 70, a comunidade educativa comeca a preocupar-se com a integracao de
alunos com NEE, integracdo essa mais de carater fisico e social do que academico. Numa
fase inicial, a integracéo fisica ditava a existéncia de classes especiais, alunos segregados
numa mesma escola. Mais tarde € proposta uma maior interacdo entre os alunos com

necessidades educativas especiais e 0s restantes colegas. Numa segunda fase, surge a
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integracdo social. S6 muitos anos mais tarde é que a escola comeca a repensar o seu papel,
verificando que seria um direito inerente a qualquer aluno a sua insercdo em ambientes
de aprendizagem regulares, e da integracao fisica e social (Rodrigues, 2001).

O mesmo autor reforca ainda que esta pratica pretende, passar da integracao
cognitiva, a possibilidade de o aluno ter acesso ao curriculo comum. Aqui estamos a falar
da escola inclusiva, que, para além dos acessos fisico e social, quer também permitir ao
aluno com NEE o acesso académico, partilhado com os seus pares. E aqui que surge o
movimento de inclusdo (Rodrigues, 2001).

Sublinha-se o facto de quando a educagdo segregada era uma norma para alunos
com diferencgas notorias, a simples ocorréncia de qualquer tipo de educagio era vista para
estes alunos como um boénus, a integragdo foi vista como uma inovagdo radical
(Rodrigues, 2001).

Baptista (2011) refere que em 1975 surge uma nova lei nos Estados Unidos da
América (Public Law) que regula a educacgdo para todas as criancas com NEE. Esta lei
representa 0 movimento determinante e o primeiro documento a fazer a rotura com 0s
paradigmas da segregacao e da institucionalizacdo e a marcar o inicio da era da integracao
das criancas com necessidades educativas especiais nas escolas regulares. Depois da
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, este documento garante uma viragem no
sentido da inclusdo escolar, contemplando especificamente as criangcas com esta
problematica.

A Public Law (PL) 94-142, publicada em 1975, foi uma das leis mais influentes,
com repercussdes mundiais. Defendia uma educacdo adequada a todas as criangas e
jovens com NEE, num ambiente o menos restrito possivel (Ferreira, 2012).

O mesmo autor refere que deste entdo, este decreto foi sofrendo algumas
alteracdes, sendo que em 1990 o Congresso Americano reautoriza a Public Law, alterando
0 nimero e 0 nome do decreto original para PL 101-476 e Individuals With Disabilities
Education Act (IDEA).

A PL 101-476 prevé que o PEI inclua o servigo de transicdo de que o aluno
necessita, devendo ser ativado aos 14 anos ou antes, tendo sempre em conta as expetativas
pessoais do individuo, promovendo o seu proprio envolvimento em todo o processo
(Kohler& Field, 2003, citado por Ferreira, 2012).

O IDEA alterou o termo “portador de deficiéncia” (handicapped) para “portador
de incapacidades” (with disabilities), prevendo o envolvimento ativo das escolas na

transicdo do aluno com NEE para a vida adulta, bem como a participagdo dos pais no
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decorrer de todo o processo (Ferreira, 2012).

Assim, a nova definicao de “servigo de transi¢ao”, introduzida pelo IDEA, implica
o envolvimento dos proprios alunos nos seus programas educativos individualizados e

modificagdes nos planos de transicéo

Os servicos de transicdo resultam de um conjunto coordenado de actividades para
um aluno, num processo orientado, que promove a passagem da escola para
actividades posteriores a escola, incluindo educagdo pos-secundéria, treino
vocacional, emprego integrado, o qual engloba emprego apoiado, educagéo
continua de adultos, servicos para adultos, vida independente ou participacédo
comunitaria. As actividades coordenas serdo baseadas nas necessidades
individuais do aluno, tendo em conta as suas preferéncias e interesses, e deverao
incluir instrugdo, experiéncias comunitérias, desenvolvimento laboral e outros
objectivos da vida adulta pds-escolar (...) (Wehman, 1996, citado por Ferreira,
2012, p. 26).

Rodrigues (2001) refere a inclusdo como uma oportunidade destas pessoas em
particular, participarem plenamente nas atividades educativas, de emprego, de consumo,
de recreacdo, comunitarias e domésticas que sao especificas do quotidiano social.

O conceito e a pratica de uma educacdo inclusiva ganharam destaque e
importancia nas Ultimas décadas, tanto a nivel internacional, como nacional. Uma
conquista do século XX, a educacédo inclusiva tem vindo a ser consolidada através de
varias convencoes, declaracBes e recomendacdes internacionais (Faria, 2015).

Na Declaragdo Universal dos Direitos do Homem, reconhece no seu artigo 26.°
que todas as pessoas tém o direito a educacdo. Esta, deve ser gratuita, pelo menos a
correspondente ao ensino elementar e fundamental.

Também na Convencéo sobre os Direitos da crianga, vemos seguida essa linha de
pensamento ao reforcar esse direito, no artigo 28.° onde € realcado o direito da crianca a
educacdo, com base na igualdade de oportunidades. No seu artigo 29.° vem salientar a
relevancia na promocéo do desenvolvimento da personalidade da crianga dos seus dons
e aptiddes mentais e fisicas para o reforco das suas potencialidades.

No contexto nacional, este movimento surge nos anos 90, depois da realiza¢do do
congresso sobre inclusdo, em Salamanca, em 1994, onde estiveram presentes 95 paises e

organizacg0es, tendo como objetivo apelar a todos eles para que respeitassem os direitos
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das criancas, fundamentalmente no que diz respeito a educacdo, facultando-lhes a
oportunidade de aprenderem juntos (Rodrigues, 2001).

A inclus@o pode ser definida como sendo a insercéo fisica, social e académica na
classe regular do aluno com NEE. Nesta formulacdo, admite-se que podera haver
circunstancias que obriguem o aluno com NEE a receber, temporariamente, apoio fora da
classe regular (Correia, 2008).

A educacdo especial e a incluséo constituem-se, assim, como duas faces de uma
mesma moeda, caminhando lado a lado para ndo s6 assegurarem os direitos fundamentais
dos alunos com NEE, mas também para Ihes facilitarem as aprendizagens que um dia 0s
conduzirdo a uma insercéo social, produtiva e independente (Correia, 2008).

A integracdo escolar pode ser definida como um processo que pretende unificar a
educacdo regular e a educacdo especial, tendo como objetivo de oferecer um conjunto de
servigos a todas as criancas, de acordo com as suas necessidades de aprendizagem (Birch,
1974, citado por Jiménez, 1997).

E s6 a partir da década de setenta, em grande parte devido a revolugio do 25 de
Abril de 1974 e a Constituicdo de 1976 que emergem linhas de orientacdo e legislacdo
referentes a educacdo especial em Portugal, passando a crianca com NEE a possuir um
tratamento diferenciado, surgindo, assim, uma nova politica direcionada para o
desenvolvimento das préaticas da inclusdo (Silva, 2010).

O movimento significativo surge nos anos 90, depois da realizacdo de um
importante congresso em Salamanca, em 1994, onde estiveram presentes 95 paises e cujo
objetivo foi o de apelar a todos eles para que respeitassem os direitos das criangas,
fundamentalmente no que diz respeito a educacédo, facultando-lhes a oportunidade de
aprenderem juntos (Rodrigues, 2001).

A Declaracdo de Salamanca (UNESCO, 1994) surge com o intuito de delinear
alguns conceitos cruciais para a inclusdo. Podemos encontrar este principio no artigo 2.°
onde é reforcada a importancia da inclusdo escolar. Cabendo as escolas regulares
constituirem meios mais capazes para combater as atitudes discriminatérias, criando
comunidades abertas e solidéarias, construindo uma sociedade inclusiva e atingindo a
educacdo para todos. Além disso, proporcionam uma educacao adequada a maioria das
criangas e promovem a eficiéncia, numa 6tima relagéo custo-beneficio, de todo o sistema
educativo.

O principio da inclusdo apela, portanto, para a educagéo inclusiva que pretende,

de um modo geral, que todos os alunos, com as mais diversas capacidades, interesses,
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caracteristicas e necessidades, possam aprender juntos, que seja dada atencdo ao seu
desenvolvimento global (académico, socio emocional e pessoal), que, sempre que
possivel, todos os servicos educativos sejam prestados nas classes regulares, que se crie
um verdadeiro sentido de igualdade de oportunidades que vise 0 sucesso escolar. A
educacdo inclusiva procura assim, promover uma cultura de escola e de sala de aula que
adote uma diversidade como lema e que tenha como objetivo principal o desenvolvimento
global dos alunos (Rodrigues, 2001).

Em suma, o conceito de inclusdo determina que na escola sejam oferecidas a estas
criancas as mesmas oportunidades, sublinhando que a diferenca € um fator positivo e que
esta permite o desenvolvimento de comunidades escolares democraticas, com espirito de
justica, tolerancia, dignidade e de respeito pelo outro. O nosso pais tem por base uma
politica inclusiva, que se rege por orientacbes nacionais e internacionais. No entanto, o
percurso até alcancar uma escola inclusiva tem sido longo e sinuoso e passou por

diferentes etapas ao longo das Gltimas décadas (Pereira, 2016).
1.2. Necessidades Educativas Especiais: Quadro legal e normativo

Todas as criancas tém caracteristicas, interesses, capacidades e necessidades de
aprendizagem que lhe sdo proprios. Nesta perspetiva é fundamental identificar e
reconhecer a diversidade percorrendo o caminho da igualdade de direitos (Carvalho &
Peixoto, 2000). No sentido condutor que a escola exerce, sendo esta, 0 primeiro e 0
principal promotor da inclusdo de alunos com NEE. Correia (2008) reforca esta ideia
quando, nos seus estudos evoca o sentido de uma escola para todos. Essa insercdo comeca
desde logo, pela incluséo escolar, proporcionando, mais tarde, ferramentas para a fase
seguinte, a transi¢do para a vida pds-escolar, que permitird a estes jovens sentirem-se
familiarizados com o que é exigido pela sociedade e pelo mundo do trabalho. Assim,
criam-se comunidades abertas e solidarias, construindo uma sociedade inclusiva.

N&o existe uma Unica definicdo do conceito de NEE e, muitas vezes, os diferentes
agentes educativos entendem-no de maneiras diferentes. O conceito surgiu nos finais da
década de setenta, como resultado de amplos estudos e veio “agitar” as perspetivas de
intervencgdo educativa. Este conceito surge de uma evolucdo nos conceitos que até entéo
se utilizavam (Rita, 2016).

Existe uma necessidade educativa especial, quando ha um problema a nivel,

fisico, sensorial, intelectual, emocional, social ou qualquer combinacdo destas
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problematicas, afete a aprendizagem ao ponto de serem necessarios acessos especiais ao
curriculo, ao curriculo especifico ou modificado, ou a condicdo de uma aprendizagem
especialmente adaptada, para que o aluno possa receber uma educacdo apropriada
(Brennan, 1988, citado por Fernandes, 2002). Correia (2008) reforca esta ideia, referindo
que este conjunto de fatores, podem afetar a capacidade do aluno em atingir o seu
potencial no que concerne as aprendizagens, quer a nivel académico quer num sentido
socio emocional. Salienta ainda que estas podem afetar uma ou mais areas do
funcionamento do aluno e podem ser mais ou menos visiveis.

Fazendo um balanco histérico da evolucdo nas NEE, percebemos que, antes da
década de setenta, as criancas que apresentassem necessidades educativas especiais, ndo
tinham assegurados quaisquer direitos legais a educacdo publica. Muitas criangas e jovens
nesta situacdo eram excluidos do sistema educativo publico ou de qualquer atividade
remunerada. Por essa razdo, encontravam-se frequentemente confinados a instituicdes ou
aos seus lares (Nielsen, 1999).

Em 1974, um ano antes da publicagdo da Public Law (PL) 94-142 nos EUA, foi
nomeado no Reino Unido uma comissdo de inquérito para analisar e fazer recomendagoes
sobre a educacdo de criangas e jovens com algum tipo de limitacdo. Quatro anos mais
tarde, em 1978 foi publicado o Relatério Warnock em Londres, onde aparece pela
primeira vez o conceito de special educational needs, em defesa da integracéo escolar de
estas criancas (Baptista, 2011).

Estabelecendo que os alunos com necessidades educativas especiais deveriam ser
recebidos em classes do ensino regular, sempre que possivel com o recurso aos apoios e
servigos especializados (Silva, 2010).

Em sintese, o Relatério Warnock consagra dois principios fundamentais: o
primeiro, o reafirmar a PL 94-142, trazendo para a educacdo os pais das criangas com
NEE como parceiros da escola; o segundo, por fim a oposic¢éo chocante entre as crian¢as
com NEE e os restantes colegas, eliminando rotulos que anteriormente referiam a criangas
com disabled, substituindo-os por alunos com necessidades educativas especiais
(Baptista, 2011).

Neste contexto, tal como se referiu anteriormente, a Declaragdo de Salamanca
(UNESCO, 1994), foi também um marco histérico no processo de inclusdo, a qual

estabelece que:
(...) os jovens com necessidades educativas especiais precisam de ser apoiados
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para fazer uma transicdo eficaz da escola para a vida ativa, quando adultos. As
escolas devem ajuda-los a tornarem-se ativos economicamente e proporcionar-
Ihes as competéncias necessarias na vida diaria, oferecendo-lhes uma formacéo
nas areas que correspondem as expetativas e as exigéncias sociais e de
comunicacdo da vida adulta, o que exige técnicas de formacdo adequadas,
incluindo a experiéncia direta em situagOes reais, fora da escola (Declaragdo de
Salamanca, 1994, p.34).

Torna-se importante a analise evolutiva, no contexto portugués, das atitudes e
conceitos relativos as pessoas com NEE, permitindo-nos conhecer as mudangas que se
foram gerando ao longo de um vasto periodo de tempo, no qual se situam as primeiras
experiéncias pedagogicas em favor desta populacdo e que contribuiram para estabelecer
as bases do que designamos por Educacédo Especial. Este processo significa passar de um
sistema de educacdo a parte (segregado) para a sua colaboracdo num meio 0 menos
restrito possivel, isto é, dar-lhe oportunidade de poder vir a ser integrada nas estruturas
regulares de ensino (Fernandes, 2002).

Nos ultimos 25 anos, a Educacdo Especial evoluiu extraordinariamente.
Recordando o facto de que na altura em que noutros paises, ja se passava da fase da
integracdo educativa para a inclusdo educativa, em Portugal ndo existiam praticamente
quaisquer apoio a esta populacdo (Kauffman &Lopes, 2007).

Seguindo a mesma linha de pensamento, Correia (2008) refere que em Portugal
antes da década de setenta, os alunos com NEE eram praticamente excluidos do sistema
regular de ensino. A maioria das criancas e adolescentes com NEE significativas, em
idade escolar, de cariz moderado ou severo, tinha como recurso educativo a classe e a
escola especial ou a Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS).

A partir de 1974 e no que diz respeito a Educacdo Especial, assiste-se a rapida
criagdo de muitas escolas do tipo particular e cooperativo, tendo em vista a assisténcia a
pessoas com necessidades especificas de aprendizagem, que eram aqueles que menos
tinham recebido até entdo. Em 1976 sdo criadas equipas de ensino especial integrado,
com o objetivo de promover a integracdo familiar, social e escolar das criancas e jovens
com NEE (Kauffman & Lopes, 2007).

A 14 de outubro de 1986, Portugal verifica uma transformacdo ao nivel da
Educacdo Especial, com a publicacdo da Lei de Bases do Sistema Educativo (LBSE),

verificando-se transformacdes ao nivel da educacédo inclusiva. Sendo um dos principais
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objetivos “assegurar as criangas com necessidades educativas especificas devidas,
designadamente a deficiéncias fisicas e mentais, condi¢fes adequadas ao seu
desenvolvimento e pleno aproveitamento das suas capacidades” (Lei n.° 46/86, de 14 de
outubro, art. 7.°, alinea j). Esta lei, constitui um marco legislativo nesta area, que
contextualizou o aparecimento de um dispositivo legal muito importante, o Decreto-Lei
319/9, de 23 de agosto, considerado em muitos estudos como sendo o pilar legislativo da
Educacao Especial em Portugal.

Correia (2008) realca que este normativo veio preencher uma lacuna legislativa
h& muito sentida no ambito da educacéo especial, passando as escolas a dispor de um
suporte legal para organizar o seu funcionamento no que diz respeito ao atendimento de
alunos com NEE.

Em sintese, o Decreto-Lei n.° 319/91, de 23 de agosto, vem dar corpo aos
principios consagrados na Lei n.° 46/86, de 14 de outubro, tendo como objetivos
relevantes, alicercar a igualdade de oportunidades educativas de todos os alunos com
problemaéticas desenvolvimentais e possibilitar que as suas necessidades educativas
correspondam a intervencdes especificas adequadas, no contexto das escolas regulares
(Carvalho & Peixoto, 2000).

A mais recente publicacédo sobre a Educacgédo Especial, o Decreto-Lei n.° 3/2008,
de 7 de janeiro, vem substituir o Decreto-Lei n.°319/91, de 23 de agosto. Pretende
assegurar aos alunos com NEE a possibilidade de frequentar as escolas regulares em vez
das escolas especiais ou mesmo instituicdes, levando ao esforco de criar uma escola
integradora (Correia, 2008).

Este decreto define os apoios especializados a prestar na educacgdo pré-escolar,
nos ensinos basico e secundario dos setores publico, particular e cooperativo, visando
criar condicdes para a adequacdo do processo educativo as necessidades educativas
especiais dos alunos com limitagGes significativas (art.1.%, ponto 1).

Reforca ainda, o papel da educagéo especial como meio inclusivo educativo e
social, permitindo 0 acesso e 0 sucesso educativos, a autonomia, a estabilidade, bem como
a promogdo da igualdade de oportunidades, a preparacdo para o prosseguimento de
estudos ou para uma adequada preparacédo para a vida profissional (art.1.°, ponto 2).

Invoca a participacdo dos pais e encarregados de educacéo, no exercer dos seus
direitos e deveres na pratica do poder paternal de acordo com os termos legislativos,
relacionando a educacéo especial a prestar ao seu filho, tendo em conta toda a informacéo

constante do processo educativo (art.3.9).
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O artigo 14.° introduz o conceito de Plano Individual de Transicéo (PIT) destinado
a promover a transi¢do para a vida pos-escolar e, sempre que possivel para o exercicio de
uma atividade profissional com adequada insercao social, familiar ou numa instituicdo de
carater ocupacional. Em suma, o plano individual de transicdo deve promover a
capacitacdo e a aquisicdo de competéncias sociais necessarias a insercdo familiar e
comunitéria.

No artigo 16.°, salienta-se 0 processo de ensino e de aprendizagem integrando
medidas educativas que visam promover a aprendizagem na participacao dos alunos com
NEE de carater permanente. Estabelece como medidas educativas: Apoio pedagogico
personalizado; Adequagdes curriculares individuais; Adequagbes no processo de
matricula; Adequagbes no processo de avaliacdo; Curriculo especifico individual;
Tecnologias de apoio.

A presente medida legislativa pressupde ainda, adequacGes curriculares
individuais, consistindo na introducdo de areas curriculares especificas que ndo facam
parte da estrutura curricular comum, nomeadamente a leitura e escrita em Braille, a
orientacdo e mobilidade, o treino de visdo, a atividade motora adaptada, entre outras
(art.18°).

Em suma, o Decreto-lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro pretende promover uma escola
inclusiva direcionada para o sucesso educativo, promovendo a autonomia, estabilidade e
igualdade de oportunidades, referenciando a singularidade de todas as criancas e jovens.

Esta medida legislativa pretende proporcionar uma educacéo flexivel tendo por
base a integracdo dando resposta as diversidades e necessidades de todos os alunos,
proporcionando a inclusdo de criancgas e jovens com NEE. No caso do nosso estudo,
destacamos, em particular, algumas medidas importantes relacionadas com a inclusao, as
adaptacdes curriculares e o PIT dos jovens participantes. De igual modo, destacamos o
Curriculo Especifico Individual (CEI), medida educativa prevista no artigo 21°, que
pressupde alteracdes significativas no curriculo comum, podendo traduzir-se na
introducgdo, substituicdo e ou eliminacdo de objetivos e conteddos, em funcdo da
funcionalidade da criancga ou jovem. Neste quadro, o PIT tem como principal fungdo a
capacitacdo e a aquisicdo de competéncias sociais necessarias a insercdo familiar e
comunitaria. Para que tal seja bem sucedido, o normativo realca a importancia, se tal for
possivel, ao exercicio de uma atividade profissional no meio social ou numa instituicao
de caréater ocupacional.

Em simula, estas medidas constituem a porta de embargue, que tornam o processo
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de transicdo para a vida pos-escolar algo progressivo e de forma natural para que seja
uma transicdo bem-sucedida e de boa integracdo na sociedade.

A escola tem como principal foco de intervencdo o delinear de estratégias
promovendo experiéncias em situacdes reais, através do PIT e que seguramente
contribuiram para um incentivo acrescido no desenvolver de competéncias indispensaveis
a estes jovens, ajudando-os a serem cidaddos autonomos e independentes nas respetivas

comunidades.
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Capitulo 2. Transicéo para a Vida Pos-Escolar

Quando os ventos de mudanca sopram,
umas pessoas levantam barreiras,
outras constroem moinhos de vento.

Erico Verissimo

2.1. Processo de transicdo para a vida pos-escolar: a dimenséo familiar,

parental e pessoal

Jenaro (1999, citado por Silva, 2010) clarifica o conceito de transicdo, referindo
que se trata de uma passagem de um estado ou lugar para outro, ou ainda a ideia de
caminho, de viagem que se delineia com outros. Acrescenta também que, quando se
planeia uma viagem, comecamos por estipular em primeiro lugar, onde queremos ir;
reforcando a ideia de que uma mudanca pressup@e a necessidade de estabelecer um plano,
de projetar um roteiro com uma orientacdo precisa para iniciar o percurso.

A vida do ser humano contém varias transi¢des, contudo, uma das mais marcantes
ocorre quando os jovens concluem a sua formacéo académica, saem da escola e precisam
de iniciar uma atividade profissional que Ihes permita uma vida adulta autbnoma do ponto
de vista econdmico-social. A conquista desta independéncia traz sempre dificuldades
acrescidas, sobretudo, aqueles que por se afastarem do chamado padrdo normal, tendo
necessidades educativas especiais, ao invés de serem valorizados, s&o ainda limitados por
uma sociedade ainda discriminatdria (Marques, 2013).

Assim, a transicdo pode ser perspetivada como uma mudanca de estatuto, ou seja,
0 aluno em situacdo de transicdo tera de assumir, num futuro préximo, um papel de adulto
na comunidade, incluindo o desempenho de fun¢ées como 0 emprego e a manutencao de
uma casa, tornando-se devidamente ativo na sociedade procurando criar relagdes pessoais
e sociais favoraveis. Neste sentido, constitui um processo que envolve a participagéo e
coordenacdo de programas escolares e suportes naturais dentro da comunidade. Este
método incentiva os alunos, na extensdo das suas capacidades, para, mais tarde poderem
assumir a responsabilidade do que foi previamente planeado (Alwell & Cobb, 2006,
citado por Dinis, 2016).

A Labor Force Survey (2009, citado por Silva, 2010) defende que a transicao da
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escola para o trabalho néo € linear, que a saida da escola ndo se segue, obrigatoriamente,
0 inicio do trabalho. Ela é progressiva e 0s jovens vivenciam periodos alternados de
estudo e de experiéncias ocupacionais, ou de trabalho.

Soriano (2002) reforca a ideia da transicdo como um processo de orientacao social,
implicando mudancas de estatuto e de papel do jovem. D4, ainda, como exemplo todo o
processo pelo qual o jovem passa, desde a fase considerada como aluno até a fase de
trabalhador, prosseguindo até a sua independéncia. Considera ainda que a transi¢do
requer uma mudanca de rotinas, nas relacdes e ainda na imagem pessoal. Para que o
processo de transi¢do da escola para o local de trabalho seja um processo suave, estes
jovens necessitam de definir metas e perceber o papel que pretendem desempenhar na
sociedade.

Com o enquadramento da Declaragdo de Salamanca de 1994, a Transic&o para a vida
pos-escolar ganha notoriedade, diligenciando uma nova perspetiva e realca o papel das

escolas, no processo para uma transi¢cdo bem-sucedida:

(...) os jovens com necessidades educativas especiais precisam de ser apoiados para
fazer uma transicdo eficaz da escola para a vida ativa, quando adultos. As escolas
devem ajuda-los a tornarem-se ativos economicamente e proporcionar-lhes as
competéncias necessarias na vida diaria, oferecendo-lhes uma formacao nas areas que
correspondem as expetativas e as exigéncias sociais e de comunica¢do da vida adulta,
0 que exige técnicas de formacdo adequadas, incluindo a experiéncia direta em
situacOes reais, fora da escola (Declaracdo de Salamanca, 1994, p.34).

A escola deve por isso unificar todos os alunos no contexto escolar, sendo mais
tarde o reflexo da prépria sociedade. DGIDC (2008) reforca esta ideia sublinhando que a
escola tem como objetivo a preparacdo para a vida pos-escolar destes jovens, dando o
suporte de aprendizagem, permitindo uma saida profissional que Ihes possibilite uma
independéncia econdmica ou uma forma de ocupacéo facilitando a sua integracdo na
comunidade.

Sintetizando, a entrada no mundo do trabalho est associada a muitas dificuldades,
sendo um processo de transi¢do que requer varios niveis de suporte social e educativo,
por parte dos amigos, familia, professores e outros técnicos da escola, para que seja bem-
sucedido (Lerner, 1989, citado por Ferreira, 2012).

Para Soriano (2002), todas as definicGes existentes sobre TVA devem incluir trés
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ideias fundamentais; 1) Processo - no sentido do trabalho prévio requerido e do periodo
do tempo necessario para a transi¢do; 2) Transfer - na passagem de um nivel educacional
ou de um estadio de vida para outro; 3) Mudanca - em termos das situagdes pessoal e
profissional (EADSNE, 2002).

O ponto de partida para se discutir a transi¢éo para a vida pos-escolar é atualmente
bem diferente do que era ha alguns anos atras. Nesta altura, os projetos, programas de
formagéo profissional e emprego para esta populagédo eram encarados como algo de
inovador num quadro de experimentacdo e mesmo de excecdo (Ferreira, 2012).

Esta situacdo alterou-se muito nos ultimos anos. Varias declaracdes e documentos
politicos foram colocando a possibilidade de uma vida profissional para estes jovens num
ambito de direito. Praticas consolidadas e bem-sucedidas, nomeadamente no Reino Unido
e nos Estados Unidos, tornaram evidente a transicédo e a inclusdo profissional, ndo s6 eram
possiveis e desejaveis, mas que sem elas nao estariam assegurados plenamente 0s seus
direitos (Ferreira, 2012).

Até aos anos 80 do século XX, atingida a idade limite de escolaridade obrigatdria,
0 sistema considerava a sua missao cumprida e o aluno com NEE ficava entregue ao
acompanhamento da familia, com a colaboracdo eventual de servicos especialmente
destinados a esta populacdo, no caso de existirem na area de residéncia. Sdo exemplos
destes servicos, as CERCI (Cooperativa de Educacdo e Reabilitagdo para Cidadaos
Inadaptados) e as APPACDM (Associacdo de Pais e Amigos do Cidaddo Portador de
Deficiéncia Mental), posteriormente convertidos, no ambito da filosofia inclusiva, em
CRI (Centros de Recursos para a Inclusédo). Nao havia, nessa altura, qualquer tipo de
alusdo aprofundada ao conceito de transicdo para a vida pos-escolar. Contudo, a situacéo
modifica-se a partir dessa decada (80), os EUA verificaram que a formacéao desenvolvida
na escola pelos alunos com NEE pouca utilidade tinha depois de concluir a escolaridade
(Inés, 2012).

N&o se estabelecia uma relacéo direta entre os programas desenvolvidos por esses
alunos e a sua insercao social e profissional, reafirmando assim a excluséo profissional e
social. Percecionou-se entdo, por um lado, a necessidade de flexibilizar e diferenciar o
curriculo para o ajustar ao aluno e, por outro lado, a importancia da interacdo e da
articulacdo com os recursos existentes na comunidade, potenciadoras da melhoria da
autonomia e dos niveis de participacdo do discente. Como resultado, implementaram-se

programas escolares de cariz pratico, com objetivos alternativos e mais funcionais (Inés,
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2012).

Este niUmero crescente de jovens que tinham saido de programas educativos e
permaneciam inativos, dependentes das familias ou inseridos em instituicGes segregadas,
comecou a inquietar quer o0s pais, quer os servicos envolvidos no seu acompanhamento e
como primeira resposta foram travados inimeros estudos chamados de follow-up ou de
follow-along que investigaram a situacdo desta populacdo, procurando conhecer, entre
outros dados, se estavam ou ndo ocupados em algum tipo de trabalho, e no caso afirmativo
qual a remuneracgdo que recebiam, qual o tipo de tarefas que lhes eram propostas, onde e
com quem viviam, em que ocupavam o0s seus tempos livres e qual o seu enquadramento
social (Costa, 2004).

Os resultados destes estudos vieram confirmar a baixa qualidade de vida de grande
parte destes ex-alunos. Como consequéncia surgiram, em diversos paises, numerosas
iniciativas visando alterar esta situacdo, atuando quer a nivel das estruturas educativas,
quer a nivel vocacional para o apoio a estes jovens. Estas iniciativas procuraram atingir
alguns objetivos, nomeadamente: analisar os programas educativos, no que diz respeito
aos conteudos do ensino; promover o encontro e a colaboracao entre a escola e 0s servicos
possiveis de intervir junto dos jovens ap6s o fim da sua escolaridade e, por fim, fomentar
o desenvolvimento de meios de ajuda indispensaveis para garantir a esta populacao,
seguranca, autonomia, insercao social e profissional, ao longo da vida (Costa, 2004).

Relativamente ao contexto legislativo da TVPE, a Agéncia Europeia, no final de
1999, aborda na sua investigacdo questdes relacionadas com a empregabilidade de jovens
com NEE, que vém a comprovar a elevada percentagem de abandono escolar, o baixo
nivel de acesso a educacdo e a formacgdo o que posteriormente se reflete numa alta taxa
de desemprego por parte destes jovens (Soriano, 2002).

Reforcando a ideia anterior, esta ja era uma realidade nos E.U.A., onde na década
de oitenta, os jovens com NEE, para alem de um abandono precoce da escola, também
ndo revelavam uma adequada preparagdo para a vida pos-escolar (Ferreira, 2012).

A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (ONU, 1948), no seu artigo 23°
refere que “toda a pessoa tem direito ao trabalho, a livre escolha do trabalho, a condi¢des
equitativas e satisfatorias de trabalho e a proteccdo contra o desemprego”. Este
documento € um marco, no que concerne ao reconhecimento dos direitos humanos e da
igualdade de oportunidades.

A partir dos anos 90, a transi¢do para a vida pos-escolar dos jovens com NEE

comegou a fazer parte da agenda de trabalho dos responsaveis educativos de vérias
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nacdes. A Declaracdo de Salamanca (1994) teve um papel decisivo na orientacdo das
politicas e das praticas educativas e a transicdo para a vida pds-escolar passando esta
tematica a assumir maior relevancia em alguns paises, nos quais se incluem Portugal
(Mendes, 2010).

Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, publicada em 2006
pelas Na¢des Unidas, veio fortalecer todo o trabalho concretizado até entdo, referindo no
seu artigo 27.°, o reconhecimento e o direito a trabalhar em condigdes de igualdade.
Incluindo a oportunidade trabalhar de acordo com o0s seus interesses e livremente
escolhido. O mercado de trabalho deve ser aberto, inclusivo e acessivel a esta populacéo.

Fazendo uma breve descricdo do contexto legislativo em Portugal, podemos
referir que s6 depois do 25 de Abril de 1974 se assistiu ao desenvolvimento de um sistema
de seguranca social que encara as pessoas com algum tipo de incapacidade como um risco
social a proteger. Assim, esta problematica s6 veio a ser um risco universalmente
protegido ou garantido no inicio dos anos oitenta com o aparecimento da penséo social.
Desta forma, passou a caber ao estado, substituir-se, dentro das suas possibilidades ao
individuo ou a familia se a insercdo da pessoa no mercado de trabalho for impossivel
(Barreto, 2010).

Neste contexto, os direitos das pessoas com incapacidade estdo consagrados na
Constituicdo da Republica Portuguesa, e nos anos subsequentes comeca a surgir no N0Sso
pais, legislacdo que regula empregabilidade e os direitos deste setor populacional
(Barreto, 2010).

Com a publicagdo em 1983 do Decreto-lei n.° 40/83, de 25 de janeiro, garante-se
o direito ao trabalho por parte de pessoas com necessidades especificas de aprendizagem.
No presente Decreto-lei é destacado o conceito de trabalho protegido, como sendo uma
atividade util e remunerada, integrada no conjunto de atividades econdémica nacional e
beneficiando de medidas especiais de apoio por parte do Estado, visando assegurar a
valorizacéo pessoal e profissional desta populacéo, facilitando a sua passagem para um
emprego néo protegido.

Por sua vez na Lei n.° 46/86, de 14 de outubro, afirma como um dos objetivos do
Sistema Educativo em geral, relativamente & educacdo especial, a preparacdo para uma
adequada formacao profissional e integracdo na vida ativa (Artigo 20.%, n.° 3, alinea g).

Mais tarde, em 1989 entra em vigor a Lei n.° 9/89, de 2 de maio “Lei de Bases da
Prevencéo e da Reabilitagdo e Integragdo da Pessoa com Deficiéncia”, que visa, fomentar

e assegurar a reabilitacdo desta populacdo, no mercado de trabalho, promovendo a
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integracdo, a coordenacao, a igualdade, as oportunidades, a participacdo, a informacéo e
a solidariedade. Esta lei pressupde encontrar “formas adequadas de resposta as
necessidades de todas as pessoas com deficiéncia, independentemente do tipo e grau de
deficiéncia, da sua situacdo econdémica e social e da zona geografica onde residam”
(artigo 4.°,n.° 2).

Até a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 3/2008, a escola ndo tinha a obrigagéo
de assegurar a transicdo para a vida adulta dos jovens com NEE. Contudo, apesar de ndo
estar legitimada, esta pratica ja era exercida por alguns docentes, que procuravam uma
resposta ocupacional, social e profissional para os seus alunos. Desde que entrou em
vigor, este decreto veio preencher essa lacuna legislativa. A prética tornara-se entdo
obrigatoria, consubstanciando-se num documento especifico, o Plano Individual de
Transicao (Esteves, 2015).

A transicdo para a vida pds-escolar comecou a ter maior relevancia com a
publicacdo do Decreto-Lei n°. 3/2008, de 7 de janeiro, ao prever a implementagdo de um
plano de transi¢do para 0s jovens, cujas necessidades educativas os impecam de adquirir
as aprendizagens e competéncias definidas no curriculo comum. A anterior legislacdo ja
fazia uma breve referéncia a necessidade de se elaborar um programa de transicéo,
contudo esta ndo era uma prética corrente (Mendes, 2010).

Na perspetiva do mesmo autor, a partir da publicacdo do referido Decreto-Lel, as
escolas passaram a ter a obrigatoriedade de elaborar um plano de transicao para os alunos,
uma vez que as suas limitagdes os impediam de acompanhar o curriculo comum.

Podemos destacar do Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, alguns artigos
relacionados com a transicéo para a vida pos-escolar.

O artigo 1.°, n.° 2, tem por objetivo a inclusdo educativa e social, promovendo o
acesso e 0 sucesso educativo, a autonomia, bem como a preparagdo para 0 seguimento
dos estudos ou para uma adequada preparacdo para a vida profissional e para uma
transicdo da escola para o emprego dos jovens com NEE.

O artigo 14.°, n.° 1, considera que a escola deve complementar o Programa
Educativo Individual com um Plano Individual de Transicdo, destinado a promover a
transicdo para a vida pos-escolar e, sempre que possivel, para o exercicio de uma
atividade profissional com adequada insercdo social, familiar ou numa instituicdo de
carater ocupacional.

O artigo 21.°, n.° 3, entende o curriculo especifico individual como condutor a

autonomia pessoal e social dando prioridade ao desenvolvimento de atividades de cariz
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funcional centradas nos contextos de vida, a comunicacdo e a organizacao do processo de
transicdo para a vida pos-escolar.

O artigo 30.° reforga o desenvolvimento de parcerias das escolas com instituicoes
particulares de solidariedade social, centros de recursos especializados, ou outras,
visando, o desenvolvimento de estratégias de educacédo que se considerem adequadas para
satisfazer necessidades educativas dos alunos (alinea d), o desenvolvimento de a¢des de
apoio a familia (alinea ) bem como a transi¢do para a vida pos-escolar, nomeadamente
0 apoio a transicao da escola para o emprego (alinea f).

Também para a British Columbia (2005), o planeamento baseado na pessoa
fundamenta-se nos principios de autodeterminacdo e do envolvimento individual,
acrescentado a medida que o jovem faz as escolhas acerca do seu plano e do seu futuro.
Pretende-se assim, que 0s jovens sejam capazes de tomar decisdes a respeito do seu
préprio destino (British Columbia, 2005, citado por Silva, 2010).

Na perspetiva do mesmo autor esta populagdo deve, acima de tudo, ter o direito
de tomar decisGes sobre a sua vida, que por sua vez implica a sua prépria autonomia,
responsabilidade e liberdade para exercer os mesmos direitos que possuem todas as outras
pessoas.

Neste contexto, tanto 0s organismos internacionais como os Estados, possuem a
responsabilidade de tomar medidas positivas que incluam e promovam a participagéo na
vida ativa das pessoas com necessidades especificas de aprendizagem, garantindo a
protecado e o respeito de todos os seus direitos num plano de igualdade e de justica (Silva,
2010).

O relatério da Agéncia Europeia (2002) reforca que a transi¢do para 0 emprego
como um processo complexo, prestando especial atencdo a cinco aspetos fundamentais:

1- A existéncia e a implementacdo de medidas politicas e praticas;

2

A participacao dos alunos e o respeito pelas suas escolhas pessoais;
3- O desenvolvimento de um programa educativo individual adequado;
4- O envolvimento e cooperagdo entre todos os profissionais e familia;

5- Forte relacionamento entre a escola e 0 mercado de trabalho.

Em 1994, a Declaracdo de Salamanca vem destacar como areas prioritarias a
integracdo de criangas e jovens com NEE, sendo mais eficaz e bem sucedida se desse
especial atencdo aos planos de desenvolvimento educativo, desde logo na educacgao

precoce das criangas, de modo a facilitar-lhes 0 acesso a educacgéo e posteriormente para
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a transicao da escola para a vida adulta e profissional.

Os jovens com necessidades educativas especiais precisam de ser apoiados para
fazer uma transicdo eficaz da escola para a vida activa, quando adultos. As escolas
devem ajudé-los a tornarem-se activos econémicamente e proporcionar-lhes as
competéncias necessarios na vida diéria, oferecendo-lhes uma formag&o nas areas
que correspondem as expectativas e as exigéncias sociais e de comunicacédo da vida
adulta (UNESCO, 1994, p.34).

As escolas regulares, seguindo esta orientacdo inclusiva, constituem 0s meios mais
capazes para combater as atitudes discrimatorias, criando comunidades abertas e
solidarias, constituindo uma sociedade inclusiva e atingindo a educacdo para todos,
proporcionando um ensino adequada a maioria das criancas e promovendo a eficiéncia,
numa 6tima relacdo custo-qualidade, de todo o sistema educativo (Correia, 2008).

Parece assim, inquestionavel, que a escola deva dar especial atencdo ao processo
de transicdo para a vida pds-escolar dos jovens, com o objetivo de continuar a promover
a estabilidade do aluno que se encontra perante uma mudanca de projeto de vida. De
facto, os jovens ndo ficam sempre no mesmo espacgo (com as mesmas pessoas, rotinas,
colegas, horarios, espacos fisicos), chega a altura em que é necessario efetuar mudancas.
Para que estas apresentem menos custos e perturbacdes, é conveniente que tanto a escola
que efetua o processo de transicdo como a estrutura que recebe o jovem, se organizem de
forma a promover uma continuidade capaz de lhe garantir estabilidade e motivacéo, indo
ao encontro das suas necessidades, expetativas, de modo ajudar a usufruir das
oportunidades educativas, com sentido Util para a vida, planear, intervir e avaliar de forma
fundamentada a bagagem psicossocial dos alunos para que no futuro possam exercer 0s
seus direitos de cidadania, com um sentimento de realizacdo e com qualidade de vida
como qualquer outra pessoa (Silva, 2010).

O mesmo autor fala ainda dos grandes desafios inerentes ao processo de transi¢do
para a vida pds-escolar, destacando os seguintes aspetos: plano cuidadoso, bem
estruturado, atempado, visdo de futuro, procura de apoios, conhecimento de recursos,
pessoas chave, exploracdo de alternativas, analise de opcdes, plano de agédo e avaliacdo
de progressos, cujo objetivo Gltimo se traduz na obtencdo de uma vida comunitaria com

qualidade.

Por fim a Agéncia Europeia (2001) refere a transicdo para a vida pos-escolar como
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parte de um longo processo, que cobre todas as fases na vida de uma pessoa e que
necessita de ser orientada da forma mais apropriada. Uma boa vida para todos, bem como
um bom trabalho para todos sdo os fins dltimos de um processo de transicdo bem
sucedido. A transicdo da escola para o emprego deve implicar uma continua participacao
do aluno, o envolvimento das familias, a coordenacéo entre todos os servi¢os envolvidos
e uma estreita colaboragdo com o setor do emprego (Agéncia Europeia, 2001, citado por
Soriano, 2002).

Através da nossa perspetiva tedrica podemos referir que o periodo de transicéo é
delineado como uma mudanca, necessitando de um plano orientador para o inicio de um
percurso bem-sucedido.

Fazendo um balango da vida do ser humano, rapidamente percebemos que ao
longo da nossa vida percorremos varias transi¢des, contudo uma das mais significativas
¢ a saida da escola e a inser¢do no mercado de trabalho.

A sociedade precisa de se afastar da ideia do “ideal” ¢ “normal” permitindo e
facilitando o caminho para a valorizagdo com o sentido de proporcionar um futuro
socioecondémico mais estavel, contribuindo, assim, para a integracdo numa comunidade
recetora a individualidade de cada um.

O nosso objetivo de trabalho prende-se por fazer a diferenca na forma como a
sociedade se apresenta pois, esta, ainda surge, como uma barreira a integracdo destes

jovens na vida pés-escolar.

Dimenséao familiar, parental e pessoal

O meio familia tem um papel fundamental no processo de desenvolvimento das
criancas com Necessidades Educativas Especiais. A Declaracdo de Salamanca reforca

essa colaboragéo dos pais, numa perspetiva positiva:

A educagdo das criangas com necessidades educativas especiais € uma tarefa
compartilhada por pais e por profissionais. Uma atitude positiva por parte dos
primeiros favorece a integragéo social e escolar, mas eles precisam de apoio para
assumir as funcGes de progenitores duma crianga com necessidades especiais. O
papel das familias e dos pais pode ser valorizado se lhes forem transmitidos 0s
esclarecimentos necessarios numa linguagem simples e clara, pelo que responder
as necessidades de informacao e de treino das suas capacidades educativas € tarefa

de especial importancia, principalmente nos ambientes culturais que carecem
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duma tradicdo escolar. Tanto os pais como os educadores podem precisar de apoio
e encorajamento para aprender a trabalhar em conjunto, como parceiros

(Declaracgdo de Salamanca, 1994, p. 37).

Deste modo, pode esperar-se que os profissionais do ensino resolvam todas as
questdes relacionadas com os alunos com NEE. A familia tera de aproveitar e fazer-se
valer de todos 0s recursos necessarios que podem auxiliar neste processo. E importante
inserir estes alunos na comunidade para que criem o maior numero de lagos relacionais
de forma a alargar a sua rede de apoio de que podem beneficiar no futuro. Neste sentido
é importante que as familias ndo se encadeiem em ideias penalizadoras como ndo querer
incomodar ninguém ou assumirem que sdo o elemento suficiente, juntamente com a
escola para auxiliarem os filhos. Pelo contrério, é fundamental estabelecer relacbes de
proximidade com amigos e a comunidade em geral. Estas redes de apoio estao, por vezes,
mais abertas a ajudar, do que 0s pais possam pensar. Todos beneficiam com esta
envolvéncia, se as experiéncias forem positivas, a comunidade em geral também pode
sofrer mudancas através do contacto com estas criancgas. Pretende-se que acontecimentos
que sao raros passem a ser encarados com normalidade (Duarte, 2014).

O nascimento de uma crianga causa em qualquer familia mudancas estruturais no
seu nucleo, tendo de se adaptar, a rigorosas responsabilidades sociais e econémicas. A
exigéncia de uma crianca com NEE no seio de uma familia vem agravar essas mudancas
(Creekmore, 1988, citado por Correia, 2003).

Apos o diagndstico deve haver uma redistribuicdo de papéis, no cuidado a crianca
com NEE. Todos os elementos da familia se devem organizar no sentido de produzir
respostas que satisfacam as necessidades internas da familia. Este € um dos fatores
determinantes no processo de adaptacdo a nova realidade. Em muitas situacfes o que
acontece € que € sempre a mesma pessoa a assumir todas as tarefas e a ter o papel do
cuidador, o que aumenta o cansago e responsabilidade, limitando-a no tempo livre que
necessita para o seu equilibrio emocional (Macedo, 2013).

O esfor¢o a que a condicdo da crianca obriga, as relagcbes familiares tanto se
podem fortalecer como se podem desintegrar. Enquanto que alguns pais séo capazes de
ser bem-sucedidos ao proceder a necessaria adaptagéo, revelando-se consideravelmente
realistas, outros encontram-se menos preparados para aceitar o desafio que uma crianga
diferente representa para a familia (Nielsen, 1999).

Seguindo a mesma ideia, na perspetiva de Rodrigues (2015), o nascimento de uma

37



crianca com necessidades educativas especiais, € considerada como uma situacdo
inesperada e perturbadora que pode desencadear reacfes variadas, sendo necessaria uma
nova organizagao por parte da familia, com o objetivo de alcangar um melhor ajustamento
e adaptacdo a crianca. Esta adaptacdo da familia a crianca ird depender da gravidade das
NEE e dos recursos familiares, desencadeando diferentes niveis de stresse, ansiedade e
angustia na familia, e principalmente nos pais. De facto, a maior parte das investigacdes
assinalam que a adaptacdo a uma crianca com NEE é geralmente um processo bastante
dificil, e torna-se uma nova exigéncia na vida dos pais.

Solnit e Stark (1961) desenvolveram uma explicacdo para o processo de luto da
crianca imaginada, que é vivido pelas familias aquando o nascimento de um bebé, que
ndo corresponde as fantasias e idealiza¢Oes dos pais. Para estes autores, a perda da crianga
idealizada e a adaptacdo da familia a crianca real € um processo que pode ser idéntico ao
luto por um objeto de amor perdido. A crianca mesmo antes de nascer, ja existe no
imaginario dos pais, e estes raramente tém em conta a presenca de qualquer tipo de
problemas que a crianga possa vir a ter. De facto, embora por vezes o receio de que algo
possa correr mal no desenvolvimento do seu bebé, geralmente as criangas existem na
mente dos pais como seres totalmente perfeitos, causando uma total dececdo e um
desapontamento quando ndo se verifica a ideia do filho “perfeito” que esperavam,
confrontando-se com uma crianga com caracteristicas que nao tinham sido tidas em
atencdo pelos pais até ao momento do seu nascimento (Hanson & Lynch, 1995, citado
por Rodrigues, 2015).

Dunst e Trivette (1996) definem o suporte social como o conjunto de recursos ao
dispor dos individuos e da familia, em resposta aos seus pedidos de ajuda e assisténcia,
permitindo-lhes resolver os problemas e satisfazer as necessidades do sistema familiar.
Este inclui apoio instrumental e psicoldgico, partilhada de informacéo, apoio emocional
e social e tende a ser dividido em: Redes de apoio informais e as Redes de apoio formal.
As primeiras incluem os individuos que interagem, informalmente, com as familias
(familia alargada, amigos, vizinhos) e 0s grupos sociais presentes nos contextos
ecoldgicos familiares (associagdes, clubes, igrejas) e que fornecem apoio as familias nas
atividades de vida diaria. Nas redes de apoio social formal, enquadram-se as institui¢oes
sociais formais, nomeadamente as escolas, os centros de reabilitagdo, os hospitais, bem
como os profissionais que nestes servigos exercem as suas funcdes: professores,
terapeutas, médicos, assistentes sociais, psic6logos, entre outros (Dunst & Trivette, 1996,
citado por Macedo, 2013).
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Podemos assim concluir que segundo o modelo ABCX-Duplo, para que o
processo de adaptacdo seja eficaz, sdo requeridas trés estratégias fundamentais, a sinergia
(esforco de coordenacgéo e de unido familiar); o interface (reformulacdo das regras ou
padrdes de interagdo com a comunidade); e por fim o compromisso (envolvimento muatuo
no processo de resolucdo) (McCubbin & Patterson, 1983, citado por Rodrigues, 2015).

Turnbull e Summers (1985) apontaram as mudancas que tém ocorrido nos ultimos
quarenta anos, de uma evolugdo que comegou por ver 0s pais como causa dos problemas
dos seus filhos, até estes assumirem papéis de intervenientes ativos e responsaveis nas
decisbes programaticas a tomar. Esta evolucdo obviamente que implicou mudancas nas
interacdes pais-profissionais, uma vez que 0s pais passaram a desempenhar um papel
mais ativo nas questdes educacionais dos seus filhos, passando a intervenientes ativos,
fazendo com que os profissionais se adaptassem a novas atitudes na forma de atuar dos
pais (Turnbull e Summers, 1985, citado por Correia, 2008).

Simeonsson e Bailey (1990), por sua vez identificam quatro fases nessa evolugéo
da visdo e formas de trabalho com os pais. Numa primeira fase, que ocorreu nos anos
cinguenta, os pais tinham um papel passivo, cabendo a responsabilidade em termos
educacionais e terapéuticos dos seus filhos quase inteiramente aos profissionais. A
segunda fase, com o inicio dos anos setenta, surge devido a uma consciencializacdo, quer
por parte dos profissionais, quer por parte dos pais, da necessidade de uma participacédo
mais ativa destes nos programas educativos dos seus filhos. Com a experiéncia
progressiva do envolvimento dos pais, comeca a delinear-se uma terceira etapa, que vé
0s pais como co-terapeutas e co-tutores dos seus filhos, isto €, eles préprios poderdo
continuar o trabalho desenvolvido pelos profissionais. Nos anos 80 esse progressivo
envolvimento dos pais culmina com aquilo que atualmente se denomina por praticas
centradas na familia e que surgem através dos programas de intervencdo processo
(Simeonsson e Bailey 1990, citado por Correia, 2008).

Na perspetiva de Correia (2008), existem trés modelos tedricos que facilitam a
compreensdo do funcionamento familiar. O primeiro é o da Abordagem Sistémica da
Familia, baseada na teoria geral do sistema, de VVon Bertalanffy (1968), referindo que
todos os sistemas vivos sdo compostos por um conjunto de elementos interdependentes,
isto €, modificacbes que ocorram num dos elementos podem afetar os restantes, e a
interacdo entre eles cria condi¢Bes Unicas que sdo inexistentes ao considerarmos cada
elemento individualmente A familia constitui assim, uma unidade onde acontecem muitas

interacOes, acontecimentos que afetem qualquer um dos membros da familia pode ter
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impacto em todos (Correia & Serrano, 1996, citado por Correia, 2008).

Outro modelo teorico explicativo da importancia do envolvimento parental é o
Modelo Transacional de Sameroff e Chandler (1975). Este modelo considera a familia
como componente essencial do ambiente de crescimento, que influencia e € influenciada
pela crianga num processo continuo e dindmico resultando em aspetos diferenciados em
cada momento dessa interacdo, com impacto, quer na familia, quer na crianca.

Finalmente um terceiro modelo, igualmente importante, o0 Modelo da Ecologia do
Desenvolvimento Humano de Bronfenbrenner, salienta que as experiéncias individuais se
encontram inseridas noutros sistemas mais gerais, este conceito de “sistémicos da
familia” s3o fundamentais para o trabalho que os profissionais de educac¢do desenvolvem
com as familias das criancas com NEE, j& que realcam a importancia de ndo nos
centrarmos exclusivamente na crianca com NEE, mas também examina-la no seu
contexto familiar e ambiental (Correia, 2008, p. 156).

Em Portugal, a participagdo da familia seu envolvimento na vida escolar dos seus
filhos é referido na Constituicdo da Republica Portuguesa, aprovada a 2 de abril de 1976,
onde é realcado no artigo 36.°, que os pais tém o direito e o dever de educar os seus filhos.

Entretanto, no Decreto-Lei n.° 769-A/76, de 23 de outubro, evoca um
representante dos pais no conselho de turma. Procurando estabelecer um maior
envolvimento entre os encarregados de educacéo e o sistema educativo.

Seguidamente, através do Despacho Normativo n.° 122/79, de 17 de junho, no
artigo 2.° refere que as associagdes de pais, “manterdo contactos com o conselho
directivo do respectivo estabelecimento de ensino e efectuardo com aquelas reunides
periddicas, em que serdo tratados assuntos especificos relacionados com a vida da escola
(..)”.

Relativamente ao envolvimento dos pais, o0 Decreto-Lei n.° 172/91, de 10 de maio,
considerou importante a proximidade entre a familia e a escola. Nele, podemos destacar
o0 papel dos pais/encarregados de educacdo no contexto escolar, ficando representantes
no conselho de turma, no conselho pedagdgico, bem como na assembleia escolar. Aos
professores, cabe informar acercar de todos os procedimentos de avaliagdo bem como
aspetos considerados importantes, quer aos encarregados de educagdo quer aos proprios
alunos (Ferreira, 2012).

Esta progresséo do nivel de participagéo dos pais na vida escolar, segundo Ferreira

(2012), evidencia o grau crescente de envolvimento que se pretende que estes tenham no
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sistema educativo e a assuncdo de novas responsabilidades por parte destes, como
membros ativos na tomada de decisdes relativas a vida dos seus educandos.

Kohler e Field (2003) sublinham a importéncia do envolvimento familiar na vida
escolar, promovendo a melhoria da autoestima e confianca do aluno, reduzindo assim as
taxas de abandono escolar (Kohler & Field, citado por Ferreira, 2008).

Pinto (2011), refere que pais e professores tém funcgdes idénticas e ambas
contribuem para o desenvolvimento humano (transmitir conhecimentos e promover a

socializagcdo/ autonomia), mas com papeis diferentes. Na familia a crianca adquire

valores, saberes que ndo podem ser esquecidos pela escola, local que por sua vez também
existe uma diversidade de conhecimentos, atividades, regras e valores que num ambiente
multicultural, permite a construcao de lacos afetivos, assim como uma preparacao para a
insercéo na sociedade.

Para que as criancas tenham uma experiéncia educativa compensadora, 0s pais
tém de ser também envolvidos no processo de incluséo. E de primordial importancia abrir
portas de comunicagdo com os pais. O envolvimento parental no processo educativo e a
assisténcia especial dada ao aluno com NEE contribuirdo para 0 seu sucesso escolar
(Nielsen, 1999).

Na perspetiva do mesmo autor, para que uma crianga com NEE cresca social e
emocionalmente, é necessario que 0s pais e 0s professores compreendam que esta ndo
necessita de ser alvo de um maior grau de protecdo precisando, sim, que essa protecdo
seja menos ativa. O facto de se ser menos protetor permite que a crianca se torne mais
autoconfiante e mais segura de si prépria. Apesar de a crianga nem sempre ter sucesso
em situacBes competitivas, sentir-se-4& bem-sucedida pelo facto de ter participado.

Registam-se, em torno desta tematica, as ideias de Nielsen, em que reforca o
envolvimento parental num processo educativo e de assisténcia dada ao aluno com NEE,
tal ira contribuir para o seu sucesso escolar. O professor deve disponibilizar o seu apoio
junto dos pais, encorajando-os quando a crianga inicia uma nova experiéncia ou atinge
um novo objetivo. Para que o aluno com NEE possa crescer emocional e socialmente, é
necessario que receba o apoio e a aceitacdo dos seus companheiros, dos seus professores
e dos seus pais (Nielsen, 1999).

Em suma a Transicdo para a vida pos-escolar de um jovem com necessidades
educativas especiais tem como pilar a participacdo ativa da familia no seu processo
educativo. Tal como sublinha EADSNE:
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Os jovens com necessidades especiais devem ter todas as necessarias
oportunidades e apoios para poderem participar no planeamento do seu préprio
PIT, uma vez que sdo os principais interessados. Um PIT tem de garantir ao jovem
0 aconselhamento e o apoio de que necessita antes, durante e depois do periodo
de transicdo. Também as familias precisam de ser parceiros activos como
advogados e como apoiantes pelo que a situagdo familiar (valores culturais e
recursos) deve ser tida em conta pelos profissionais (EADSNE, 2006, p. 28).

EADSNE (2002), refere que a falta de comunicacdo entre a escola e a familia
poderia constituir uma barreira a eficacia deste processo. O envolvimento dos pais, em
alguns casos, pode ser entendido como probleméatico uma vez que as suas expectativas
diferem das expectativas da escola. E necessario definir formas eficazes de partilhar a
informacdo e de comunicar.

Por outro lado, consideram fatores facilitadores o processo de cooperagéo entre
todos os profissionais envolvidos que proporciona a existéncia de uma rede de apoio que
assegura a cooperacdo entre todos, organizacgdes e servigos envolvidos.

No que toca aos servicos de orientagdo vocacional refere que “O papel destes
servigos deve estar mais focalizado nos problemas dos alunos do que nos das empresas.
Também devem aconselhar as familias sobre os beneficios sociais ou sobre outros
assuntos que as preocupam” (EADSNE, 2002, pp. 26-27).

Reforcando esta ideia, Bota (2013), refere que a familia desempenha um papel
fundamental na elaboracdo e desenvolvimento vocacional dos alunos, bem como no
sucesso do processo de transicdo. Deve ser uma estrutura ndo so6 de suporte emocional
durante o percurso vocacional como de orientacdo sensata falando abertamente sobre as
expetativas viaveis ou ndo, bem como de vantagens e desvantagens das suas escolhas
profissionais. Os pais devem ter a consciéncia que ndo estdo sozinhos na luta pela
igualdade de oportunidades quer no sistema de ensino quer posteriormente na integragéo
dos seus filhos no mercado de trabalho. Um maior envolvimento dos pais no processo
educativo dos seus filhos e na Transicéo para a Vida Pos-Escolar (TVPE) em particular
constitui ndo s6 um direito, mas também um dever.

Lindstrom et al. (2007) consideram que os processos familiares tém influéncia no
desenvolvimento profissional, na medida em que as varidveis psicologicas, tais como o
apoio e as expetativas podem influenciar o desenvolvimento dos jovens de uma forma

mais intensa do que as variaveis demograficas. Fatores como atitudes ou estilos parentais,
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também influenciam a identidade vocacional do jovem (Lindstrom, 2007, citado por
Ferreira, 2008, p. 36).

Precisamos de ser capazes de escolher a nossa educagdo com base nos nossos
interesses e motivacdo, tal como qualquer outra pessoa. Queremos participar na sociedade
como qualquer outra pessoa e nao queremos ser discriminados pelos empregadores
devido a uma deficiéncia (EADSNE, 2006, p. 19).

Soriano (2002) considera este processo todo um envolvimento entre escola,
familia e o proprio jovem, destacando como um dos elementos mais negativos, a
superprotecdo relativamente aos profissionais e as familias dos alunos. Devido a esta
superprotecdo as escolhas pessoais dos alunos tornam-se mais limitadas.

Na mesma linha de pensamento podemos referir que 0s jovens se sentem mais
seguros e protegidos se estiverem num ambiente que lhe proporcione conforto e bem-
estar como € o caso dos profissionais que trabalham na sala de apoio bem como com os
proprios colegas com quem partilham as suas emogdes.

Como forma de reflexdo, podemos destacar em todo este processo, O
envolvimento parental que através do envolvimento que a escola devera proporcionar
poderdo ser aliados no desenvolvimento dos jovens a varios niveis, nomeadamente na
descoberta da sua identidade vocacional e proporcionar um desenvolvimento
profissional.

2.2. Dimensao Curricular e Transicdo para a Vida Poés-Escolar: o

Curriculo Especifico Individual e o Plano Individual de Transicdo

Etimologicamente a palavra “curriculo” tem origem no étimo latino currere que
tem o significado de caminho, trajetoria, percurso a seguir. Uma revisao da literatura

permite-nos constatar que o conceito subjacente a palavra curriculo é polissémico,
abrangente, complexo e por vezes até ambiguo. As diferentes definicbes dependem do
contexto historico, social, politico ou cultural onde este é desenvolvido (Pereira, 2016).
O termo curriculo apareceu pela primeira vez nos EUA em 1918, mas s6 na década
de 60 assume um papel determinante, sobretudo no contexto de reformulagéo do sistema
educativo. A investigacédo e o desenvolvimento da teoria curricular vao ser associados a
todas as mudancas educativas em interdependéncia com outros fatores como 0 apoio
politico e administrativo, os meios econdmicos disponiveis e, naturalmente, a formacéao

de professores (Fernandes et al, 1992, citado por Saramago, 2009).
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Curriculo é um conceito passivel de mdaltiplas interpretacdes no que ao seu
contetdo se refere e quanto aos inumeros modos e variadas perspetivas acerca da sua
construcdo e desenvolvimento. Mas, se procurarmos defini-lo diacronicamente, no
quadro histérico-cultural da relacdo da escola com a sociedade, entdo podemos dizer que
“curriculo escolar é — em qualquer circunstancia — o conjunto de aprendizagens que, por
se considerarem social- mente necesséarias num dado tempo e contexto, cabe a escola
garantir e organizar” (Apple, 1997, citado por Rolddo, 1999, p. 24).

O curriculo torna-se projeto curricular quando a escola assume o seu conjunto de
opcdes e prioridades de aprendizagem, delineando os modos estratégicos de as por em
pratica, com o objetivo de melhorar o nivel e a qualidade da aprendizagem dos seus alunos
(Roldéo, 1999).

Se entendermos o curriculo num sentido amplo podemos entendé-lo como todo um:

conjunto de experiéncias planeadas proporcionadas a um individuo ou grupo,
tanto em actividades académicas como noutros contextos habilitativos, com vista
a melhorar a sua incluséo social e a sua qualidade de vida, e ainda perceber o
curriculo como um documento “de convergéncia e de aplicagdo de toda a
informacdo, metodoldgicas, oportunidades e intervencdes habilitativas
(Rodrigues, 2001, p. 29).

A concecdo de curriculo funcional parte da ideia de que as pessoas com NEE,
especialmente as que apresentam niveis adaptativos mais baixos, tém direito a
desenvolver atividades que vdo além do ocupacional, ou seja, atividades que lhes
promovam uma vida mais autbnoma e com maior qualidade, contribuindo entdo para o
desenvolvimento pessoal e social (Rodrigues, 2001).

O principio orientador deste enquadramento da acéo consiste em afirmar que as
escolas se devem ajustar a todas as criangas, independentemente das suas condic¢oes
fisicas, sociais, linguisticas ou outras. Neste conceito, deverdo incluir-se criangcas com
dificuldades especificas de aprendizagem ou sobredotados, criancas de populacOes
remotas ou némadas, criangas de minorias linguisticas, étnicas ou culturais e criangas de
areas ou grupos desfavorecidos ou marginais. Estas condi¢Ges colocam uma serie de
diferentes desafios aos sistemas escolares. Muitas criangas apresentam dificuldades
escolares e, consequentemente, tém necessidades educativas especiais, em determinado

momento da sua escolaridade. As escolas terdo de encontrar formas de educar com
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sucesso estas criancas (Declaracao de Salamanca, 1994).

Podemos sintetizar dando destaque ao facto de o curriculo se assumiu e ainda se
assume como um programa definido a nivel central pretendendo proporcionar a todos
aprendizagens semelhantes. Unificando a questdo do uniformismo com a questdo da
heterogeneidade, reforcando a questdo de que todos os alunos independentemente de
terem ou ndo uma necessidade educativa especial deviam ser respeitados na sua
individualidade e diferenca.

Como sustentacdo teorica, Silva (2010), refere a variedade de situa¢des que
podemos encontrar nas escolas podem ser muitas ¢ sendo a escola um contexto
indispensavel ao desenvolvimento da aprendizagem, torna-se importante que quem as
frequente possua o ambiente propicio ao bem-estar e ao seu melhor desenvolvimento.
Neste sentido para conseguir atender a diversidade de situagdes, a escola ndo deve apenas
acolher todos os alunos e ensinar as mesmas matérias a todos, mas ir de encontro as
capacidades, habilidades e motiva¢des de cada um, valorizar os alunos da forma como
sd0 e respeitar as suas caracteristicas proprias.

“Ha que educar desde a diversidade e na diversidade” (Lopez e Sola, 2001, citado
por Silva, 2010, p. 104).

Silva (2010), vem reforgar esta ideia sublinhando, a diversidade de situacdes que
surgem no contexto educativo podendo, também, ilustrar a complexidade em adotar o
curriculo adequado para todos, tendo em conta as caracteristicas de cada um. Nesse
sentido, e para atender todos os alunos, e contemplar as diferencas individuais torna-se

necessaria a ado¢ao de um curriculo apropriado, ndo podendo ser igual para todos.
Curriculo Especifico Individual

No século XX, os programas dirigidos a criancas e jovens com NEE, foram
marcados por diversos fatores, nomeadamente, a publicacéo da lei norte americana Public
Law (PL) 94/142, nos Estados Unidos, que determinou a obrigatoriedade de se educarem
todas as criangas com necessidades educativas especiais em ambientes néo restritivos, o
desenvolvimento de estratégias comportamentalistas no ensino, a introducdo de
programas de educacdo precoce e 0 crescimento de dominios de avaliagdo e de
intervencdo educativa especializada. Estes fatores implicaram que uma grande
percentagem de criancas e jovens com NEE passasse a frequentar as escolas publicas.

Contudo, nas ultimas décadas, do seculo passado, estes programas, e outros que foram
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surgindo, demonstraram fragilidade e pouca eficiéncia, relativamente as condi¢cfes de
autonomia e de integragcdo social destas criangas e jovens, ndo lhes foi garantida a
possibilidade de usufruir de uma vida considerada de qualidade. Surgem, entdo, diversos
estudos e projetos interventivos que propdem estratégias para a preparacéo destes alunos
para uma vida pos-escolar, envolvendo a escola, os servigos de acéo social e emprego, as
familias, a comunidade e os proprios alunos (Costa, 1996, citado por Cunha 2012).

Com a chegada dos anos oitenta os modelos integradores sdo cada vez mais
modernos e complementares. A Lei de Bases do Sistema Educativo (LBSE), Lei n.°
49/2005, de 30 de agosto, vem revolucionar o sistema educativo portugués, com
enumeras repercussdes ao nivel do atendimento dos alunos com NEE. Assim, a LBSE
define como um dos objetivos centrais “assegurar as criangcas com necessidades
educativas especificas, designadamente a deficiéncia fisica e mental, condicGes
adequadas ao seu desenvolvimento e pleno aproveitamento das suas capacidades” (LBSE,
2005, artigo 7°, alinea, j.). Esta lei coloca a fasquia bem alta ambicionando grandiosas
metas para a Educacdo em geral e a integracéo da Educacéo Especial no sistema educativo
nacional em particular. No artigo 21°, alinea 4 sublinha que "a escolaridade basica para
criancas e jovens deficientes deve ter curriculos e programas devidamente adaptados as
caracteristicas de cada tipo e grau de incapacidade” (LBSE, 1986, artigo 21°, 4).

Para conseguir atender a diversidade de situacdes, a escola ndo deve apenas
acolher todos os alunos e ensinar as mesmas matérias a todos, mas ir de encontro as
capacidades, habilidades e motivacdes de cada um, valorizando os alunos da forma como
s30 e respeitar as suas caracteristicas préoprias (Silva, 2010).

Nesta perspetiva, educar significa reconhecer as diferencas, incluindo todos os
alunos no mesmo contexto e prestar-lhes todas as condi¢cdes necessarias ao seu melhor
desenvolvimento, respeitando estilos, ritmos e formas de aprendizagem, motivacdes e
interesses de cada um. Uma escola que se faz segundo essa cultura, ndo exclui ninguém
e distingue-se pela qualidade das respostas que da a todos. Em definitivo, pressupde,
assim pensar numa escola para todos que atende a diversidade (Silva, 2010, pp. 104-105).

A Declaracdo de Salamanca menciona que para os alunos com NEE, as escolas
devem apoia-los a tornarem-se economicamente ativos, dotando-os de competéncias
necessarias a uma vida pos-escolar, através de formacao em competéncias que respondam
as exigéncias sociais e as expectativas da vida adulta, incluindo a experiéncia direta em
situacOes reais, fora da escola.

A Declaracdo de Salamanca apresenta ndo s6 a abrangéncia do conceito, mas
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também destaca a grande missao que cabe a escola na preparacdo da transi¢do para a vida
ativa dos alunos com CEl, referindo que o curriculo de alunos que se encontram nas
classes terminais deve incluir um Programa Especifico de Transi¢do, com o intuito de
apoiar a entrada no ensino superior ou no mercado de trabalho, proporcionando treino
vocacional que os prepare para a saida da escola, tornando-os membros independentes,
ativos das respetivas comunidades.

Esta ideia esta também vinculada no artigo 4° do Decreto-Lei n.° 3/2008:

As escolas devem incluir nos seus projetos educativos as adequacdes relativas ao
processo de ensino e de aprendizagem, de caracter organizativo e de funcionamento,
necessarias para responder adequadamente as necessidades educativas especiais de
cardcter permanente das criancas e jovens, com vista a assegurar a sua maior
participacdo nas atividades de cada grupo ou turma e da comunidade escolar em geral
(Decreto-Lei n.° 3/2008, art.® 4°, alinea 1).

No ambito da constru¢cdo de um CEI (Curriculo Especifico Individual), é
necessario considerar os interesses e as aptidées dos alunos envolvidos, mas sobretudo
pretende-se implementar praticas educativas flexiveis indo ao encontro do nivel de
funcionalidade do aluno, satisfazendo as necessidades especificas, propondo atividades
Uteis para a sua vida presente e futura. A medida de CEI permite a selecdo e o
desenvolvimento de competéncias passiveis de serem aplicadas nos diferentes contextos
de vida do aluno. Sempre que possivel a aprendizagem das competéncias selecionadas
dever-se-a realizar nos contextos reais (DGIDC, 2008).

O Decreto-lei n.° 3/2008, no seu artigo 21° refere que o Curriculo Especifico
Individual ¢ “aquele que, mediante o parecer do conselho de docentes ou conselho de
turma substitui as competéncias definidas para cada nivel de educacdo e ensino”.

O curriculo especifico individual “pressupdes alteragdes significativas no curriculo
comum, podendo as mesmas traduzir-se na introducdo, substituicdo e ou eliminacdo de
objetivos e conteudos, em funcao do nivel de funcionalidade da crianga ou jovem”.

O CEl, inclui “contetdos conducentes a autonomia pessoal ¢ social do aluno e da
prioridade ao desenvolvimento de actividades de cariz funcional centradas nos contextos
de vida, & comunidade e a organizacdo do processo de transi¢do para a vida pos-escolar”.

Assim, o curriculo escolar transformou-se no referente basico da educacao
especial, e da educacao em geral (que ja ndo apresentam a classica diferenciacéo), embora
ndo entendido como um conjunto de conhecimentos, capacidades, valores e normas de

comportamento que devem ser transmitidos pela escola as criangas e jovens, mas sim
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como o conjunto de experiéncias (e a sua planificacdo) que a escola, como instituigéo,
pde ao servico dos alunos com o fim de potenciar o seu desenvolvimento integral
(Manjoén, Gil e Garrido,1997).

Na perspetiva claramente educativa e funcional que introduz o conceito de
necessidades educativas especiais, a atencdo passa a centrar-se nos diferentes tipos de
ajudas pedagdgicas extraordinarias, que um aluno ou grupos de alunos precisam para
favorecer 0 seu acesso aos objetivos gerais da educacdo. Isto da lugar a distin¢éo entre
dois tipos fundamentais de necessidades: as de adaptacdo ou adequacédo de instrumentos
que de denominamos curriculo, ao servico do desenvolvimento e da aprendizagem, e as
de criacdo de servicos complementares que tornem possivel o acesso desse ou desses
alunos ao curriculo escolar (Manjon et al., 1997).

Em sintese, dada a crescente preocupacdo com a qualidade de vida das pessoas
com NEE, o processo de transi¢do para a vida pos-escolar dos alunos com CEI requer
uma especial atencdo, sendo publicada a Portaria n.° 201-C/2015, de 10 de julho, que
revoga a portaria anterior (Portaria n.° 275-A/2012). Esta portaria regula o ensino de
alunos com 15 ou mais anos de idade, com curriculo especifico individual (CEI), em
processo de transicdo para a vida pos-escolar (artigo 14° e 21° do Decreto-Lei n.° 3/2008,
de 7 de janeiro, na sua redacgéo atual e da Lei n.° 85/2009, de 27 de janeiro, regulada pelo
Decreto-Lei n.° 176/2012, de 2 de agosto). A referida portaria aplica-se a organizacéo dos
planos individuais de transicdo (PIT) de alunos com CEI, visando a consolidacdo e
melhoria das capacidades pessoais, sociais e laborais, na perspetiva de uma vida adulta
autonoma e com qualidade. Segundo esta portaria, nos trés anos que antecedem a idade
limite da escolaridade obrigatéria, os curriculos dos alunos com CEI devem incluir
programas especificos de transicdo e treino vocacional que 0s prepare para serem

independentes e ativos na vida adulta (Rita, 2016).

Silva (2010), sublinha a importancia de enraizar o curriculo nas realidades do
mundo exterior o chamado “curriculo da empregabilidade” que devera, através de uma
gama de experiéncias adequadas, conferir um maior poder aos alunos, fornecer-lhes as
capacidades de fazer escolhas e decidir, permitir-lhes o desenvolvimento de capacidades
sociais apropriadas a ambientes de trabalho, fornecer-lhes as capacidades basicas

vocacionais e técnicas necessarias para a entrada no mercado de trabalho.
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Plano Individual de Transi¢éao

A cooperacdo €é a convicgao plena
de que ninguém pode chegar a meta
se ndo chegarem todos.

Virginia Burden

Nem todos os paises Europeus utilizam o termo Plano Individual de Transi¢édo
(PIT), existe uma diversidade de terminologias. O termo PIT € utilizado em alguns paises,
enguanto que, em outros, ¢ usado o Programa Educativo Individual ou Projeto de
Integracéo Individual, Plano Educativo, Plano de Intervencdo Individualizado, Plano de
Carreira Individual, entre outros. As diferentes terminologias realgcam ligeiras diferencas
nos conceitos. Apesar destas diferencas, existe um claro consenso entre 0s paises
relativamente a necessidade e ao beneficio da elaboracdo deste instrumento de trabalho,
percecionado como “um retrato individual, no qual s&o registados os desejos e 0S
progressos na educacéo e na formacao do jovem” (Soriano, 2006, p.23).

O Modelo de Atendimento a Diversidade (MAD) proposto por Correia (2008)

baseia-se em quatro componentes essenciais: o Conhecimento “do aluno e dos seus
ambientes de aprendizagem”; a Planificacdo “com base no conhecimento do aluno em
contextos naturais”; a Interven¢do apoiada “no conhecimento e na planificagdo” e, por
ultimo, a Verificacdo “conjunto de decisdes relativas a adequacdo da intervencao”.
A terceira etapa, a Intervencao reune trés fases essenciais: Preventiva “avaliagdo inicial e
preliminar”; a Reeducativa “avaliacdo compreensiva” e, por fim, a Transicional
“Elaboragao de um PI”. Esta ultima, a intervengao transacional diz respeito a “programas
que sdo dirigidos a alunos que ndo estejam a atingir os objetivos do curriculo comum e
que, devido a sua idade (14 ou mais) e aos seus problemas de aprendizagem, (...)
necessitam de um conjunto de medidas que possam facilitar para a sua insercdo na
sociedade e no mundo laboral. (...), habitualmente chamados de programas de transicao
individualizados (PTI) (Correia, 2008, pp. 27-28).

Perspetivando a transi¢cdo como um processo multidimensional que se constroi ao
longo do tempo, o qual visa a consecucao da independéncia pessoal e a eleigéo, por parte
do sujeito, de projetos de vida, profissionais e de participacdo produtiva na sociedade,

conclui-se que o sujeito alcanga estas metas, de forma mais adequada e com menos custo
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pessoal e econdmico, se Ihe for oferecido um processo formativo em que, gradualmente,
possa ir alcancando alguns objetivos intermédios e identificar-se com as diferentes etapas
de vida que vai estando sujeito (Ferreira, 2012, p. 58).

Um Plano Individual de Transicdo (PIT) é um instrumento, no qual € registado o
passado, o presente e o futuro desejado pelos jovens. Nele deve incluir informacéo sobre
0 universo da vida do jovem, nomeadamente as condic¢Oes familiares, historia médica,
tempos livres e, ainda, informac&o sobre a sua educacéao e formacdo. Isso contribuira para:
0 aumento das hipdteses de o jovem conseguir um trabalho sustentavel; aferir interesses,
motivacdes, competéncias, atitudes e capacidades do jovem com as exigéncias da
profissdo, do trabalho, do contexto de trabalho; melhorar a autonomia, a motivagéo, a
autoestima e a autoconfianga do jovem; e, por fim, criar uma situacdo de sucesso para o
jovem e para os empregadores (Soriano, 2006, p. 23).

O Plano Individual de Transic¢éo consubstancia o projeto de vida de um aluno com
NEE, perspetivando uma vida em sociedade com uma adequada insergéo social e familiar,
promovendo atividades de carater ocupacional e sempre que possivel o exercicio de uma
atividade profissional. Deve assim, ser de carater flexivel, de forma a responder a
mudancas de valores e experiéncias, bem como a resposta as expetativas dos
encarregados de educagdo e aos interesses, aspiracdes e competéncias do jovem
(Capucha, 2008).

Na perspetiva do mesmo autor, o Plano Individual de Transicdo integra-se num
processo dindmico que envolve duas fases, podendo repetir-se e redefinir-se até se
ajustarem expetativas, competéncias e ofertas existentes na comunidade.

Numa primeira fase, o PIT passa pelo “conhecimento dos desejos, interesses,
aspiragdes e competéncias do jovem”, esta fase inclui ainda “o levantamento das
necessidades do mercado de trabalho na comunidade em que o jovem se insere e a procura
de oportunidades de formagao ou de experiéncias de trabalho em contexto real”. Importa
ainda identificar as competéncias requeridas (académicas, pessoais e sociais) e as
adaptacbes ou equipamentos especiais necessarios. ApoOs este levantamento é
fundamental a procura de estabelecer “protocolos com os servigos ou institui¢des onde o
jovem vai realizar formacdo ou estdgios”, definindo igualmente as tarefas que vai
desenvolver, bem como as competéncias a adquirir e os suportes a disponibilizar
(Capucha, 2008, pp. 31-32).

Concluindo, esta fase é muito importante e exige muito trabalho de forma

continuada, destacando-se a realizagdo de um conjunto de atividades delineadas para cada
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aluno, visando objetivos concretos que promovam a transi¢cdo da escola para as atividades
que Ihe sucedem, que podem incluir educagdo secundaria, treino profissional, treino no
local de trabalho, vida independente na comunidade e participagdo na mesma. AS
atividades referidas devem basear-se nas necessidades, preferéncias e interesses
individuais dos alunos. Desta maneira, a escola deve garantir a elaboracdo de um
Programa de Transicdo Individual, contando com a participacdo dos variados
intervenientes que se relacionaram com os alunos ao longo do seu percurso (Duarte,
2014).

Wehman (1995) considera que em primeiro lugar “a programagio escolar tem de
ser formulada para incluir um curriculo funcional que deveria refletir a formacao
profissional baseada na comunidade ou no emprego remunerado”, posteriormente “os
pais e profissionais deveriam desenvolver Planos Individuais de Transi¢do formais e
escritos que devem servir de base para o futuro”. Finalmente, “as escolas e as agéncias
da comunidade terdo de trabalhar com as empresas para desenvolverem varias opgdes de
emprego e de vida para estes cidaddos” (Wehman, 1995, citado por Ferreira, 2012, p. 58).

Os planos de transicdo devem refletir a relacdo entre o planeamento e a avaliacéo,
na medida em que se o professor sabe 0 que cada aluno pode fazer, podera desenvolver
objetivos e metas especificos para inserir no programa educativo do aluno (Cronin &
Patton, 1993, citado por Ferreira, 2012).

O PIT, de acordo com o artigo 14.°, do Decreto-Lei n.° 3/2008 de 7 de janeiro,
tem como objetivo, assegurar que sempre que um aluno “apresente necessidades
educativas especiais de caracter permanente que o impegam de adquirir as aprendizagens
e competéncias definidas no curriculo deve a escola complementar o programa educativo
individual com um plano individual de transicdo destinado a promover a transi¢éo para a
vida pds-escolar e, sempre gque possivel, para o exercicio de uma actividade profissional
com adequada insercao social, familiar ou numa instituicdo de caracter ocupacional”.
Devem ser tomadas medidas educativas, adequadas ao processo de ensino e
aprendizagem de cada jovem, ajustando os apoios especializados e as adequagOes do
processo de ensino de que os alunos com NEE deverdo beneficiar, assim, de acordo com
0 artigo 16, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 3/2008 de 7 de janeiro, sublinha a importancia de:
um apoio pedagdgico personalizado; adequaces curriculares individuais; adequacgdes no
processo de matricula; adequacdes no processo de avaliacdo; curriculo especifico
individual (CEI) e tecnologias de apoio.

Com o prolongamento da escolaridade obrigatoria, o ensino dos alunos com
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necessidades educativas especiais que frequentam a escolaridade com Curriculo
Especifico Individual (CEI) e Plano Individual de Transic¢éo (PIT), ao abrigo do Decreto-
Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, na sua redacdo atual, requer especial aten¢do tendo em
vista a preparacao da sua transicdo para a vida pos-escolar.

O curriculo dos alunos com necessidades educativas especiais que frequentam a
escolaridade com CEI deve, nos trés anos que antecedem a idade limite da escolaridade
obrigatoria, para o prosseguimento de estudos ou para uma adequada preparacgao para a
vida profissional e para a transi¢ao da escola para o0 emprego destes jovens.

No ano de 2012, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 3/ 2008, surge a publicacdo da

Portarian.® 275-A, que acrescenta a Ultima etapa da escolaridade de alunos com um Plano
Individual de Transicdo (PIT), bem como o inicio do processo de transicdo para a vida
pos-escolar, aconselhando a existéncia de parcerias entre a escola e as empresas ou
instituices. Esta Portaria veio a ser revogada pela Portaria n.° 201-C/2015 de 10 de julho,
que nas suas recomendacdes iniciais reforca como principal objetivo a melhoria das
capacidades pessoais, sociais e laborais, com o intuito de promover a qualidade de vida.
Explica que as escolas devem proporcionar aos alunos com CEI:
“uma formacéo nas areas que correspondem as expectativas e as exigéncias sociais com
especial relevancia para as da comunicacgéo, incluindo experiéncia direta em situacoes
reais de trabalho, fora da escola. Neste sentido, o curriculo dos alunos com necessidades
educativas especiais que frequentam a escolaridade com CEI deve, nos trés anos que
antecedem a idade limite da escolaridade obrigatoria, incluir programas especificos de
transicdo e treino vocacional que os prepare para, depois de sairem da escola, serem
membros independentes e ativos das respetivas comunidades”.

De acordo com o artigo 3.°, nimero 8 desta portaria, “A sele¢do das componentes
do CEI e a definicdo de objetivos, de estratégias de operacionalizacdo e de avaliacdo
devem sempre orientar-se para uma maxima utilizacdo das capacidades do aluno,
conjugando expectativas e potencialidades pessoais, familiares, escolares e sociais”

O principio da autodeterminacdo esta presente no artigo 4.° “O PIT para a vida
pos-escolar deve orientar-se pelo principio da universalidade e da autodeterminacdo do
direito a educacdo e, em termos pedagdgicos, pelos principios da inclusdo, da
individualizacdo, da funcionalidade, da transitoriedade e da flexibilidade: a) O principio
da universalidade do direito implica que os apoios a assegurar sejam acessiveis a todos
os alunos que deles possam necessitar; b) O principio da autodeterminacdo implica o

respeito pela autonomia pessoal, tomando em consideragdo ndo apenas as necessidades
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do aluno mas também os seus interesses e preferéncias, criando oportunidades para a
participacdo do aluno na tomada de decisdes”.

O artigo 5.° determina que “O PIT deve basear-se nas necessidades individuais de cada
aluno, atendendo as suas preferéncias e interesses, tendo como perspetiva proporcionar
as oportunidades e capacidades que promovam a autodeterminacdo, a incluséo e a

participacdo em todos os aspetos da vida adulta”.
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Il Parte - Estudo Empirico
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Capitulo 1. Plano de Investigacao

O presente capitulo tem por objetivo contextualizar o estudo. Iniciamos com a
apresentacdo da sua relevancia, formulacdo do problema e objetivos da investigacéo; de

seguida, serdo apresentados os procedimentos e técnicas de analise de dados.
1.1. Justificacdo e Relevancia do estudo

A tematica Transicdo para a Vida Pds-Escolar (TVPE) de jovens com NEE tem
sido muito debatida, especialmente, nas Gltimas duas décadas. Até aos anos 80 do século
XX, as preocupacdes dos educadores centravam-se em saber como ensinar estes alunos,
de modo a facultar-lhes uma escolarizagdo de grau tdo elevado quanto possivel. Uma vez
atingida a idade limite estabelecida para esta acdo educativa ou uma vez considerada
completa a escolaridade por critérios de qualquer outra ordem, a escola considerava a sua
missdo cumprida e o aluno ficava entregue ao acompanhamento da familia,
eventualmente com a colaboracdo de servicos especialmente destinados a populacéo
adulta com necessidades especificas de aprendizagem, no caso de estes existirem. No
entanto, no periodo entre 1983 e 1988, a OCDE (Organizacdo para a Cooperacdo e
Desenvolvimento Econdmico) esteve envolvida num projeto na area da educacdo dos
jovens com incapacidade e a sua transi¢do para a vida ativa, sendo que nesta iniciativa
Portugal também esteve envolvido. Este projeto contribuiu, de forma significativa, para
a consciencializacdo dos diversos técnicos das areas da educacdo especial, sobre
formagé&o profissional desta populagéo (Costa, 2004).

A sociedade e a escola estdo em constante mudanca o que nos obriga a refletir. A
inclusdo destes jovens ndo pode ser sé pensada a nivel das aprendizagens académicas,
mas devera principalmente ser perspetivada numa ética de promocéo da dimensdo de
promogéo das competéncias sociais e de participacdo nos contextos de vida. O objetivo
deveria ser contribuir para que se tornem individuos autbnomos e responsaveis. Esta
autonomia ndo passara somente pela aquisicdo de competéncias e conhecimentos
tedricos, mas fundamentalmente pela formacdo técnica e profissional do aluno (Carvalho,
2015).

Na perspetiva do mesmo autor, quando questionados os alunos com NEE sobre a
sua profissionalizacdo, estes possuem aspiracoes e expectativas profissionais tao elevadas

como os alunos sem NEE. A capacidade de desenvolver uma atividade ou ocupacao esta
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diretamente ligada a representacdo que o aluno faz de si préprio. Contudo, se estas
representacdes sao pobres, o jovem pode desenvolver um sentimento de impoténcia que
muitas vezes o interrompe face as barreiras que inevitavelmente ird encontrar ao longo
da sua vida.

Este estudo enquadra-se numa abordagem inclusiva do processo de TVPE de
alunos com NEE. Pretende-se conhecer de forma mais aprofundada esta realidade,
percebendo todo o processo anterior a entrada no mercado de trabalho. Procuramos assim,
perceber a perspetiva da escola, especificamente, as opinides dos professores diretores de
turma, professor de Educacdo Especial, dos encarregados de educacao e, através das
proprias perspetivas dos alunos sobre as suas experiéncias pré-profissionalizantes, sendo
estas a porta de embarque para a transi¢do para a vida pds-escolar. Planeamos igualmente
aprofundar os nossos conhecimentos relativos a esta realidade, percebendo as opinides
dos participantes sobre os obstaculos, escolhas e potencialidades das experiéncias de
aprendizagem nos contextos escolar e pré-profissionalizante, com o intuito de perceber
se a transicao para a vida pds-escolar esta a proporcionar a estes jovens, a sua insercao

no mercado de trabalho, potenciando oportunidades para o sucesso e qualidade de vida.
1.2. Definicdo do problema e objetivos de investigacao

Toda a investigacdo “tem por base um problema inicial que, crescente e
ciclicamente, se vai complexificando, em interligacbes constantes com novos dados, até

a procura de uma interpretacdo valida, coerente e solucionadora” (Pacheco, 1995, p.67).

Por sua vez, a escolha do problema a ser pesquisado, pretende responder as
seguintes questdes: Para qué pesquisar? Qual a relevancia do fenémeno a ser estudado?

Quem beneficiara com os resultados? (Gil, 1999).

Face ao que foi dito anteriormente formula-se a seguinte questdo de investigacéo:

De que forma as experiéncias pré-profissionalizantes previstas nos PIT s de alunos com

NEE de carater permanente poderao facilitar a sua inclusdo laboral e social?

Como forma de dar resposta a problematica acima apresentada, e tendo em conta
0 objetivo geral de aferir de que forma as experiéncias pré-profissionalizantes (TVPE),

previstas nos PIT s de cinco alunos com NEE de carater permanente, poderao contribuir
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para a sua inclusdo nos contextos de vida laboral e social, & nosso propdsito perceber a
relevancia do processo de transi¢do na inclusdo dos jovens com NEE.

Os objetivos pretendem apresentar as metas que o autor pretende alcancar, bem
como as metas a serem atingidas na pesquisa. O objetivo geral esta ligado a uma visao
mais global e abrangente do tema, relacionado com o contetdo intrinseco, quer dos
fendmenos quer das ideias estudadas. No que concerne aos objetivos especificos,
salientam que estes apresentam um carater mais concreto, permitindo, por um lado,
atingir o objetivo geral, e por outro, aplicar este a conjuncdes especificas (Marconi &
Lakatos, 2007, citado por Rita, 2016).

Deste modo, surgiram os seguintes objetivos especificos:

i) Conhecer a historia compreensiva dos jovens com NEE, nas dimensdes
desenvolvimental, familiar e escolar.

i) Analisar as percecOes dos jovens e respetivos professores e pais/Encarregados de
Educacdo (EE) sobre os conteudos, estratégias e atividades de preparacao dos jovens com
NEE para uma futura insercdo numa experiéncia pré-profissionalizante.

iii) Verificar o grau de envolvimento dos pais/EE no processo de Transi¢do paraa Vida
Pds-Escolar (PTVPE) dos seus educandos;

iv) Compreender a pertinéncia das estratégias educativas implicadas nos processos de

TVPE, do ponto de vista dos proprios jovens com NEE, professores e pais/EE.
1.3. Metodologia

A metodologia de uma investigacdo cientifica visa, em Ultima instancia, a
producdo de conhecimento sobre um fenémeno real, através da selecdo e concretizacéo
de um conjunto de operacdes, situadas a diferentes niveis, tendo em vista a consecucao
de determinados objetivos. Neste sentido, constitui uma estrutura orientadora da pesquisa
que, submetendo-se a um conjunto de normas e regras, permite a selecao e organizacao
de técnicas envolvidas no processo de investigacao (Pardal & Lopes, 2011).

Tendo em consideracdo os propositos da investigagéo, optamos pela investigacao
qualitativa cuja fonte direta de dados é o ambiente natural e proporciona ao investigador
uma abordagem compreensiva e interpretativa dos fendmenos em estudo. Para o efeito,
ainda que alguns investigadores utilizem equipamento video ou udio, muitos limitam-se

exclusivamente a utilizar um bloco de apontamentos e um lapis (Bogdan & Biklen, 1994).
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Neste contexto, a presente investigacdo assume um formato de estudo de casos
multiplos, que se traduz pelo estudo de pessoas que partilham caracteristicas especificas
(por exemplo: idade, raca, sexo ou posicdo organizacional) relevantes para o problema
em estudo. A recolha de dados relativa e este tipo de estudo pretende demonstrar a
possibilidade de generalizacdo e diversidade, tendo em atencédo a possibilidade de ilustrar
a variedade de ambientes, requerem geralmente, varios sujeitos ou contextos (Bogdan &
Biklen, 1994).

Participantes

A amostra deste estudo é constituida por 14 participantes, a saber: quatro
professores (trés Diretores de Turma— D.T e um docente de Educacédo Especial - DocEE),
cinco alunos em processo de TVPE e quatro pais/ EE.

A amostra foi escolhida por conveniéncia, recorrendo ap0s a primeira reunido com
0 DocEE a selecdo de todos os alunos que estivessem em situacdo de TVPE e sobre os
quais abrangessem a aplicacdo de um PIT.

As Tabelas 1, 2 e 3 apresentam a caracterizacdo dos participantes. No que diz
respeito aos jovens com NEE, séo todos do sexo masculino, com idades compreendidas
entre 16 e os 18 anos, sendo a média de idades 17 anos. As problematicas/condicbes que
apresentam sdo: incapacidade intelectual ligeira, dificuldades cognitivas especificas e

dificuldades de aprendizagem acentuadas.

Tabela 1
Caracterizacdo dos alunos com NEE
Jovens com NEE

- Género: masculino;

- ldade: 17 anos;

- Ano de escolaridade: 8° ano;

- Diagnoéstico: Incapacidade intelectual ligeira;

- Atividade e contexto laboral: empresa privada da &rea da restauracéo.

- Género: masculino;

- ldade: 16 anos;

(CV.2) - Ano de escolaridade: 8° ano;
- Diagnéstico: Dificuldades cognitivas graves (atencdo/concentracdo);
- Atividade e contexto laboral: empresa privada da area da mecéanica

automovel.

(C.F.1)
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Género: masculino;
Idade: 16 anos;

(J.C.3) Ano de escolaridade: 8° ano;
Diagnostico: Incapacidade intelectual ligeira;
Atividade e contexto laboral: empresa privada da area de reparagdo de
eletrodomésticos e equipamentos eletronicos.
Género: masculino;
- ldade: 17 anos;
(M. 4) - Ano de escolaridade: 9° ano;
Diagnéstico: Dificuldades de aprendizagem;
Atividade e contexto laboral: empresa privada — supermercado.
Género: masculino;
(H.5) - ldade: 18 anos;

- Ano de escolaridade: 12° ano;

Diagnostico: Incapacidade intelectual ligeira;
Atividade e contexto laboral: IPSS da regido — area jardinagem.

Quanto a escolaridade, trés frequentam o 8° ano, um do 9° e outro do 12° ano de
escolaridade (Tabela 1).

Relativamente aos pais/EE, dois sdo do sexo feminino e um do sexo masculino,
com idades entre 51 e 0s 53 anos, sendo a média de idades 52 anos. A encarregada de
educacdo do jovem C.V. 2 ndo demonstrou interesse em participar no estudo. Dois EE

séo professores tutores, pelo facto de alguns alunos estarem sob a prote¢do do Estado, no

ambito de processos de promocéo e protecdo de menores em risco (Tabela 2).

Tabela 2

Caracterizacdo dos Encarregados de educacao

Encarregados de educacgao

Género: feminino;

(CF.1) Idade: 51;
Grau de parentesco: Professor/Tutor
Género: Masculino;
(J.C.3eH.5) Idade: 51:
Grau de parentesco: Professor/Tutor
(M. 4) Género: Feminino;

Idade: 53;
Grau de parentesco: Mée

A Tabela 3 apresenta uma sintese da caracterizacdo dos cinco docentes, entre 0s
quais, quatro Diretores de Turma e um professor de Educacéo Especial; trés sdo do sexo
feminino e dois do sexo masculino. Quanto ao tempo global de servico, os professores
apresentam entre 0s 11 anos e os 20 anos. Em relacdo a formagé&o de base temos um leque
variado de éareas, sendo elas, Portugués e Francés, Ciéncias da Natureza, Ciéncias do

Desporto e Historia.
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Tabela 3

Caracterizacao dos professores envolvidos no estudo

Professores

(C.F.1)

Género: feminino;

Tempo de Servigo na docéncia: 20 anos;

Tempo de servigo de Educacdo especial: ndo tem
Formagdo: Licenciatura

(C.V.2/1.C.3)

Género: feminino;
Tempo de Servico na docéncia: 11 anos;
Tempo de servico de Educacdo especial: ndo tem

- Formagcdo: Licenciatura em Ciéncias da Natureza, Biologia e Geologia;
Especializacho e Mestrado em Educacdo Especial

(M.)

- Género: feminino;

Tempo de Servico na docéncia: 16 anos;
Tempo de servigo de Educacdo especial: ndo tem
Formacdo: Licenciatura em Portugués e Francés

(H)

Género: masculino;

Tempo de Servico na docéncia: 13 anos;

Tempo de servigo de Educacdo especial: ndo tem

Formacdo: Licenciatura em Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica

Professor de
Educacéo
Especial

Género: masculino;

Tempo de Servico na docéncia: 19 anos;

Tempo de servigo de Educagdo especial: 4 anos;

Formacdo: Licenciatura em Historia; Especializagdo em Ed. Especial

Instrumentos de recolha de dados

Os instrumentos metodologicos utilizados no estudo foram os seguintes:
entrevista semiestruturada, a observacdo naturalista e a escala de autoconceito — “Piers-
Harris Children’s Self-Concept Scale”, de Piers & Hertzberg (2002), adaptada para a

populacédo portuguesa por Veiga (2006).

Anélise documental

No ambito do presente estudo, iremos recorrer a analise documental que é uma
técnica de recolha de informacdo relevante na pesquisa. O recurso a documentos chave
podera constituir-se um poderoso recurso que envolve alguma complexidade na sua
andlise (Pardal & Lopes, 2011). Assim, iremos analisar, através da analise de conteudo,

a informacédo constante nos PEI's e PIT's, documentos chave nos processos dos jovens

com NEE.
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Entrevista semiestruturada

Pode-se definir entrevista como a técnica em que o investigador se apresenta
frente ao investigado e lhe formula perguntas, com o objetivo de obter dados que
interessam a investigacdo. A entrevista €, portanto, uma forma de interacdo social, sendo
uma das técnicas de recolha de dados, mais utilizada no ambito das ciéncias sociais (Gil,
1994). Neste sentido, a aplicacdo da entrevista exige uma preparacdo muito cuidadosa
dos entrevistadores, tanto ao nivel do conhecimento, como dos comportamentos
necessarios face ao entrevistado (forma de perguntar, gestos, sorrisos, detalhes de
linguagem), o que interfere na resposta do entrevistado (Pardal & Lopes, 2011).

No que diz respeito ao nivel de estruturacdo da entrevista, existem basicamente
dois tipos de entrevista, a entrevista estruturada e a entrevista nao estruturada. Entre estes
dois extremos, aparece-nos uma variante, conhecida por entrevista semiestruturada, de
grande utilizacdo na investigacao social (Pardal & Lopes, 2011).

No presente estudo optamos pela entrevista semiestruturada, pelo seu carater mais
flexivel permitindo de alguma forma o discurso do entrevistado va progredindo de forma
espontanea. A entrevista semiestruturada ndo € inteiramente livre nem aberta,
proporcionando uma comunicacdo entre o entrevistador e 0 entrevistado de carater
informal. O entrevistador possui um referencial de perguntas, suficientemente abertas,
que serdo colocadas no desenrolar do dialogo, ndo necessariamente pela ordem
estabelecida no guido, mas antes, a medida da oportunidade. Pretende-se que o discurso
do entrevistado va fluindo sem pressdes (Pardal & Lopes, 2011).

Neste estudo, o guido de entrevista foi elaborado de acordo com os objetivos da
pesquisa e aplicado de forma individual aos participantes, demorando cerca de 45
minutos. As entrevistas foram audio-gravadas e, posteriormente, transcritas na sua
totalidade para ficheiros word. Foi ainda solicitado o preenchimento do consentimento
informado, com garantia de confidencialidade e anonimato, numa fase inicial da
entrevista, informando-se com brevidade o sujeito do objetivo da mesma.

Para o efeito, foram elaborados trés guides de entrevista destinados aos diferentes
participantes: alunos em processo de TVPE, pais/ EE e professores (Anexos A, B, e C).

Em relagdo ao guido da entrevista destinado aos alunos, os objetivos foram os
seguintes: i) caracterizar o entrevistado e seu ambiente familiar, para perceber as suas
rotinas no ambiente familiar, bem como a relagdo com os elementos da familia; ii)

descrever a inclusdo dos jovens nos varios contextos de vida, analisando-se a sua rede
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pessoal no contexto escolar, bem como as atividades de maior interesse e de mais
dificuldade; iii) perceber a experiéncia pré-profissionalizante do aluno com PEI, no seu
contributo na ajuda do aluno na transicdo para a vida pés-escolar; iv) analisar as
perspetivas futuras dos jovens, percebendo-se de que forma estas experiencias pré-
profissionalizantes contribuem para a TVPE. O guido da entrevista dos alunos com NEE
é constituido um total de 27 questdes (Anexo B).

O guido de entrevista dos EE foi elaborado com os seguintes objetivos: i)
caracterizar o entrevistado, compreendendo o seu perfil sociodemografico; ii) perceber o
percurso e desempenho escolar do aluno; iii) conhecer a percecdo e expetativas do EE
sobre o processo de transicao para a vida pds-escolar do aluno; iv) perceber as perspetivas
futuras dos EE relativamente ao jovem e a familia; v) entender o papel do encarregado de
educacdo relativamente a uma futura integracdo no mercado de trabalho. O Guido de
entrevista dos pais/ EE tem um total de 29 questdes (Anexo ).

O guido de entrevista direcionado aos professores (D.T. e DocEE) tem os
objetivos: i) caracterizar o entrevistado, ao nivel da formacdo académica, continua,
especializada e experiéncia profissional no &mbito das NEE e areas proximas; ii) conhecer
as percecdes dos professores sobre as experiencias pré-profissionalizantes dos alunos
com PEI, percebendo de que forma o estagio ajuda o aluno na transicdo para a vida pos-
escolar; iii) conhecer as percecdes e expetativas do professor sobre a transi¢éo para a vida
pos-escolar do aluno. O guido da entrevista dos professores tem um total de 22 questdes
(Anexo C).

Os Guibes destinados aos D.T e ao DocEE s&o similares; contudo, foram
efetuados ajustamentos em questBes especificas, nomeadamente, as relativas a Educacédo
Especial, formacdo especializada e continua, bem como a experiéncia profissional nesta

area.
Escala de autoconceito Piers-Harris Children’s Self-Concept Scale

O objetivo da escala de Autoconceito Piers-Harris Children’s Self-Concept Scale
(PHCSCS -2) é descobrir o modo como as criangas se sentem acerca de si proprias (Veiga,
2005). A literatura na area salienta a importancia do autoconceito da crianga/jovem nos
diversos dominios, especialmente na educacéo (Veiga, 2005, 2006).

A escala do autoconceito PHCSCS, originalmente desenvolvido na década de

sessenta (Piers & Harris, 1964) foi objeto de revisdes subsequentes. A versao portuguesa
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adaptada da versdo reduzida da escala (Piers & Harris, 2002), PHCSCS-2, realizada por
Veiga (2006) tem sido amplamente utilizada no contexto nacional.

A escala PHCSCS-2 é um instrumento com um elevado nivel de aceitacéo entre
os investigadores, educadores e clinicos, sendo incluido recorrentemente nas pesquisas,
o0 que reforca o impacto do PHCSCS na investigacdo sobre o autoconceito e a sua relacao
com o comportamento. As versdes original e reduzida a 60 itens, contemplam seis fatores,
a saber: Aspeto Comportamental (AC), Estatuto Intelectual e escolar (El), Aparéncia e
atributo Fisico (AF), Ansiedade (An), Popularidade (Po), Satisfacdo e Felicidade (SF). E
de resposta dicotomica sim e ndo e para se determinar a pontuacao da escala e respetivas
dimensdes é atribuido 1 ponto ou zero, conforme a resposta dada seja reveladora,
respetivamente, de uma atitude positiva ou negativa face a si mesmo. A escala € destinada
a criancas e adolescentes entre 0s 7 e 0s 18 anos, 0 que corresponde a alunos entre o 2.°
e 12. ° anos de escolaridade, que apresentem competéncias basicas de leitura.

No momento de aplicacdo da escala, é importante dizer-se as criangas/jovens que
as respostas sao confidenciais, que ndo se trata de um teste e que ndo ha respostas certas

ou erradas.

Observacao naturalista

A observacdo naturalista €, em sintese, uma forma de observacdo sistematizada,
realizada em contexto natural de vida e utilizada desde o século XIX na descri¢do e
quantificacdo de comportamentos do homem (Estrela, 1994). Assim, a observagéo
naturalista, visa explicar o porqué e o para qué, através do com, de forma objetiva e
neutra, isto é, o observador ndo deve ser influenciado pela sua propria avaliacao subjetiva
do que esta a descrever. O trabalho do observador desenvolve-se, em dois planos: o da
descricdo objetiva da situacdo e dos comportamentos observados; o da diferenciacdo das
possiveis articulagcdes entre estes dois elementos. Sera pelo cruzamento das diversas
interpretagdes que se ira tentar obter uma explicacdo do comportamento que emergiu na
situacdo (Estrela, 1994).

Neste estudo, foram feitas observacdes naturalistas aos cinco alunos com PIT, em
situacdo de processo de transicdo. Alem disso, procurou-se diversificar as observagoes
para se poder perceber melhor o comportamento de cada aluno em diferentes contextos,
tendo sido realizadas observacdes em varias situagdes: intervalos, aula de educacéo fisica,

visita de estudo, estagio, entre outras.
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1.4. Procedimentos e técnicas de analise de dados

A investigacdo teve como ponto de partida uma questéo central de pesquisa, bem
como 0s objetivos inerentes & mesma, sendo sustentada pelo enquadramento tedrico. A
componente empirica teve uma fase inicial, na qual foram feitos os contactos recorrendo-
se aos procedimentos éticos e legais, pedindo autorizacdo a Veiga (2006), autor da versdo
adaptada da escala de autoconceito Piers-Harris Children’s Self~Concept Scale, de Piers
e Hertzberg (2002) (anexos D, E, F).

Posteriormente, foram estabelecidos contactos com a diretora da escola e com o
professor de educacdo especial (DocEE). De seguida, em articulacdo com o DocEE,
foram selecionados os jovens com NEE, tendo como referéncia os objetivos da
investigacgdo. Para recolha de dados foram construidos guides de entrevista para os alunos
com PIT (Anexo A), EE (Anexo B) e respetivos diretores de turma e DocEE (Anexo C).

Antes da realizacdo das entrevistas, foram entregues 0s consentimentos
informados (Anexo G) e assinados pelos participantes e pelo investigador.

As entrevistas foram calendarizadas de acordo com a disponibilidade de cada
participante. Sendo efetuadas em periodos temporais aproximados de 45 minutos, tendo
sido audio-gravadas e transcritas na sua totalidade para ficheiros word. Paralelamente, foi
aplicada aos jovens com NEE a escala de autoconceito (Anexo F).

Ao longo do ano letivo foram ainda realizadas observagdes naturalistas
abrangendo os cinco alunos com PIT's. Para o efeito, tentdmos tornar estas observacgdes
diversificadas para podermos perceber melhor o comportamento de cada aluno em
diferentes contextos, o que nem sempre foi possivel pela falta de compatibilidade de
horéarios. As observacBes foram realizadas em vérios contextos, nomeadamente no
intervalo (anexo H), nas aulas de educacao fisica (anexo 1), durante uma visita de estudo
(anexo J), no estagio (anexo K), refei¢des e venda de produtos (anexo L).

Para a analise de dados, procedeu-se a analise sistematica de conteldo,
instrumento de andlise das comunicagfes/discursos que tem a sua disposi¢do um conjunto
variado de técnicas/procedimentos aplicaveis a varios contextos e linguagem (Pardal &
Lopes, 2011). Considerando que a analise de conteudo foi definida como uma técnica de
investigacao para fazer inferéncias validas e repetiveis a partir dos dados e em relacdo ao
seu contexto, a natureza da amostra deve ser defensavel e deve ser suficientemente ampla

para permitir conclusdes vélidas (Bell, 2010).
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Em sintese, a analise de conteido é “um conjunto de técnicas de analise das
comunicag0es visando obter, por procedimentos, sistematicos e objetivos de descri¢ao de
conteido das mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia
de conhecimentos relativos as condi¢des de producéo/ rececdo (variaveis inferidas) destas

mensagens” (Bardin, 2013, p. 44).
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Capitulo 2. Apresentacao e discussao dos resultados

2.1. Apresentacao global dos resultados

Refletindo nos objetivos delineados, esta parte do trabalho pretende apresentar os
resultados gerais obtidos através dos instrumentos de recolha de dados (analise de
conteddo dos PEIl's e PIT's, observacdes e analise dos relatos obtidos através das
entrevistas realizadas aos jovens, professores e pais/EE), bem como a anélise dos casos
em estudo de forma individualizada. Por fim, seré feita uma discussdo dos resultados
obtidos.

Resultados da analise documental - Projeto Educativo Individual/ Plano Individual

de Transicdo

Tendo como referéncia o Decreto-lei 3/2008, de 7 de janeiro e a Portaria n.° 201-
C/2015, de 10 de julho, a anélise dos PEI's e PIT s foi feita através da anélise de conteudo

dos documentos constantes nos processos dos jovens (Tabela 4).

Tabela 4
Categorias e Subcategorias da analise de contetdo documentos PEI E PIT
Anélise de Conteldo Documentos
Categorias Subcategorias PIT PEI
(Al) Historia Clinica X
(A) Historia compreensiva do L .
jovem (A2) Historia Desenvolvimental X
(A3) Historia Escolar X
(B1) Perfil de Funcionalidade X

(B) Incluséo do jovem (B2) Participacdo do jovem nos varios

contextos de vida X
(C) Implementagio e (C1) Medidas Educativas X X
desenvolvimento do (C2) Participagéo do jovem no "
processo de ensino e processo
aprendizagem do jovem . o
cgm NEEg J (C3) Participacéo da familia no X
processo

Tal como se pode constatar na Tabela 4, emergiram as seguintes categorias: A)

Histéria compreensiva do jovem; B) Inclusdo do jovem; C) Implementacdo e
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desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem do jovem com NEE, bem como as
respetivas subcategorias. A sintese dos resultados relativamente a analise de contetido dos
PEI's e PIT s encontram-se nos anexos M e N, respetivamente.

De forma a facilitar a leitura das grelhas de analise de contetdo dos documentos,
este sera referido pelo cddigo utilizado na grelha (por exemplo: PEI-al.1; refere-se ao
indicador (al.1) do PEI).

Assim, no que diz respeito a categoria A, relativa a Historia compreensiva do
jovem e subcategorias Historia clinica, H. desenvolvimental e H. escolar, verificamos
qgue no PEI, ha uma clara abordagem destinada a descricdo da historia compreensiva do
jovem, (PEl-al.2), tal como podemos constatar nos excertos: “a frequentar a institui¢ado
(...) juntamente com um irmao mais novo (...), por consequéncia de varios problemas de
ordem social e familiar, assim como devido a incapacidade de acompanhamento escolar
por parte da sua familia” (H. 5); (PEI-a2.1) “grandes dificuldades que o aluno apresentava
no dominio cognitivo e pela fraca capacidade de retencdo, concentracdo e raciocinio
apresentado pelo aluno” (C.F.1); (PEI-a3.1) “No ano letivo 2014-2015 o Conselho de
Turma considerou necessario a reformulacdo das medidas e propor que (...) beneficiasse
da aplicacdo de uma medida que apela a atividades de carater mais préatico e funcional -
medida da alinea €) do artigo 16.°- Curriculo Especifico Individual (...) e desta forma
proporcionar a motivacao necessaria para a aquisicao de novas aprendizagens* (J.C. 3).

Na categoria B, Inclusdo do jovem, inclui subcategorias relativas ao Perfil de
funcionalidade, de acordo com a CIF, por exemplo (PEI-b1. 3) “Dificuldade grave ao
nivel da comunicacdo e ao nivel da educacdo para a cultura, a recrea¢do ¢ o desporto”,
bem como Participacao do jovem nos varios contextos de vida (PEI-b2).

A Categoria C, relativa a Implementacéo e desenvolvimento do processo de ensino
e aprendizagem do jovem com NEE, na subcategoria c1) Medidas Educativas (PEI-c1.2)
“no 6° ano de escolaridade houve necessidade de restringir ainda mais as medidas do
decreto-lei 3/2008 de 7 de janeiro, aplicando-se um Curriculo Especifico Individual” (H.
5). Na presente categoria, em referéncia ao (PEI-c.2) ndo é mencionada a participacao do
jovem nos varios contextos de vida, ndo valorizando potenciais fatores conduzindo os
jovens a possibilidade de ter uma experiéncia pré-profissional o mais de acordo com 0s
seus interesses contribuindo seguramente para um maior éxito. Assim, nos PEI's néo
encontramos registos sobre a participacdo do jovem no processo, nem referéncias

relativas a participagdo dos familiares no processo (PEI-c3).
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Relativamente aos PIT's, verificamos que ndo existem referéncias sobre as
Historia compreensiva do jovem (histérias clinica, desenvolvimental e escolar) (PIT —al,
PIT, a2, a3), bem como do Perfil de funcionalidade de acordo com a CIF (PIT -bl).
Relativamente a participacdo do jovem nos varios contextos de vida (PIT-b2),
encontramos registos, por exemplo: “O aluno sempre se mostrou ansioso em rela¢ao ao
seu ingresso numa experiéncia pré-profissionalizante, mostrando o seu desejo em ir
“trabalhar/estagiar” como ele mesmo afirmava”. Na categoria da Implementacéo e
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem do jovem com NEE (PIT-cl),
foram constatadas referéncias sobre a Participa¢do do jovem no processo: “O jovem ja
teve uma experiéncia pré-profissionalizante no ramo da hotelaria e tal experiéncia foi
bastante do seu agrado” (C.F. 1); (PIT-c2.4) “Ao longo do tempo de preparagdo, o jovem
sempre esteve convicto que o0 seu interesse recaia nas areas das reparacdes elétricas,
eletricidade e eletronica “(J.C. 3). Também foram verificados registos sobre a
Participacdo da familia no processo (PIT-c3.2): “A encarregada de educacdo sempre
manifestou a opinido de que o seu educando deveria ter um futuro ligado a uma atividade
pratica, nunca concretizando uma area da sua preferéncia (M. 4)”.

Ao longo de todo o processo da presente investigacdo, percebemos que muitas
atividades de enriquecimento curricular e ladico ndo estdo presentes nos PIT's dos alunos
Contudo, atraves de didlogo informal com os jovens percebemos que estes participaram
em atividades relevantes para a sua formacdo, como por exemplo: a feira-medieval,
sendo-lhes atribuidas determinadas tarefas e responsabilidades, bem como a venda de
produtos para a angariacéo de fundos para a visita de estudo.

No que diz respeito aos contextos comunitérios, nos PIT s ndo existem referéncias
ao envolvimento destes jovens; no entanto, atraves de didlogos informais (e corroborado
pelas entrevistas dos jovens) percebemos que estes jovens tiveram contactos com eventos
da comunidade, nomeadamente através das “bancas” da feira medieval.

Podemos concluir que mesmo ndo havendo qualquer tipo de referéncia nos PIT's
tivemos a oportunidade de saber que existe uma participagdo superior dos jovens na
escola e na prépria comunidade. Isto podera ser percecionado como uma barreira, uma
vez que a sua participacdo em eventos/atividades na comunidade ndo esta suficientemente
valorizada nos registos dos documentos oficiais. Além disso, na eventualidade de
chegarem novos professores e/ou técnicos, estes ndo irdo ter acesso a tudo o que foi

efetivamente realizado pelos alunos. Igualmente, na prépria comunidade que o ird acolher
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futuramente no mundo do trabalho acaba por ndo ter nocdo das competéncias que foram

trabalhadas ao longo do percurso escolar.

Em sintese, através da anélise de contetudo dos PEI's percebemos que contemplam
principalmente registos da Histéria compreensiva dos jovens com NEE. No que diz
respeito aos PIT's, foi possivel entender que estes documentos sublinham principalmente
a Incluséo do jovem através da participacdo do mesmo nos varios contextos de vida e
aspetos mais relacionados com o processo de ensino e aprendizagem (TVPE) através das
medidas educativas, da participacdo do jovem ao longo do processo bem como da

participacao dos familiares/EE.
Resultados da anélise de conteddo aos inquéritos por entrevista

A andlise dos discursos decorrentes das entrevistas realizadas aos professores
(D.T e DocEE), jovens com PIT e respetivos EE estdo sintetizadas nos anexos O, P e Q.

Assim, apos a analise contedo emergiram as seguintes categorias e respetivas
subcategorias: A) Inclusdo do jovem nos contextos de vida [com as subcategorias: (al)
Participacédo em atividades; (a2) Rede de suporte; (a3) Preocupacdes]; B) Percecéo de
escola [com as subcategorias: (b1) Estar com amigos; (b2) Aprender; (b3) Bem-estar];
C) Processo de TVPE [com as subcategorias: (c1) Percecéo das experiéncias do contexto
pré-profissional; (c2) Envolvimento do jovem na escolha do contexto; (c3) Partilhado
com a familia]; D) Expectativas do jovem face ao futuro [com as subcategorias: (d1)
Dificuldades na vida pos-escolar; d2) Trabalho na area da experiéncia pré-profissional],

tal como se pode observar na Tabela 5.

Tabela 5
Categorias e subcategorias da analise de contelido emergentes dos inquéritos por entrevista
. . DT/ Jovens ¢/
Categorias Subcategorias DocEE PIT EE Freq.
(a1.1) Tarefas domesticas/
S - X X 2
funcionais
(al.2) Ludicas --- X X 2
o (al.3) Desportivas/ . - 1
(a_l)_ Participacdo em  recreativas
Inclusio do atividades (al.4) Convivio X 2
jovem nos (a1.5) Académicas X X 3
contextos de (a2.1) Professores/ « « « 3
vida técnicos
a2.2) Amigos X X 2
(a2) Rede de suporte (a2.2) g
(a2.3) Familia X X 2
(23.1) Problemas familiares X X X 3
(a3) Preocupages (23.2) Futuro X X 2
(@3.3) Insucesso escolar X X 2
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X (b1) Estar ¢/ amigos X 1
Percecdo da (b2) Aprender X X 2
escola

(b3) Bem-estar --- X 1
(c1) Percecdo das (c1.1) Aprender X X X 3
zéﬁteer)l(etgc;?g,_do (c1.2) Utilidade p/ o futuro X X X 3
profissional laboral
Processo de :
. 2.1)S 1
TVPE (c2) Envolvimento (c2.1) Sim X
do jovem na escolha (c2.2) Ndo X 1
do contexto
(c3.1) Sim X X X 3
(c3) Partilhado c/ N
familia (c3.2) As vezes X X 2
(d1.1.) Cumprimento de " " 5
Expectativas do horarios
furo 0 (n Ditcuisadesna P - x o x 2
P (d1.3) Burocracia X X 2
(d1.4) Relacionais X X X 3
d2) Trabalho nadrea  (d2.1) Sim X X X 3
da experiéncia pré-
profissional (d2.2) Nao X X 2

De forma a facilitar a leitura das tabelas da analise de contetdo, sempre que for
necessario referir um indicador/ registo, na analise que se segue das entrevistas, este sera
referido pelo cddigo utilizado na tabela precedido da abreviatura da entrevistada
(exemplo: EE-al.1 — refere-se ao indicador (al.1) da entrevista a EE).

Relativamente a primeira categoria (A1) Inclusédo do jovem nos contextos de vida,
na subcategoria (al.l) Participacdo em atividades, percebemos que nas tarefas
domésticas/ funcionais, os entrevistados (EE e jovens) referem a participacdo nas tarefas
domésticas “Ajudo a minha mae nas limpezas a preparar o jantar. Sou sempre eu que
arrumo o meu quarto... Gosto muito de fazer bolos, as refei¢des e arrumar o quarto”
(CV2); “Arruma o quarto dele e assim, mas ndo tem grandes atividades. E preciso manda-
lo e incentiva-lo para fazer alguma coisa” (EE - M.4). Nas atividades ltdicas (al.2), os
entrevistados (EE e jovens), referem “Ver televisao...jogo no computador...ouvir musica
no quarto...jogar... ir para a biblioteca da escola, tirar receitas da internet” (H5), no caso
do J.C.3 refere “na banda juntamente com os seus colegas do lar” (EE- J.C.3). Nas
atividades desportivas/recreativas (al.3) os entrevistados (jovens) ddo principal
destaque “Preparar festas...andar de bicicleta, estamos a trabalhar para as marchas e eu
gosto muito destas atividades praticas” (JC3). Nas atividades de convivio (al.4), os
entrevistados (EE e jovens) realcam “A relagao com os colegas € boa com alguns, mas
nem todos. Sem duvida que a maior dificuldade ¢ interagir com eles (EE - M.4), “Gosto

muito de brincar com a minha prima... estou com os meus colegas...e conversar” (HS).
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Nas atividades académicas (al.5), os entrevistados (DT/DocEE, EE e jovens) fazem
alusdo a participagdo “(...) em todas as atividades...os dois alunos gostam de areas mais
funcionais e onde também ddao menos problemas porque fazem aquilo que gostam.”
(DT/DocEE - CV e JC), por sua vez, o EE refere “proporciono muitas experiéncias...
solicitado sempre que necessario”; “A escola tem sido um fator importante para o
crescimento do meu educando e sua preparacédo para a vida ativa” (EE — C.F.4); os alunos
destacam “as aulas...a biblioteca” (M4).

No que diz respeito a subcategoria (a2) Rede de suporte, relativamente aos (a2.1)
Professores/ técnicos, os entrevistados (jovens e DT/DocEE) referem “Dr. C., a
Professora R. e o senhor V., o mestre da banda...professoras estagiarias” (JC3), por sua
vez o docente salienta o papel dos professores (...) “Cabe aos professores ajudar. .. E feito
um trabalho em equipa com o professor de educacdo especial que colabora na ajuda a
estes alunos (D.T.- M)”. Em relagdo a (a2.2) Amigos, os entrevistados (DT/DocEE e
jovens), especificamente, os jovens referem por exemplo: “Quando estou mais triste
quem se preocupa mais sao os meus colegas... O meu irmdo,o0J.,aT.,0F,oD.eaF.
Porque, ajudam a passar mais rapido os tempos livres, e sdo pessoas que posso confiar,
porque n&o se pode confiar em toda a gente” (H5); no caso do docente “A turma do M. ¢é
muito féacil e colaboram muito para que 0 M. se sinta incluido” (DT- M.). Nos registos
(a2.3) Familia, os entrevistados (jovem /DocEE) referem “Destaca a necessidade de
algumas ajudas da mae que ¢ o seu suporte” (DT- M.); no caso do jovem assume que
“Tanto a minha mae como a minha irma me ajudam. Quem se preocupa mais comigo...
¢ a minha mae como ¢é normal” (M4).

Relativamente a subcategoria a3) Preocupacdes, na subcategoria (a3.1)
Problemas familiares, destacamos 0s seguintes excertos das entrevistas (jovem/DocEE):
“A doenca da minha mae” (CF1); “Alguma ansiedade em relacdo a um possivel retorno
a familia” (EE- J.C.3 e M.5); “Saber para que escola vou, o curso que vou tirar” (HS).
Nos registos (a3.2) Escola, o DocEE refere que “Infelizmente os CEI tém uma
componente pratica muito reduzida ou com poucas opc¢des e nem sempre é possivel
arranjar um local de estagio que dé continuidade as aprendizagens praticas adquiridas na
escola. Portanto, as experiéncias pré-profissionalizantes podem ser muito enriquecedoras
e, elas proéprias, devem constituir-se como motores de aprendizagem para os alunos”;
“Saber para que escola vou, o curso que vou tirar’ (HS); “A incerteza quando ao seu
futuro escolar e profissional uma vez que se aproximam do fim da escolaridade

obrigatéria” (EE — C.F.4). Nos indicadores (a3.3) Futuro, os inquiridos referem: “Tenho
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medo de quando sair da escola para onde irei” (M4), “as vezes dou por mim a pensar €
agora daqui para a frente como sera?” porque “0 M. 4 j& chumbou duas vezes no nono
ano, mas eu gostaria que pelo menos conseguisse terminar o 12° ano” (EE - M.4).

Na categoria (B) Percecdo da escola, especificamente, na subcategoria (b1) Estar
com amigos, verificamos as seguintes referéncias: “Gosto, porque ¢ divertido,
convivemos com os colegas, em casa nao os temos por perto...” (HS). Na subcategoria
(b2) Aprender, “Aprender coisas novas” (CF1), “Néao s6 porque permitem um primeiro
contacto com a realidade do trabalho, mas também porque muitas vezes permite aos
alunos encontrar uma vocagdo” (D.T.H). Em relacdo a subcategoria (b3) Bem-estar,
verificam-se registos como: “Distrair-me um bocado... Também me ajuda a esquecer
algumas coisas da vida” (CF1).

No que diz respeito a categoria (C) Processo de TVPE, na subcategoria (cl)
Percecdo das experiéncias pré-profissionais, (c1.1) Aprender, encontramos registos,
como: “Sim, porque aprendo coisas novas... porque consegui fazer algumas coisas que
aprendi 14 aos poucos” (CF1); “Muito positiva. Proporcionando-lhe competéncias
funcionais praticas vocacionadas para uma profissdo” (EE — C.F.4); “Sendo mais facil
para alguns alunos o saber estar. Outras de cultura mais geral. Se forem bem elaborados
ajudam no futuro deles” (DT- M.). Nos registos relativos a c1.2) Utilidade para o futuro
laboral, realgamos: “Sim, porque ja tenho mais experiéncia com este estagio. E também
por ter tido contacto com pessoas € mais cuidado em cumprir os horarios” (JC3); no caso
do C.F. “é um incentivo para terminar 0S estudos, com a idealizag¢&o do futuro no mundo
do trabalho” (EE — C.F.4); “O envolvimento do aluno ¢ bastante bom visto que se
empenha e colabora nas atividades que lhe sdo solicitadas no seu local de estagio” (DT -
CV e JC);

Na subcategoria (c2) Envolvimento do jovem na escolha do contexto,
especificamente, os que referiram sim, salientamos “Sim. O que mais gosto ¢ levantar a
mesa, servir os clientes e limpar” (CF1), os que indicaram ndo “Eu preferia restauracao,
mas o professor sugeriu a oficina” (CV2).

Na subcategoria (c3) Partilhado com a familia, “Sim, digo sempre a minha mae,
0 que aconteceu no estagio e no Lar também conto aos colegas e funcionarios como foi o
meu dia” (CF1); “A familia apoia muito da forma que ¢ possivel. Tentamos dar-lhe forca
para ele superar as coisas que fazes menos positivas, fazemos ver-lhe como seriam as
coisas se ele mudasse algumas atitudes” (EE - M.4; em relagdo ao J.C., “tem um elevado

nivel de envolvimento do encarregado de educacdo, como esta no Lar o encarregado de
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educacdo vem a escola com regularidade, desempenhado o seu papel no ambito do PIT.”
(DT - CV e JC). Nas situagBes em que referem as vezes, sublinhamos a resposta do DT-
M: “A mie participa sempre sem persisténcia. As vezes vem numa de protegdo outras
aceita mais o que for realgado de menos positivo” (DT- M.); “As vezes” (H5).

Relativamente a categoria D) Expectativas do jovem face ao futuro, temos como
subcategoria (d1) Perspetiva de dificuldades no pos-escolar, relativamente ao
Cumprimento de horarios, “Cumprir os horarios sera a minha maior dificuldade” (CF1);
“Dificuldade sobretudo pelo cumprimento de horérios, e a aceitacdo da figura de
autoridade” (EE — C.F.1). Também as dificuldades em fazer trocos/manusear dinheiro
“Eu gostaria muito de trabalhar na &rea da restauracéo, mas ia ter dificuldade em fazer os
trocos por ter receio de dar dinheiro a mais ou a menos, mas por outro lado gostava de
atender as pessoas e conversar com elas” (CV2); “alguma dificuldade em lidar com o
dinheiro” (EE- J.C.3 e H.5). Os constrangimentos relativos a Burocracia: “Tratar de
papeladas mais dificeis porque deixa-me mais nervoso” (M4); “Faltam atividades
sobretudo na preparacdo das burocracias do dia-a-dia” (EE- J.C.3 e H.5). Por fim, as
dificuldades Relacionais: “Assustava a ideia de atender clientes” (M4); “De um modo
geral sim. As maiores dificuldades serdo sobretudo, lacunas ao nivel das relacbes
interpessoais. O trato dos outros, a aceitacdo de opinides...Dificuldade em aceitar a
autoridade. A baixa remuneracdo. No caso do J.C. terd mais dificuldades, na minha
perspetiva, pelo facto de estar institucionalizado e ndo contactar com tanta diversidade de
pessoas” (DT - CV e JC); “a maneira de ele ser pode dificultar num trabalho, s6 precisava
mudar um pouco o feitio e era mais facil para ele. Ajudar é sem divida ele ser um bom
rapaz, mas s isso ndo chega as pessoas ...ele é timido fechado no seu mundo e pode
prejudica-lo muito, nao é?” (EE - M.4).

No que diz respeito a subcategoria (d2) Trabalho na area da experiéncia pré-
profissional, o sim é referido por dois participantes (EE - M.4) “Sim, sem davida, mesa e
bar” (CF1); podemos ver como aspeto positivo um futuro local de trabalho se gostarem
do seu percurso do decorrer do estagio...O C.V. terd mais facilidades, de vez em quando
trabalha na aldeia com empreiteiros” (DT - CV e JC); onde estava agora era um bom sitio.
Um sitio pacato sem muita confusao”; por sua vez, 0 ndo foi mencionado apenas por um
entrevistado “Restauragdo ou pastelaria e bombeiro. Na restauragdo porque, gostava
muito de servir a mesa e fazer bolos queria muito de aprender, e bombeiro porque podia

ajudar as pessoas” (CV2).
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Para Silva (2010), todo o ser humano tem direito ao seu projeto de vida,
compativel com as suas ambigdes e capacidades, tem o direito a ter uma vida normal tal
como as outras pessoas, a possuir igualdade de oportunidades, e todos o0s apoios e 0s

empenhos necessarios para conseguir ser membro Util e ativo na sociedade.

Resultados da observacéo Naturalista

As observacdes naturalistas foram desenvolvidas ao longo de todo o periodo
temporal do trabalho de campo do presente projeto, as quais abrangem a observacdo em
situacdes escolares dos jovens com PIT's. Para o efeito, procurou-se que as observacgdes
fossem diversificadas, de modo a perceber-se melhor o comportamento de cada aluno nos
diferentes contextos, tais como: na visita de estudo, nos intervalos, aulas de Educacéo

Fisica, refeicGes e durante as vendas para a angariacdo de fundos para a visita de estudo.

Estas observacdes tiveram em média uma duracao de 45 minutos, com a exce¢édo
da visita de estudo que decorreu em intervalos temporais, ao longo do dia (entre as 8:30
e as 18:00h). E de realcar que nem todas as observacdes tiveram a participacdo da
totalidade dos alunos em estudo.

No ambito do processo de anélise de contetdo dos registos das observagdes,
emergiram duas grandes categorias: 1) Participacdo em atividades escolares e ludicas e
2) InteracGes sociais e comunicacdo. No que diz respeito a Participacdo em atividades
escolares e ludicas, constatamos que a maior frequéncia dos registos (n = 4, 7%) incide
na participacao em atividades individuais por iniciativa do professor, da qual é exemplo
um excerto da observagdo da aula de educagio fisica, “O professor sugere ao aluno que
este fosse buscar o material necessario para uma determinada modalidade que iria ser
trabalhada na aula” (C.F. 1). De seguida, surge a participacdo em atividades individuais
por iniciativa do aluno (n= 2, 3%), que surgiu no intervalo, onde o jovem refere
“Encontrava-se a desmontar um radio. Estava com o seu irm&o a quem ia contando para
que servia cada pega” (J.C. 3). Nesta categoria sublinhamos, ainda, com menor
percentagem (n= 1, 2%), (1.3) Participacdo em atividades de grupo por iniciativa do
aluno “Escolheu 0s membros para a sua equipa e fizeram entre eles um “grito de guerra”
(C.F. 1) e (1.4) Participagdo em atividades de grupo por iniciativa dos colegas “O aluno
acompanhou a colega até ao bar, onde permaneceram até ao toque” (C.V. 2).

Na categoria Interacdes sociais e comunicacao, salientamos as subcategorias com

maior frequéncia, a saber: Expressdes faciais (emocdes positivas) c/ tarefas/ atividades
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(n= 15, 26%), o que indicia que os alunos se sentiam envolvidos no decorrer das
atividades e satisfeitos com as mesmas, tal como mostra o registo “O aluno enquanto
conversava, apontou para arvores e flores que estavam em seu redor. Trocava Sorrisos
com os colegas” (H. 5); Proximidade/ contacto colegas por iniciativa do aluno (n =9,
16%), a qual evidencia que existe interacdo entre os pares e inclusdao, como mostra 0
registo: “O C.V. foi ter com a sua melhor amiga. Acenou para as colegas e chamou por
elas” (C.V. 2); Proximidade/ contacto professor/ iniciativa do aluno (n=7, 12%),
sugerindo uma boa rela¢do com o professor. Em contraponto, entre as subcategorias com
menor frequéncia realcamos Expressao facial (emocao positiva/negativa) interagdo com
o responsavel pelo estagio (n = 2, 3%), em relag¢do a qual ¢ exemplo: “solicitou a ajuda
do patréo para, numa fase inicial perceber como era feito o processo de pagamento através

do sistema eletronico, ainda ndo sei muito bem funcionar com isto” (C.F. 1).

Tabela 6
Categorias e subcategorias dos comportamentos observados
Anélise de Conteldo Total
Categorias Subcategorias 12 22 3.2 42 52 Freq. %
1.1. Participagdo em atividades o
individuais/ iniciativa do aluno o 1 ! 0 0 2 3%
L 1.2. Participacéo em atividades o
1.Participacdo individuais/ iniciativa do professor 0 ! 2 0 . 4 %
em atividades 1.3. Participacdo em atividades de
escolares e 5. Farticipag | 0 1 0 0 0 1 2%
ladicas grupo/ iniciativa da aluna
1.4. Par_tlglpa(_;ao em atividades de 0 1 0 0 0 1 204
grupo/ iniciativa dos colegas
Total da categoria 4 3 0 1 8 14%
_2._1._Pr_OX|m|dade/ contacto colegas/ 4 3 2 0 1 9 16%
iniciativa do aluno
_2._2._Pr_OX|m|dade/ contacto colegas/ 4 1 0 0 0 5 7%
iniciativa dos colegas
_2._3._Pr_OX|m|dade/ contacto professor/ 2 0 0 0 0 2 3%
iniciativa do professor
_2.4._Pr_OX|m|dade/ contacto professor/ 4 0 2 0 1 7 12%
) | . iniciativa do aluno
- Interacoes 2.5. Expressdes faciais (emogdes
Lo o 0
soclaise positivas) interagdo colegas 1 2 ! 0 0 4 7%
comunicagao 5 i 5
2.6._ ITprressoes_ faC|a_|s (emggoes 1 1 2 1 0 5 9%
positivas/negativas) interagdo professor
2.7. Expressoes faciais (emogdes o
positivas) c/ tarefas/ atividades 4 4 3 2 2 5 26%
2.8. Expressao facial (emogao
positiva/negativa) interagdo com o 0 0 0 2 0 2 3%
responsavel pelo estagio
Total da categoria 20 11 10 5 4 49 83%
Total das categorias o 15 13 5 5 58 97%

1.* Visita de estudo; 2.? Intervalo 3.° Aulas de Educagdo Fisica”; 4.° Estagio; 5.° Refei¢ao/ Vendas

75



Resultados na Escala de autoconceito PHCSCS - 2

Tal como referimos anteriormente, utilizadmos a Escala de Autoconceito PHSCS,
a qual apresenta, quer na versao original, quer na versao reduzida a 60 itens, seis fatores,
a saber: Aspeto Comportamental (AC); Estatuto Intectual e Escolar (El); Aparéncia e
Atributos Fisicos (AF); Ansiedade (An); Popularidade (Po); Satisfacdo e Felicidade (SF).
Para a determinacdo da pontuacdo em cada item, é atribuido 1 ponto ou zero, conforme a
resposta dada seja reveladora, respetivamente, de uma atitude positiva ou negativa face a
si mesmo.

A Tabela 7 apresenta os resultados dos alunos a escala de autoconceito. Podemos
observar que o aluno que evidencia um resultado total mais elevado foi o JC e com um

total mais baixo é o CF.

Tabela 7
Resultados dos alunos na Escala de Autoconceito

Alunos com NEE
Escalas EAA e subescalas

JC CF cv M H

Aspeto Comportamental (AC) 11 8 9 13 9
Estatuto Intectual/Escolar (EI) 9 6 7 6 8
Ansiedade (An) 4 1 6 7 4
Popularidade (Po) 8 7 8 2 8

Aparéncia e Atributos Fisicos (AF) 8 6 8 2 8
Satisfacdo e Felicidade (SF) 7 6 6 6 7

Total da Escala de Autoconceito 47 34 44 36 44

Relativamente a primeira dimensao, Aspeto Comportamental (AC) o aluno que
apresenta um resultado mais elevado € o M com 13 pontos, por sua vez o jovem que tem
uma pontuacao mais baixa nesta categoria € o CF com 8 pontos.

Em relacdo ao Estatuto Intelectual e escolar (EI), podemos observar que o JC tem
resultado mais elevado com 9 pontos, o jovem CF e M evidenciam um resultado mais
fraco, ambos com 6 pontos.

Na Ansiedade (An), tal como se pode ver na Tabela 7, temos com resultado

superior o M e como resultado mais baixa o CF.
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Na dimensdo seguinte, Popularidade (Po), podemos constatar que com um nivel
mais elevado temos 3 jovens, 0 JC, o0 CV e 0 H, com 8 pontos. Com o resultado inferior
é 0 M, com dois pontos.

Na dimensdo, Aparéncia e atributos fisicos (AF), podemos notar que trés dos
jovens, JC, C.V. e H, evidenciam um resultado mais elevado com 8 pontos, por sua vez

0 jovem que demonstra um valor inferior é 0 M com 2 pontos.

Por fim na dimenséo de Satisfacao e Felicidade (SF), podemos observar que existe
uma pontuacdo bastante equilibrada, tendo 2 jovens, o0 JC e o H a pontuacdo superior,
com 7 pontos; com uma pontuagao mais baixa, constam os restantes 3 jovens, o CF, CV
e 0 M com 6 pontos.

2.2. Andlise dos casos individuais: triangulagdo dos dados

Seguidamente serd apresentada a andlise dos casos em estudo de forma
individualizada e mais detalhada. Para a realizacdo dos mesmos, recorremos aos dados
dos processos dos alunos, nomeadamente os relatorios psicologicos, os PEI's e PIT's,
bem como as entrevistas realizadas aos alunos, aos seus encarregados de educagéao e aos

respetivos diretores de turma.
Caso 1

1) Caracterizacao

O primeiro caso, o jovem M.4, é de uma familia monoparental, a mae tem 53 anos
e esta divorciada. O M.4 é o filho mais novo de trés irm&os, sendo que o irm&o mais velho
tem 24 anos e esta emigrado no estrangeiro.

O agregado familiar é composto por trés elementos, o M. 4, a sua irmad do meio e
amée. Relativamente as habilitagdes literarias da mée (entrevistada, na qualidade de EE),
completou o 4.° ano de escolaridade, referiu que era doméstica, uma vez que se
encontrava desempregada.

De acordo com o PEI do aluno (anexo M), o M.4 “vive com a mde ¢ a irma”.
Trata-se de uma familia cujo nivel s6cio — econémico e cultural é baixo. Verifica-se uma
preocupacdo, por parte dos pais, com o percurso escolar dos filhos, embora o seu
ambiente familiar, aparentemente, nio seja calmo nem favoravel. E o filho mais novo,

tem 16 anos e frequenta 0 9.° ano de escolaridade. Segundo avaliag&o psicoldgica, datada
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de 2007 (anexo M), esté sinalizado como um aluno com NEE, decorrente da existéncia
de “um desempenho intelectual situado num nivel muito inferior a média,
comparativamente & sua idade cronoldgica (...), 0 que alerta para o facto de haver
restricdes de ordem fisica ou psicoldgica, que limitam as experiéncias infantis,
comprometendo a capacidade de lidar com o ambiente”. Adicionalmente, os resultados
do exame cognitivo evidenciam “dificuldades a nivel da atengdo verbal e visual, percecao
visual, memoria de trabalho, capacidade de retencédo e evocacao imediata, raciocinio viso
espacial (...) Observa-se imaturidade psicossocial, evidenciada por um desconhecimento
de comportamentos convencionais e factos quotidianos” (anexo M).

Relativamente ao seu contexto social, nomeadamente a sua rede de apoio, de
acordo com a entrevista realizada ao aluno foi possivel perceber que considera como rede
de apoio informal a sua mae e irma, destacando o papel da mae e uma “boa amiga, mas
quando ela saiu...falo com outros, mas nao ¢ a mesma coisa”. O M4 via nesta amiga “um
exemplo, porque ela era tdo desenrascada e gostava de ser assim como ela. N&o ser téo
timido quando se metem comigo” (anexo P). Contudo, refere, ainda que, nem sempre
considera falar com aqueles que lhe s3o mais proximos “as vezes ha coisas que guardo
para mim, coisas que ndo interessa preocupar as pessoas com isso”’. Como apoio formal,
o aluno refere os professores. Como principal fonte de preocupacgéo de momento, o aluno
destaca a saida da escola “medo de quando sair da escola para onde irei” (anexo P).

No seguimento da andlise da escala de autoconceito, consideramos importante
incluir na caracterizacdo do jovem. Na dimensdo Aspeto Comportamental (AC) o M4
evidencia o resultado mais elevado; na dimensdo subsequente Estatuto intelectual e
escolar (EI) o M4 tem a menor pontuagdo; na Ansiedade (An), o M4 apresenta um
resultado superior e na dimenséo seguinte, Popularidade (Po), o0 M4 apresenta o resultado
mais baixo; finalmente, na dimensao Aparéncia e atributos Fisicos (AF), o jovem tem o
valor mais baixo. Por fim, na dimenséo de Satisfacdo e Felicidade (SF), 0 M4 revela a
pontuagdo mais baixa; contudo, nesta dimens&o os valores s&o similares entre os cinco

jovens, uma pontuagao que ronda os 7 e 6 de pontuacao.
if) Percurso desenvolvimental e escolar do aluno

No ano letivo de 2007/2008 ficou retido no 2.° ano de escolaridade passando a
“usufruir das alineas c) e f) do revogado Decreto-Lei n.° 319/91, de 23 de Agosto”. No

ano letivo subsequente passou a “beneficiar das medidas consignadas no Decreto-Lei n.°

3/2008 de 7 de Janeiro, art.’ 16, ponto 2: a) Apoio Pedagogico Personalizado, b)
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Adequacdes Curriculares Individuais e d) Adequacgdes no Processo de Avaliagdo” (anexo
M).

Devido a estas limitagdes “houve necessidade do conselho de turma, no ano letivo
2011/2012, reajustar as medidas educativas implementadas, decidindo, desta forma pela
aplicacdo de um Curriculo Especifico Individual” (anexo M). E de referir, como consta
no relatério psicoldégico de Junho de 2011 “durante o ano letivo 2010/2011, de
acompanhamento Psicologico e Psicopedagogico/Estimulacdo Cognitiva dando
seguimento ao acompanhamento implementado no ano letivo anterior”. Refere, ainda,
que “os resultados sdo prejudicados pela baixa velocidade de processamento e de
execucdo psicomotora. Dentro do seu perfil cognitivo, revela melhores capacidades ao
nivel do conhecimento de palavras e desenvolvimento da linguagem e do conhecimento
global adquirido. Ao nivel psicolégico, observam-se dificuldades emocionais,
manifestadas por indiferenciacdo e desajustamento emocional, uma baixa autoestima e
elevada timidez” (anexo M).

Relativamente ao percurso escolar do aluno e de acordo com a entrevista a sua
encarregada de educacdo, a resposta foi consistente. O aluno é referido varias vezes como
“uma crian¢a normal”, mas “tem o defeito de ser timido e envergonhado” o que o
condiciona nas relagdes interpessoais, “sem duvida que a maior dificuldade ¢ interagir
com eles” (colegas) (anexo Q).

A mée do M4 refere que o seu educando nao tem grandes interesses ou atividades,
sendo sempre “preciso manda-lo e incentiva-lo a fazer alguma coisa” (anexo Q). Em casa,
a mée tenta combater estas atitudes do filho, mandando-o ao supermercado sozinho,
porque segundo ela, mesmo sabendo que ele ndo se sente confortavel é fundamental, por
vezes, tird-lo da sua zona de conforto e tentar que ele perceba como é o mundo fora de
casa e do contexto sala de aula (anexo Q).

A sua diretora de turma partilha a mesma opinido referindo que para o aluno
participar € fundamental ser algo relacionado com os seus interesses. Mesmo participando
em todas as atividades, por vezes “é necessario maior esforco para que ele participe
devido a sua personalidade” (anexo O). Considera como maior obstaculo a exclusdo dos
pares, dado que 0 M4 “exclui os colegas de si. Sempre foi chamado para os almogos, a
troca de presentes no Natal, mas ele ndo estd muito recetivo, nunca deu o primeiro passo
para deixar os colegas entrarem no mundo dele” (anexo O).

A encarregada de educagdo do jovem “tem alguma consciéncia das dificuldades

do aluno no que diz respeito ao seu percurso académico. Sempre manifestou a opinido de
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que o seu educando deveria ter um futuro ligado a uma atividade pratica, nunca
concretizando uma area da sua preferéncia” (anexo Q).

No PIT ¢ destacado o facto de “O aluno ndo tinha grande motivacao inicial para
uma experiéncia desta natureza, dai ter sido necessario um esforco inicial para o
sensibilizar e entusiasmar para a necessidade de obter alguma experiéncia no mundo do

trabalho, embora que de uma forma protegida e supervisionada” (anexo N).

iii) Expetativas sobre a Transicdo para a vida pos-escolar

De acordo com a entrevista realizada ao M4, foi possivel perceber que o estagio
pré-profissionalizante foi um desafio importante “para os alunos verem que a vida ndo é
facil” (anexo P). A diretora de turma vem reforcar o que foi dito anteriormente,
considerando os protocolos com as empresas “muito importante para perceber a
responsabilidade sendo cidaddos com capacidades para trabalhar. Sobretudo a
responsabilidade” (anexo O).

Relativamente a escolha do local de estagio, o aluno refere que ndo participou na
escolha”, pois foi o professor F. que me deu a ideia” (anexo P). O aluno descreve a sua
experiéncia no local de estagio como boa, “porque senti que ja estava a trabalhar, sentia-
me mais responsavel como se ja ndo tivesse mais aulas” (anexo P). Contudo, mesmo néo
chegando a trabalhar nessa parte, “sem divida que me assustava a ideia de atender
clientes, ndo me sentia preparado para mexer no dinheiro, sobretudo por causa dos trocos”
(anexo P).

A sua diretora de turma refere que “se estiver mais atento e com maior vontade
em fazer, acaba por se integrar naturalmente” (anexo O), sendo 0 maior desafio o facto
de 0 M4 ser “um jovem que precisa muito de estimulos. Tem uma bagagem que o ajudara
a ter mais futuro e ser mais independente, mas também tem que partir dele” (anexo O).

Por sua vez, a mae considera que “tudo o que for para o seu bem ¢ bom” referindo

que se o jovem “mudar um bocadinho o seu feitio, vai integrar-se mais facilmente” (Q).
Iv) Perspetivas Futuras

Na perspetiva da diretora de turma, o M4 poderéa sentir algumas dificuldades “de
comunicagdo” (anexo O). Refere, ainda, que se o jovem “tiver a necessidade de falar,
fala. Se ndo sentir nessa necessidade, fica no mundo dele e mais tarde esse fator pode ser
penalizador na sua carreira profissional”. A escola tem o papel na “procura de novas

oportunidades através destas experiéncias que disponibilizamos no exterior, mas tem que
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existir uma colaboragé@o por parte dos pais” (anexo O). Esta informacéo indicia que o
processo poderia melhorar com um maior envolvimento dos pais.

Por sua vez, o M4 refere que o estagio profissional é fundamental, porque
futuramente “temos que trabalhar e faz-nos perceber que temos responsabilidades”
(anexo 0).

Contudo ndo participou na escolha do local de estagio “foi o professor F. que me
deu a ideia” (anexo P). Como principal obstaculo, 0 M4 refere “tratar de papeladas deixa-
me mais nervoso” (anexo P).

Relativamente as perspetivas relacionadas com a inclusdo no mercado de trabalho,
a diretora de turma refere que “Tera capacidade de trabalhar num supermercado ou no
Lar, onde se pode sentir util. Quando se sente com confianga, sabe ser um bom ouvinte”
(anexo O). A opinido da mée vai de encontro ao que foi dito pela sua diretora de turma,
“onde estava agora era um bom sitio. Um sitio pacato, sem muita confusdo” (anexo Q).
Em contraponto com estas opinides, 0 aluno diz que queria ser “ator, porque gosto muito
quando vejo um filme e estou atento a parte de realizacdo. Para mim era 6timo. Mas para

ser ator, ndo posso ser assim tdo timido” (anexo P).

Caso 2
i) Caracterizacéo

O Caso 2, 0 jovem H5, através de uma analise ao seu PEI, é referido que se trata
de uma familia com varios problemas de ordem social e familiar que, por consequéncia,
levou o jovem H5 de 18 anos a frequentar uma instituicdo, um Lar de Infancia e Juventude
(L1J), juntamente com o seu irmdo mais novo, o J.C.3, onde se encontram ha oito anos
(anexo M).

No mesmo documento PEI, 0 H.5 “apresenta-se como um jovem geralmente,
extrovertido, afavel e que gosta de comunicar com o adulto e com a maioria dos colegas,
cumpre as regras estipuladas” (anexo M). Ao nivel académico revela “muitas dificuldades
ao nivel da aquisicdo e aplicagdo de conhecimentos, associadas a uma notoria falta de
pré-requisitos basicos, ao nivel do 1.° Ciclo, o que se traduz numa evidente falta de
autonomia, nomeadamente nas areas académicas ditas de estudo, cujos conteudos sdo, a
partida mais teoricos e, para o aluno, mais complexos” (anexo M).

Segundo o0s resultados da avaliagdo psicoldgica, presente no relatdrio

circunstanciado (anexo M), “a eficiéncia intelectual avaliada é heterogenea, encontrando-
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se 0s resultados mais abaixo quase sempre associados com a situacdo escolar, meio
familiar e/ou capacidades de atencdo e concentracdo. Verifica-se a presenca de
perturbacdo emocional generalizada, que de certa forma impedem o aproveitamento de
algumas capacidades e potencialidades intelectuais que de facto se lhe reconhecem”
(anexo M).

Face ao exposto, no 6.° ano de escolaridade o aluno passa a usufruir do decreto-
lei 3/2008 de 7 de janeiro. De acordo com o PIT do aluno, no ano letivo 2016/2017, o H5
frequenta 0 10.° ano de escolaridade e, “a semelhanga do que acontecera em anos
anteriores, desenvolveu o PIT na éarea da restauracdo. No presente ano letivo ira
frequentar um curso de jardinagem (...) em simultaneo fara uma tarde por semana no bar
e outra na biblioteca da escola” (anexo M).

No presente ano letivo, o H5 continua matriculado no curso vocacional de Técnico
de Apoio a Gestdo e a desenvolver o respetivo curriculo especifico individual. De referir
que, de acordo com 0 mesmo documento, “o jovem, nos anos anteriores, ja teve outras
experiéncias em ramos completamente diferentes, a saber, hotelaria e cuidados de
populagdes idosas ¢ em risco” (anexo M).

Relativamente ao seu contexto social, nomeadamente a sua rede de apoio, de
acordo com a entrevista realizada ao aluno foi possivel concluir que considera como rede
de apoio informal a “minha méae e a minha prima. Quando estou mais triste quem se
preocupa mais sao os meus colegas”. Como rede de apoio formal “Todos os professores.
Se precisar e for ter com qualquer um deles, eles ajudam” (anexo P).

Como principal fonte de preocupacdo de momento, o aluno destaca: “saber para
que escola vou, o curso que vou tirar. E também comecar a juntar dinheiro para tirar a
carta de condugdo... e ter um carrinho!” (anexo P).

No que diz respeito a analise da escala de autoconceito, consideramos importante
incluir este parametro na caracterizagdo do jovem. Assim, na dimensdo Aspeto
Comportamental (AC) o H5 revela um resultado intermeédio face aos restantes colegas;
na dimensdo Estatuto Intelectual e escolar (El), o H5 tem a pontuacdo subsequente a
pontuagdo mais alta entre os jovens em estudo; na Ansiedade (An), o H5 tem um resultado
intermédio face aos outros jovens; na dimensdo seguinte, Popularidade (Po), o H5
apresenta o resultado mais alto; na dimenséo, Aparéncia e atributos fisicos (AF), o H5
apresenta o resultado mais elevado. Por fim, na dimensé&o de Satisfacéo e Felicidade (SF),
0 H5 apresenta o resultado mais alto; no entanto, nesta dimenséo os valores séo similares

entre os cinco jovens (valores entre 7 e 6 de pontuagéo).
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i) Percurso desenvolvimental e escolar do aluno

Relativamente ao percurso escolar do aluno, de acordo com a entrevista a sua
encarregada de educagdo (educadora do LIJ), a resposta foi coesa. O aluno é referido
como “H5 é imaturo, a idade cronoldgica ndo corresponde a idade mental. N&o deixando
de ser um midado querido, relativamente empenhado. Um pouco inocente. Faz muitas
efabulagdes” (anexo O). Refere ainda, que o jovem tem como principal interesse “gosto
pela culinaria”, pesquisando diversas vezes na internet paginas relacionadas com o tema.

Consistentemente, na entrevista ao jovem, este refere que o que mais gosta de
fazer é “ir para a biblioteca da escola, tirar receitas da internet” (anexo P).

O seu diretor de turma refere que ao nivel da escola, “o aluno participa de forma
ativa na maioria das atividades da escola, embora o faga de forma mais ativa e integrada
com os pares da educacdo especial do que com os pares do grupo turma. A maior
dificuldade com os pares da turma € nao ter nenhuma relacdo de amizade estabelecida
dentro do grupo turma” (anexo O). Sublinhando o facto de o H5 “passa a maior parte da
semana em estagio (...), tendo estado a aprender jardinagem e quando vem, tem estagio
no bar da escola e na biblioteca. E um aluno bastante empenhado nas propostas de
atividades que lhe foram sugerindo no inicio do ano letivo” (anexo O).

O aluno considera que ao longo do seu percurso escolar Ihe foram dadas sugestdes
do mundo do trabalho “Foram porque, na escola ja tinha feito estagio quer na biblioteca
quer no bar, onde ajudava as funcionarias nas limpezas” (anexo P). Destacando o papel
destas experiéncias fundamentais para a sua integracao e desempenho da experiéncia pré-
profissionalizante “porque se aprende coisas mais praticas que depois ajudam no estagio.
E eu gosto mais destas disciplinas, pois s&0 muito mais interessantes” (anexo P).

No PIT (anexo N) é destacado o facto de “o aluno mostrou-se relativamente
ansioso em relacdo ao seu ingresso numa experiéncia pré-profissionalizante”. Refere-se
que os anos letivos anteriores “ja teve outras experiéncias em ramos completamente
diferentes, a saber, hotelaria e cuidados de populagdes idosas e em risco”. E igualmente
destacado o facto de o “jovem apresentar algumas competéncias ao nivel das areas que
requerem maior mecanicidade, evidenciando alguma vontade em saber e aprender”

(anexo N).

iii) Expetativas sobre a Transicdo para a vida pos-escolar
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Os dados obtidos através do PIT do aluno (anexo N) referem que “a encarregada
de educacdo sempre manifestou a opinido de que o seu educando deveria ter um futuro
ligado a uma atividade pratica, mas sempre supervisionada por um adulto, um tutor que
o acompanhe” (anexo N). A percecdo do préprio jovem sobre o estagio pre-
profissionalizante é um desafio importante para o H5 “Eu acho que sim, porque aprende-
se mais” (anexo P).

O diretor de turma vem reforgar o que foi dito anteriormente, considerando
fundamental estas ““areas mais praticas e funcionais. Muito positiva”. Considera que estas
experiéncias sejam fundamentais, “Nao s6, porque permitem um primeiro contacto com
a realidade do trabalho, mas também porque muitas vezes permite aos alunos encontrar
uma vocagao” (anexo O).

Relativamente a escolha do local de estagio, o aluno refere que ndo participou
“Nao. Os professores é que sugeriram ir (...) para a jardinagem” (anexo P). Contudo, o
aluno descreve a sua experiéncia no local de estagio como “Muito boa, adorei porque
para além de fazer amigos, também se aprende muita coisa para ir para o mercado de
trabalho” (anexo P). O que mais gostava de fazer no seu local de estagio era “regar”.
Sentindo maior dificuldade em “fazer repicagem, porque fago sempre com um monitor,
porque sozinho ndo consigo. Mas esforgo-me igual” (anexo P).

O seu diretor de turma refere 0 estdgio como parte mais importante para o sucesso,
“para além do potencial de aprendizagem, e onde penso que sera necessario investir mais
tempo é promover junto destes alunos a autonomia e o sentido de responsabilidade”.
Destacando como principal dificuldade “¢ sem duvida a falta de autonomia e de
responsabilidade”. Como aspeto positivo “é o sentido de realizagdo e melhoria da
autoestima nos casos bem-sucedidos” (anexo O).

Por sua vez, o seu encarregado de educacao aponta como dificuldade de transicéo
o facto de o H5 ser “imaturo, contudo ¢ visivel o seu gosto pela culinaria, embora ainda
ndo tenha outras areas bem definidas”. Tendo como fator positivo, 0 facto de ja ter tido

“experiéncias na restauragao, neste momento na jardinagem” (anexo Q).

iv) Perspetivas Futuras

Relativamente as perspetivas relacionadas com a inclusdo no mercado de trabalho,
o diretor de turma refere que “apesar das naturais dificuldades, ha alunos que no
desempenho de tarefas especificas sdo extremamente eficientes pelo que acabam por se

integrar bem. No caso do H5 é evidente o seu empenho quando Ihe sdo apresentados
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novos desafios, encarando-os de forma muito positiva e ele proprio sente-se bastante
valorizado por lhe confiarmos determinadas tarefas, por isso acredito numa boa
integracao no mercado de trabalho” (anexo O).

O seu encarregado de educagdo refere que “se ele for esforgado, conseguira
arranjar algum emprego, mas depende dele e da vontade dele em mudar um bocadinho”
(anexo Q).

O jovem, por sua vez, considera que a experiéncia no local de estagio o ira ajudar
na sua vida pos-escolar, “porque o que aprendi foi suficiente para conseguir um trabalho,
no futuro”. Como futura profissdo, o aluno refere “cozinheiro, adoro pesquisar receitas.
Tenho uma pen cheia de receitas todas separadas, as sobremesas, pratos de carne, peixe

e assim” (anexo P).

Caso 3

i) Caracterizacéo

Segundo dados recolhidos no PEI (anexo M) do aluno, o C.V. 2 é de uma familia
monoparental, pois a mée esta divorciada. O agregado familiar € composto por cinco
elementos: a mae, o CV.2 de 15 anos é o filho mais novo; tem um irm&o com 16 anos,
outro com 18 e, por fim, um outro irmdo com 23 anos. O C.V.2 tem ainda mais dois
irm&os, um com 26 anos e uma irma com 24, ambos com familia constituida. No mesmo
documento é referido que a méde ndo tem uma situacdo laboral estavel, o que condiciona
0 meio familiar.

De acordo com a mesma fonte a mae refere que o “C.V.2 é uma crianga muito
amiga e esta sempre pronto a ajudar, mas € preguicoso para fazer os trabalhos de casa e
estudar. O C.V.2 sO quer andar na rua e ndo para quieto” (anexo Q).

Relativamente ao seu contexto social, nomeadamente a sua rede de apoio, de
acordo com a entrevista realizada ao aluno foi possivel concluir que considera como rede
de apoio informal a sua mae e a melhor amiga, destacando o papel da melhor amiga, “Ela
sabe praticamente tudo da minha vida, ndao lhe escondo nada” (anexo P).

Como principal fonte de preocupagdo de momento o aluno destaca “repetir o ano”
(anexo P).

No seguimento da andlise da escala de autoconceito, na dimensdo Aspeto
Comportamental (AC), o CV revela um resultado num nivel intermédio face aos outros

jovens; na dimensdo Estatuto intelectual e escolar (ElI), o CV2 tem uma pontuacédo de
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nivel intermédio; na Ansiedade (An), o CV evidencia um resultado num nivel
subsequente ao mais alto; na dimenséo seguinte, Popularidade (Po), o CV apresenta o
resultado mais alto; na dimenséo, Aparéncia e atributos fisicos (AF), o CV apresenta o
resultado mais alto; na dimensdo de Satisfacdo e Felicidade (SF), o CV apresenta o

resultado mais alto.

ii) Percurso desenvolvimental e escolar do aluno

O jovem frequenta o 8.° ano, sendo que passou a beneficiar do decreto-lei n.°
3/2008 no 1.° CEB, mais concretamente no 3.° ano. O relatério psicolégico revela que o
aluno apresenta “um desenvolvimento cognitivo situado num nivel médio inferior para a
sua idade cronoldgica, pelo que poderd manifestar algumas dificuldades de raciocinio”
(anexo M).

O PEI (anexo M) revela que o discente beneficia das seguintes medidas educativas
“alineas a) Apoio Pedagdgico Personalizado, b) Adequagdes Curriculares Individuais e
d) AdequacGes no Processo de Avaliacdo, do Decreto-lei n.° 3/2008, de 7 de Janeiro”.

Relativamente ao percurso escolar do aluno, de acordo com a entrevista a sua
diretora de turma, podemos verificar que por parte da encarregada de educagéo do aluno
“um baixo grau de envolvimento” dando destaque para a importancia do papel dos pais
para “estar mais sensibilizados para a importancia do PIT” (anexo N).

No que concerne ao percurso e interesse pela escola, o aluno refere que gosta
“mais ou menos, porque gosto mais de trabalhar, nas hortas, nas obras com um senhor da
terra onde moro”. Destaca como principal interesse/motivagao “Gosto de passear pela
escola e ouvir musica, com a T. (melhor amiga)” (anexo P).

Destacando o papel da sua melhor amiga e da mae na sua vida “Porque me ajudam

em situacOes mais dificeis e porque sinto que posso confiar nelas” (anexo P).

iii) Expetativas sobre a Transi¢ao para a vida pos-escolar

No PIT é referido que a encarregada de educacdo “tem alguma consciéncia das
dificuldades do aluno no que diz respeito ao seu percurso académico. Sempre manifestou
a opinido de que o seu educando deveria ter um futuro ligado a uma atividade pratica,
nunca concretizando uma area da sua preferéncia” (anexo N).

De acordo com a entrevista realizada ao C.V, considera “importante esta ida para

um emprego real” (anexo P).
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A diretora de turma vem reforcar a importancia dos protocolos com as empresas,
onde lhes sdo proporcionadas “Atividades mais praticas (...)0 objetivo é permitir uma
experiéncia (...) para mais tarde desenvolver uma profissdo” (anexo O).

Relativamente a escolha do local de estagio, o aluno refere que “Participei mais
Ou menos, eu preferia restauragdo, mas o professor sugeriu a oficina” (anexo P). Contudo,
0 aluno descreve a sua experiéncia no local de estagio como boa: “Aprendi muitas coisas,
saber fazer coisas para além das asneiras que faco as vezes na escola” (anexo P). O que
mais gostava de fazer era “meter pegas no motor e lavar os carros”, ndo gostando tanto
de “limpar o chio, as casas de banho, nem o carrinho que tem as pegas, porque esta cheio
de 6leo”. Considerando mais dificil “algumas coisas que eram feitas no motor de arranque
eram bastante dificeis” (anexo P).

Destaca como atividades preferidas “lavar os carros e ir com o dono da oficina

buscar pecas a BMW?”. (anexo P).

iv) Perspetivas Futuras

O C.V. 2 destaca o estagio como uma experiéncia positiva pelo “contacto com as
pessoas que ja trabalham. Ajudar as pessoas a perceber que ndo ¢ uma coisa dificil”
(anexo P). Em relacao a escola, considera que “é uma seca, mas se pensar no trabalho e
de fazer aquilo que gosto é muito importante para mim” (anexo P).

Relativamente ao futuro, 0 jovem vé como principal desafio o facto de “ter
dificuldade em fazer os trocos, mas por outro lado, gostava de atender as pessoas e
conversar com elas” (anexo P). Porém, as suas expetativas ndo vdo ao encontro daquilo
que foi a sua experiéncia no estagio. O aluno diz que queria trabalhar na “restauragdo ou
pastelaria e bombeiro. Na restauracdo porque, gostava muito de servir a mesa e fazer
bolos, queria muito aprender, e bombeiro porque podia ajudar as pessoas” (anexo P).

Relativamente as perspetivas relacionadas com a inclusdo no mercado de trabalho,
a diretora de turma refere que “O C.V.2 terd mais facilidades, pois de vez em quando

trabalha na aldeia com empreiteiros” (anexo O).
Caso 4

i) Caracterizacao

O presente caso, o jovem J.C. 3, é de uma familia com varios problemas de ordem

social e familiar que, por consequéncia, levou o jovem J.C. de 15 anos a frequentar/
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ingressar uma instituicao, Lar de Infancia e Juventude (L1J), jJuntamente com o seu irmao
mais velho H5, no qual se encontram ha oito anos.

No seu relatorio psicoldgico, datado de 2013, é referido que o J.C. “apresenta uma
imaturidade social que o torna mais vulneravel a sentir dificuldades em fazer face as
exigéncias da vida quotidiana” (anexo M). Apresenta um defice de coping que o leva a
n&o conseguir encarar as situagoes, sentindo uma aflicdo que o impede de pedir ajuda aos
outros para os resolver. Este evitamento de confrontar a propria vida resulta em
dificuldades acentuadas ao nivel da elaboracdo de estratégias para enfrentar as varias
situacOes do dia-a-dia (anexo M).

O aluno considera como rede de apoio informal “a Dra. C., a Professora R. e o
senhor V., o mestre da banda”. Como rede de apoio formal, o aluno refere “professoras
estagiarias” (anexo P).

Em relacdo aos resultados na escala de autoconceito, consideramos importante
incluir na caracterizagéo do jovem. E de sublinhar que o JC evidencia um resultado total
mais elevado. Na dimensdo Aspeto Comportamental (AC), o JC apresenta o resultado
mais alto; na dimensdo subsequente Estatuto intelectual e escolar (El), o JC apresenta o
nivel mais alto; na Ansiedade (An), o JC apresenta um resultado de nivel intermédio; na
dimensao seguinte, Popularidade (Po), o JC apresenta o resultado mais alto; na dimensao,
Aparéncia e atributos fisicos (AF), o JC apresenta o resultado mais alto; finalmente, na
dimensao de Satisfacdo e Felicidade (SF), o JC apresenta o resultado mais alto, sendo que
nesta dimensdo os valores sdo similares entre os cinco jovens (entre 0s 7 e 6 de

pontuacéo).
ii) Percurso desenvolvimental e escolar do aluno

Relativamente ao percurso escolar do aluno, no ano letivo 2014/2015, o Conselho
de Turma considerou necessario a reformulagédo das medidas e propds que o J. C.
beneficiasse da aplicacdo de uma medida que apela a atividades de carater mais pratico e
funcional - medida da alinea €) do artigo 16.°- Curriculo Especifico Individual, de forma
a adequar o processo ensino aprendizagem as carateristicas do discente e desta maneira
proporcionar a motivagao necessaria para a aquisicdo de novas aprendizagens (anexo M).

Na entrevista realizada a sua encarregada de educacgdo, esta considera o J.C.3
“algo empenhado, introspetivo, muito revoltado com a sua situagédo, explosivo e apresenta

atitudes socialmente condenaveis como, por exemplo, furtar objetos, refugiar-se na
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mentira e agredir os pares” (anexo Q). Como principais atividades, refere que o J.C.3
gosta de “Atividades praticas manuais relacionadas com a eletricidade, eletronica e
tecnologia” (anexo Q).

Através do seu PIT (anexo N) podemos perceber a consciéncia da encarregada de
educagao “das dificuldades do aluno no que diz respeito ao seu percurso académico.
Acresce que o aluno estd institucionalizado por ordem judicial, facto que pode tornar o
seu futuro proéximo ainda mais incerto” (anexo N). A mesma ¢é da “opinido de que o seu
educando deveria ter um futuro ligado a uma atividade pratica até porque o jovem parece
ter desenvolvido um enorme gosto por reparacdes de eletrodomésticos, equipamentos
elétricos e eletronicos” (anexo N)

No mesmo documento ¢ referido que “aluno sempre se mostrou ansioso em
relacdo ao seu ingresso numa experiéncia pré-profissionalizante, mostrando o seu desejo
em ir “trabalhar/estagiar” como ele mesmo afirmava” (anexo N).

A sua diretora de turma refere que “Ele participa em todas as atividades. Em
relacdo ao nivel de envolvimento com os colegas, uma vez que estes alunos nao
frequentam a totalidade do curriculo regular dificulta o relacionamento entre pares”

(anexo 0).

iii) Expetativas sobre a Transi¢ao para a vida pos-escolar

De acordo com a entrevista realizada ao J.C., foi possivel perceber que o estagio
pré-profissionalizante foi um desafio importante “aprendi muitas coisas, soldar, por
exemplo” (anexo P). A diretora de turma vem reforcar o que foi dito anteriormente,
considerando fundamental os protocolos com as empresas (anexo O).

Relativamente a escolha do local de estagio, o aluno refere que participou na
escolha. A sua encarregada de educacéo reforca esta escolha, falando que o J.C. gosta de
“Atividades praticas manuais relacionadas com a eletricidade, eletronica e tecnologia”
(anexo Q).

O aluno descreve a sua experiéncia no local de estagio como boa “Foi muito bom
porque aprendi muito”. “O que mais gosto de fazer é soldar e ir com ele (patrdo) a casa
das pessoas trazer as maquinas que estavam estragadas. O aluno da ainda destaque ao
trabalho “com o meu patrdo, ele ajudava-me muito”. Como maior dificuldade refere “Era

a desmontar as pecas das maquinas” (anexo P).
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A sua diretora de turma refere que as dificuldades que poderad sentir serdo
sobretudo “lacunas ao nivel das relagdes interpessoais. O trato dos outros, a aceitagdo de

opinides” (anexo O).

iv) Perspetivas Futuras

Na perspetiva da diretora de turma, o aluno podera sentir algumas dificuldades
“em aceitar a autoridade. A baixa remuneragdo”. Refere ainda que o jovem “J.C. tera mais
dificuldades, na minha perspetiva, pelo facto de estar institucionalizado e ndo contactar
com tanta diversidade de pessoas” (anexo O).

O J.C. refere que o estagio pré-profissionalizante é fundamental porque
futuramente “ja tenho mais experi€ncia com este estagio. E também por ter tido contacto
com pessoas e mais cuidado em cumprir 0s horarios” (anexo P).

O aluno diz que queria “Trabalhar com o meu tio na lenha, porque tem maquinas

préprias no camiao para trabalhar na lenha” (anexo P).
Caso 5

1) Caracterizacao

O Caso 5, 0 jovem C.F. 1, é de uma familia com véarios problemas de ordem social
e familiar que, por consequéncia, levou o jovem de 17 anos a frequentar uma instituicéo,
um LIJ, onde se encontra ha oito anos.

De acordo com dados obtidos no PEI do aluno (anexo M), é referido que em 2007
foi pedida uma consulta de psicologia devido ao ambiente conturbado em que o aluno
vivia (abandono por parte do pai e a mde com problemas com o alcool); pelas grandes
dificuldades que o aluno apresentava no dominio cognitivo e pela fraca capacidade de
retencdo, concentracdo e raciocinio apresentado pelo aluno. No 1.° CEB o aluno
demonstrou falta de autonomia, nomeadamente nas areas académicas de maior estudo,
consideradas pelo aluno como mais complexas.

O relatdrio médico de 2012 refere que tem um “rendimento intelectual ao nivel da
Deficiéncia Mental Ligeira; comportamento opositivo, instavel em termos psicomotores
e impulso, aparentemente por imaturidade psicoafetiva e poucas regras e limites.
Encontra-se medicado para a hiperatividade e défice de concentragdo” (anexo M).

A sua encarregada de educagdo refere que “estes jovens institucionalizados nesta

idade do C.F. é uma fase de algum tipo de ansiedade num possivel retorno a familia”
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(anexo P). E mesmo “alguma indecisdo relativamente ao seu futuro no mercado de
trabalho devido a aproximagdo do fim da escolaridade obrigatoria” (anexo Q).

O aluno considera como rede de apoio informal “o V., 0 P., 0 N. e 0 F. porque
eles ajudam-me, estdo comigo sempre que preciso, 0 que ajuda a esquecer algumas coisas
da vida” (anexo P). Como rede de apoio formal, o aluno destaca o papel dos “professores
e funcionarios” (anexo P).

Como principal preocupacao, o C.F. refere “a doenca da minha mae. E a minha
duvida em ir viver com 0 meu irmdo para Lisboa, estou muito indeciso, por um lado
gostava muito, porque é uma cidade completamente diferente, com mais oportunidades,
mas por outro, acho muito confuso” (anexo P).

Em relacéo aos resultados na escala de autoconceito, o CF evidencia um resultado
total mais baixo. Na dimensdo Aspeto Comportamental (AC) o CF tem o resultado mais
baixo; na dimensdo subsequente Estatuto intelectual e escolar (El), o CF apresenta o nivel
mais baixo; na Ansiedade (An), o CF apresenta o resultado mais baixo; na dimensao
seguinte, Popularidade (Po), o CF apresenta o resultado subsequente ao mais alto; na
dimensdo, Aparéncia e atributos fisicos (AF), o JC apresenta o resultado de nivel
intermédio. Por fim, na dimensdo de Satisfacdo e Felicidade (SF), o CF apresenta o

resultado mais baixo entre os jovens.

ii) Percurso desenvolvimental e escolar do aluno

Atualmente, o jovem frequenta o 8.° ano, sendo que passou a usufruir do decreto-
lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, no 6.° ano de escolaridade (anexo M). No seu relatorio
psicologico “verifica-se a presenca de perturbacdo emocional generalizada que de certa
forma impedem o aproveitamento de algumas capacidades e potencialidades que de facto
se lhe reconhecem” (anexo M). Podemos ainda reforgar que os resultados mais baixos
associam-se com a situacdo escolar, meio social e/ou capacidade de atencdo e
concentracéo.

Relativamente ao percurso escolar do aluno, de acordo com a entrevista a sua
encarregada de educacdo, ¢ referido que ¢ “trabalhador, responsavel, simpaético,
empenhado. No entanto, algo revoltado com a sua situacdo, explode a momentos de maior
stress e ansiedade” (anexo Q). A mesma refere que o seu educando tem interesse em
“atividades relacionadas com o atendimento ao publico, hotelaria, pastelaria e

restauracao” (anexo Q).
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A sua diretora de turma refere que o aluno participa em todas as “atividades de
turma e na sala de aula”. Destaca como menos positivo o facto de ter “alguns problemas
de relacionamento com alguns elementos da turma” (anexo O).

Dados obtidos através do PIT (anexo N) € mencionado que o jovem ja teve uma
experiéncia pré-profissionalizante no ramo da hotelaria e tal experiéncia foi bastante do
seu agrado. Assim sendo, no presente ano letivo (2016/2017), voltara a poder evoluir
nesta area de atividade, contudo, para além da restauracdo, podera experimentar a
confecdo e producdo de pastelaria. O aluno sempre se mostrou ansioso em relagéo ao seu
ingresso numa experiéncia pré-profissionalizante, manifestando o seu desejo em ir

“trabalhar/estagiar” (anexo N).

iii) Expetativas sobre a Transicdo para a vida pos-escolar

De acordo com a entrevista realizada ao C.F. (anexo P), foi possivel perceber que
0 estdgio pré-profissionalizante ¢ um desafio importante “Sim, porque aprendo coisas
novas, ideias para o futuro e podia ser um emprego para o futuro”. A diretora de turma
vem reforgar o que foi dito anteriormente, considerando os protocolos com as empresas
fundamentais.

Relativamente a escolha do local de estagio, o aluno refere que também participou
na escolha do local de estagio. O jovem descreve a sua experiéncia no local de estagio
como boa, “porque consegui fazer algumas coisas que aprendi 14, aos poucos”. Sendo o
que mais gostava de fazer era “levantar a mesa, servir os clientes e limpar” (anexo P). O
que menos gostava era “servir a mesa, porque ainda tenho algumas dificuldades”; sente-
se mais a vontade em tirar café e demonstra mais dificuldade em “servir aos estudantes
porque é muita confusdao” (anexo P). O aluno destaca ainda que conversa sobre as
atividades desenvolvidas na empresa “Sim, digo sempre a minha méae 0 que aconteceu no
estagio e no Lar também conto aos colegas e funcionarios como foi o meu dia” (anexo
P).

A sua diretora de turma refere como dificuldade na transicdo para a vida pés-
escolar o facto de “ndo conseguir ganhar autonomia suficiente” (anexo O), a taxa de
empregabilidade muito reduzida e um mercado de trabalho pouco sensivel a jovens com
algum tipo de incapacidade. Como aspeto positivo, “a preparacdo que estas experiéncias
pré profissionalizantes lhes conferem, uma vez que ao longo dos trés anos do PIT podem

ter experiéncias em varios locais” (anexo O).
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Iv) Perspetivas Futuras

Na perspetiva da diretora de turma, o C.F. podera sentir “Dificuldades em
encontrar um emprego adequado, dificuldades na sua inclusdo laboral e social” (anexo
O). Relativamente as perspetivas relacionadas com a inclusdo no mercado de trabalho, a
diretora de turma reconhece que pode ser “uma incluséo dificil, mas possivel, desde que
feita com resiliéncia” (anexo O).

O C.F. refere que o estagio profissional ¢ fundamental “porque pode ajudar a
concentrar e a melhorar aquilo que sou”. Admite, ainda, como maior dificuldade enfrentar
no futuro “cumprir os horarios sera a minha maior dificuldade” (anexo P). Refere como

profissdo de maior interesse para si “sem duvida, mesa e bar” (anexo P).

2.3. Discussao dos resultados

No ambito do presente projeto de investigacdo, foram estipulados objetivos
especificos orientadores, pelo que neste ponto iremos recorrer novamente a eles para

organizarmos e sistematizarmos os resultados e a discussao dos mesmaos.

i) Conhecer a histéria compreensiva dos jovens com NEE, nas dimensfes

desenvolvimental, familiar e escolar

No que concerne ao primeiro objetivo, fazendo uma anélise dos resultados obtidos
através dos instrumentos de recolha de dados, verificamos através da analise documental
do PIT que ndo existem referéncias sobre a historia clinica (bem como do perfil de
funcionalidade de acordo com a CIF), o que podera ser uma lacuna no sentido de nédo
existir referéncia ao percurso do jovem em termos desenvolvimentais e mesmo escolares.
Através da analise ao PEI de cada um dos alunos percebemos que ndo sédo feitas
consideraces em relagdo a participacdo dos jovens nos varios contextos de vida, nem
sobre a participacdo do jovem e da familia no processo, 0 que no nosso entender podera
ser aqui que comeca a lacuna relativamente ao envolvimento dos jovens e dos proprios
encarregados de educacéo, futuramente no PIT.

De acordo com todo o processo relativo & presente investigacéo, percebemos que
em diversas atividades de carater académico ou comunitério, ndo se verifica qualquer
referéncia ao envolvimento dos jovens neste tipo de iniciativas, ndo estando

explicitamente assumidas nos PIT s dos alunos. Contudo, através de dialogos informais
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e no decorrer das entrevistas percebemos que participaram em eventos da escola, como a
feira-medieval onde Ihes foram atribuidas determinadas tarefas e responsabilidades, bem
como na venda de produtos para a angariacdo de fundos para a visita de estudo. Também
a nivel escolar ndo existe qualquer referéncia a este tipo de atividades, para além das
previstas nos horarios. Anteriormente, um dos jovens ja tinha tido experiéncias, na
biblioteca e com o jardineiro da escola, mas nenhuma destas informacdes é referida no
PIT, tendo sido recolhida através de conversas informais com o jovem e com o DocEE.

Podemos concluir que mesmo ndo havendo qualquer tipo de referéncia nos
respetivos PIT's tivemos a oportunidade de saber que existe uma participacdo superior
dos jovens na escola e na prépria comunidade que ndo sendo referida nos PITs podera
ser uma barreira, no sentido de eles proprios ndo serem valorizados pelo seu envolvimento
no meio e ndo estar referido. Este tipo de informacéo deveria estar documentada uma vez
que caso alguém novo inicie funcbes ndo tem a real nogédo do que foi feito pelo aluno. O
mesmo podera ser referido relativamente a propria comunidade que o ird acolher
futuramente no mundo do trabalho, ndo tendo nogdo das competéncias que foram
efetivamente trabalhadas ao longo do percurso escolar.

De acordo com os dados recolhidos nas entrevistas percebemos que, por parte dos
encarregados de educacdo, ndo foi evidenciada a rede de suporte social de apoio ao aluno.
Na perspetiva dos jovens esse dado é salientado dando relevancia a sua rede de suporte.
Contudo, percebemos gue a rede de apoio € limitada porque passam muitas horas na sala
de apoio e ndo interagem com restantes colegas sem NEE. Os dados recolhidos através
das observacgdes naturalistas revelam que a participacdo em atividades de grupo € por
iniciativa dos jovens em PTVPE, sendo bastante inferior a participagdo por iniciativa dos
colegas.

Soriana (2002) considera uma barreira, e um dos elementos mais negativos, a
protecdo excessiva dos profissionais e familias dos alunos. Devido a esta protecdo, as
escolhas pessoais dos alunos tornam-se mais limitadas. Na mesma linha de pensamento
podemos referir que 0s jovens se sentem mais seguros e protegidos se estiverem num
ambiente que lhe proporcione conforto e bem-estar como é o caso dos profissionais que
trabalham na sala de apoio bem como com os préprios colegas com quem partilham as
suas emocgOes. De forma consistente, os dados das observacfes, especificamente na
categoria “interacdo social e comunica¢do”, os jovens revelam expressdes faciais
(emocdes positivas) com as tarefas e atividades realizadas, o que pode ser indicador de

satisfagéo.
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Na perspetiva de Correia (2008), o sentido de pertenca, onde toda a crianca €
aceite e apoiada pelos seus pares, emerge a valorizacao da diversidade tendo como pilares
sentimentos de partilha, participagdo e amizade. E possivel perceber que essa diversidade
no recreio podera contribuir para a incluséo junto dos colegas.

O principio da inclusdo apela, portanto, para a educacédo inclusiva que pretende,
de um modo geral, que todos os alunos, com as mais diversas capacidades, interesses,
caracteristicas e necessidades, possam aprender juntos, que seja dada atencdo ao seu
desenvolvimento global (académico, socio emocional e pessoal), que, sempre que
possivel, todos o0s servicos educativos sejam prestados nas classes regulares, que se crie
um verdadeiro sentido de igualdade de oportunidades que vise 0 sucesso escolar. A
educacéo inclusiva procura assim, promover uma cultura de escola e de sala de aula que
adote uma diversidade como lema e que tenha como objetivo principal o desenvolvimento

global dos alunos (Rodrigues, 2001).

i) Analisar as percecOes dos jovens e respetivos professores e pais/EE sobre os
conteudos, estratégias e atividades de preparacao dos jovens com NEE para uma futura

insercdo numa experiéncia pré-profissionalizante

Neste segundo objetivo, através da analise de conteido foi possivel perceber, no
PIT, a dindmica a cerca da inclusdo do jovem através da participacdo nos varios contextos
de vida e aspetos mais relacionados com o processo de TVPE, bem como a participacdo
dos seus familiares. De acordo com a triangulacdo dos resultados, podemos verificar por
parte dos encarregados de educacdo algum distanciamento relativamente a importancia
da preparacéo para o0 mercado de trabalho. Sendo que estes desconhecem o envolvimento
das escolas e das empresas e a sua fragilidade na preparacao dos jovens.

No que concerne a opinido dos EE, existe um consenso relativamente a
valorizagdo da formag&o num sentido mais pratico. Consideram estas experiéncias como
uma fonte de motivacdo e seguros de que realmente aprendem junto do mercado de
trabalho.

Ferreira (2012) sublinha exatamente isso, referindo que a pratica em contextos
reais de trabalho ajuda o aluno a generalizar as suas competéncias a contextos multiplos
e mais abrangentes do que apenas o escolar.

Podemos concluir que existe por parte quer dos professores quer dos proprios

encarregados de educacao a incerteza quanto a insercdo futura no mercado de trabalho,
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com inlmeras questdes relacionadas com o atingir a maioridade, questionando o que sera
destes jovens. Contudo, percebemos como aspeto positivo o facto de ser possivel ter este
contacto com profissionais e com a realidade empresarial e social local através dos
estagios de enriquecimento curricular, 0s quais constituem, sem davida, uma mais-valia
para cada um destes jovens. Isto é congruente com a perspetiva de Ferreira (2012), que
realga esta colaboracéo entre escola e familia neste processo, a qual facilita o alcance dos
objetivos da transi¢do pos-escolar dos jovens com NEE.

Como lacuna destacamos o facto de que deveria existir maior preparacao
sobretudo relacionadas com o quotidiano e a vida em comunidade (por exemplo: 0s
aspetos de cariz mais burocratico, os transportes publicos, entre outros), realidades que
fardo parte do dia-a-dia destes jovens. Consistente com esta perspetiva, Silva (2010),
sublinha a importancia de enraizar o curriculo nas realidades do mundo exterior o
chamado “curriculo da empregabilidade” que devera, através de uma gama de
experiéncias adequadas, conferir um maior poder aos alunos, fornecer-lhes as
capacidades de fazer escolhas e decidir, permitir-lhes o desenvolvimento de capacidades
sociais apropriadas a ambientes de trabalho, fornecer-lhes as capacidades baésicas

vocacionais e técnicas necessarias para a entrada no mercado de trabalho.

iii) Verificar o grau de envolvimento dos pais/EE no processo de Transi¢do para a
Vida Pos-Escolar (PTVPE) dos seus educandos

Os dados recolhidos através das entrevistas, revelam um fraco envolvimento dos
dos EE ao longo do processo da realizacdo da experiéncia pré-profissionalizante. Soriano
(2002) refere que é importante o envolvimento dos pais no processo; no entanto, em
alguns casos, pode ser uma relacdo complexa, uma vez que as suas expetativas podem ser
diferentes das expetativas da escola. E necessério definir formas eficazes de partilhar de
informagdo e de comunicar.

Neste contexto, consideramos importante referir que, dos cinco alunos em estudo,
quatro partilham com os familiares a experiéncia do estagio. O desenvolvimento da
autodeterminacdo dos jovens com NEE permite que desenvolvam atitudes que lhes
possibilitam ter uma participagéo ativa nas decisdes, resolver problemas, propor e atingir
objetivos, em suma, decidir a sua prépria qualidade de vida (Heller, et al.,2011, citado
por Melo, 2016). E através da valorizacio pessoal que sentem a determinacéo e orgulho

em partilhar com as familias ou EE os seus sucessos e barreiras ultrapassadas a cada dia.
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Ao longo do nosso estudo percebemos que ndo se verifica um envolvimento
efetivo dos EE, sendo que consideram que s&o os professores e 0s jovens os interlocutores
chave do processo educativo. Além disso, os PEI's ndo referem qualquer informacao
sobre a participacdo da familia no processo.

Bota (2013) refere que a familia desempenha um papel fundamental na elaboragéo
e desenvolvimento vocacional dos alunos, bem como no sucesso do processo de transicao.
Deve ser uma estrutura ndo so de suporte emocional durante o percurso vocacional como
de orientacdo, pelo que devera existir um dialogo aberto sobre as expetativas viaveis, bem

como de vantagens e desvantagens das escolhas profissionais dos jovens.

iv) Compreender a pertinéncia das estratégias educativas implicadas nos processos

de TVPE, do ponto de vista dos préprios jovens com NEE, professores e pais/EE.

Tendo como referéncia o Gltimo objetivo, podemos referir que sdo percetiveis
algumas incertezas relativamente ao futuro dos jovens, quer por parte dos EE, quer por
parte dos docentes, perspetivando, uma transicao e, posteriormente, uma incluséo dificil.

Os EE sentem que estas experiéncias no mercado de trabalho sdo um incentivo
para terminarem o0s estudos e uma idealizacdo do futuro no mercado de trabalho, mas
sentem algum receio relativamente ao que o futuro possa proporcionar aos seus
educandos. As expetativas e atitudes dos professores e dos proprios EE, em geral, podem
revelar-se negativas no que concerne a capacidade de inser¢do no mercado de trabalho,
pelo que a cooperacéo afigura-se como um fator determinantes (Ferreira, 2012).

Na perspetiva dos professores existe alguma ddvida relativamente a saida da
escola e a entrada no mundo do trabalho. Mas os proprios também referem como fator
potenciador da autoestima no caso de o estagio ser concluido com éxito.

Os cinco jovens consideram importantes os estagios proporcionados no ambito
dos PIT's, perspetivando-os como de grande utilidade para o futuro laboral. Contudo,
evidenciam dificuldades no processo de transicdo pos-escolar sobretudo relacionadas
com burocracias e 0 manusear de dinheiro. Estes aspetos deveriam ter sido mais
trabalhados no decorrer do processo de formagao da TVPE.

Botas (2013), vem sublinhar essa importéncia referindo que no caso dos jovens
gue se encontram nas classes terminais, a escola deve incluir programas especificos de
transicéo, treino vocacional subsequente que os prepare para funcionar, depois de sair da

escola, como membros independentes e ativos das respetivas comunidades. Assim,
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contribuird seguramente para uma sociedade mais inclusiva por ter a oportunidade de
contactar com estes jovens.

Adicionalmente, consideramos como fator menos positivo o facto de apenas um
aluno se rever a trabalhar na area de experiéncia pré-profissionalizante, sendo que quatro
jovens ndo se reveem futuramente a trabalhar dentro da area explorada atraves do estagio.
Isto, deve-se ao facto de, numa fase anterior, ndo ter existido um envolvimento dos jovens
na escolha do local de estagio. Assim, 0s jovens ndo estdo, necessariamente, interessados
nas escolhas que lhes sdo propostas, pelo que os programas educativos e de formacao
nem sempre correspondem aos seus interesses e necessidades (European Agency, 1999,
citado por Silva, 2010).

No decorrer das entrevistas, quatro dos jovens referem o interesse por areas
completamente diferentes dos locais de estagio, para as quais sentiam uma grande
vontade de experimentar e mais consentaneas com as suas aspiracdes. Neste contexto, a
literatura realca que no planeamento da transicdo deveremos ter como ponto de partida
as aspiracOes pessoais do jovem e as suas necessidades, as quais deverdo constituir as
bases para os planos de transicdo subsequentes que devem incluir a renegociagédo e o
repensar 0s objetivos que foram irrealistas (Soriano, 2012).

Face ao exposto, também € importante referir que apesar da escolha do estagio
n&o ter ido ao encontro dos seus interesses e aspiragoes, 0s jovens fizeram um balanco
positivo e realcam a sua importancia na inser¢do no mercado de trabalho.

“Precisamos de ser capazes de escolher a nossa educa¢do com base nos nossos
interesses e motivacdo, tal como qualquer outra pessoa. Queremos participar na sociedade
como qualquer outra pessoa e ndo queremos ser discriminados pelos empregadores
devido a uma deficiéncia” (EADSNE, 2006, p. 19)
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CONCLUSAO

A vida do ser humano contém vérias transi¢des, contudo, uma das mais marcantes
ocorre quando os jovens concluem a sua formacéo académica, saem da escola e precisam
de iniciar uma atividade profissional que Ihes permita uma vida adulta autbnoma do ponto
de vista econdmico-social. A conquista desta independéncia traz sempre dificuldades
acrescidas, sobretudo, aqueles que por se afastarem do chamado padrdo normal, tendo
necessidades educativas especiais, ao invés de serem valorizados, sdo ainda limitados por
uma sociedade ainda discriminatdria (Marques, 2013).

A nossa amostra, constituida por cinco jovens com NEE em processo de TVPE,
por ser restrita a uma escola do centro norte do pais, ndo nos permite tirar conclusdes
generalizadas. Contudo, tal como também era nosso proposito, é possivel identificar
algumas tendéncias, descortinar obstaculos e apontar alguns caminhos de mudanca.

Face ao que foi dito anteriormente o estudo parte da seguinte questdo: “De que
forma as experiéncias pré-profissionalizantes previstas nos PIT s de alunos com NEE de
carater permanente poderao facilitar a sua incluséo laboral e social?”

Em sintese, tivemos a oportunidade de saber que existe uma participagdo superior dos
jovens na escola e na propria comunidade que ndo foi referida nos PIT s podendo ser uma
barreira, no sentido de eles préprios ndo serem valorizados pelo seu envolvimento no
meio. Também percebemos que existe alguma incerteza por parte quer dos professores
quer dos proprios encarregados de educacdo quanto a futura insercdo dos jovens no
mercado de trabalho. Contudo, consideramos que 0s estagios de enriquecimento
curricular consubstanciam um aspeto muito positivo para o desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociolaborais e de conhecimento da realidade empresarial e
social local.

Ao longo do nosso estudo percebemos que ndo existe um envolvimento dos EE nos
processos de decisdo considerando os professores e 0s jovens o0s interlocutores chave do
processo educativo.

E importante referir que apesar da escolha do estagio ndo ter ido ao encontro dos seus
interesses e aspiragOes, os jovens fizeram um balanco positivo e referiram a sua
importancia na inser¢do no mercado de trabalho. Contudo, evidenciam dificuldades no
processo de transicdo pos-escolar sobretudo relacionadas com burocracias e 0 manusear

de dinheiro.
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Encontramos algumas fragilidades no processo de inclusdo e socializacdo dos
jovens, nomeadamente, a rede de amigos na escola, o que leva a um fraco envolvimento
nas respetivas turmas, percebemos isso através dos inquéritos por entrevista e pelas
observacOes naturalistas. Baptista (2011) considera fundamental a interacdo entre as
criancas com NEE e os restantes colegas, eliminando rotulos e passando a normalidade

Percebemos que a integracdo dos jovens no seio das respetivas turmas, junto dos
colegas sem NEE, uma fragilidade, quer em oportunidades, pelo elevado periodo de
tempo que passam na sala de apoio, quer pela qualidade de intervencéo, passando a ideia
de que ndo se sentem totalmente envolvidos no seio da turma. O nucleo de rede de apoio
informal também se restringe a alunos que frequentam a sala de apoio o que condiciona
0 seu envolvimento com os respetivos colegas de escola.

No que diz respeito a PTVPE, especificamente, o que estd patente nos PIT's,
constatamos que estes foram delineados segundo as poucas respostas encontradas na
comunidade, sendo que na sua maioria ndo contemplam os reais interesses € motivagdes
dos alunos. E de ter em consideragdo que, na generalidade, ndo participaram na escolha
do local de estagio. Aqui, verificamos que o maior (e unico) problema identificado pelos
alunos face ao final da escolaridade obrigatoria se traduz na quase obrigatoriedade em
percorrer caminhos estipulados por terceiros, que, muitas vezes, sdo limitados aos
contactos previamente existentes, pelo que na maior parte dos casos nao t€ém nada a ver
com o caminho que alguns desses alunos desejam para as suas vidas. Estes resultados sdo
consistentes com estudos no dominio (Silva, 2010).

No que diz respeito ao envolvimento do meio familiar no processo de TVPE dos
jovens, percebemos que se verifica um fraco envolvimento dos encarregados de educacao
na escola e, de modo geral, em torno do processo de TVPE.

Soriano (2002) refere que o envolvimento dos pais, em alguns casos, pode ser
entendido como problematico uma vez que as suas expetativas diferem das expetativas
da escola. E necessario definir formas eficazes de partilha de informacdo e de
comunicagéo.

Relativamente ao papel e funcGes do professor de Educacgéo Especial na incluséo
dos alunos com NEE, os resultados no presente estudo, especificamente, no que concerne
as percecdes dos alunos com NEE, pais e dos orgaos de gestdo, os quais consideram este
profissional como um elemento de referéncia do processo de transi¢cdo. Assim sendo,

interrogamo-nos sobre o tipo de participagdo e envolvimento que estes efetivamente
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mantém na vida escolar destes jovens. O professor de Educacdo Especial parece assumir
uma maior proximidade nomeadamente junto do aluno e da familia (Ferreira, 2012).

Como limitagOes na investigacdo salientamos o facto de os jovens em estudo
serem todos do sexo masculino o que condiciona o estudo. Também consideramos como
limitacdo o facto de ndo haver dados sobre as perspetivas das empresas relativamente aos
estagios e ao seu envolvimento. Estas ndo mostraram recetividade a participagdo no
estudo.

Ao longo das suas vidas, os individuos enfrentam diferentes transicdes. A
passagem para a vida pos-escolar € um dos periodos criticos que implica a preparacao
dos jovens para a entrada no mercado de trabalho e para uma vida adulta. A escola cabe
a tarefa de iniciar este processo, no sentido de ir dotando o jovem de ferramentas que lhes
permitam ultrapassar as barreiras ou dificuldades inerentes a este processo.

Consideramos como futuras linhas de investigacdo o acompanhamento destes
jovens no mercado de trabalho, pois seria interessante perceber se todo 0 processo em
torno dos PIT s realmente faz a diferenca na insercéo profissional. Além disso, pensamos
que seria uma mais valia o alargamento do estudo a outras escolas e com jovens do sexo

feminino.
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Anexo A - Guido da Entrevista aos alunos com Plano Individual de
Transicdo (PIT)

Este inquérito por entrevista é desenvolvido no ambito da unidade curricular de
Investigacdo Aplicada ao Projeto e da Componente de Projeto do Curso de Formacéo
Especializada em Educacio Especial — Area de Especializagdo Dominio Cognitivo e
Motor. No dmbito do estudo da problematica da transicdo para a vida pos-escolar de
jovens com Necessidades Educativas Especiais e a forma como a escola se organiza para

facilitar esta transicao.

Foi garantida a participacdo no estudo de forma voluntaria. Para assegurar o0 rigor na
analise dos dados recolhidos, a entrevista foi gravada, tendo a possibilidade de ser
interrompida em qualquer momento, se assim fosse o desejar do encarregado de

educacdo.

Esteve assegurado o completo anonimato e confidencialidade da informacéo

sendo reforgado a utilizacdo dos dados apenas para esta investigacéo.

Entrevistado: Jovens com Plano Individual de Transicao;
Local: Escola secundéria;

Data: 14/06/2017, 16/06/2017 e 21/06/2017;

Duragéo prevista: 45 minutos.
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Guido de entrevista aos alunos com Plano Individual de Transicéo (PIT)

BLOCOS

OBJETIVOS

QUESTOES

OBSERVACOES

BLOCO 1
Legitimacdo da Entrevista
Clarificacdo de procedimentos

MotivagOes da entrevista

Legitimacgdo da Entrevista

- Informar sobre o &mbito do trabalho que conduziu a
realizagéo desta entrevista.

- Elencar os objetivos da entrevista.
Procedimentos

- Solicitar a colaboragdo do discente, salientando que o
seu contributo é crucial para a prossecucéo do trabalho.

- Garantir a confidencialidade e anonimato das
informacdes recolhidas.

- Solicitar autorizacdo para a gravacao da entrevista.

- Solicitar autorizacdo para a transcricdo das
informacg6es gravadas.

- Explicar a forma como serdo utilizados os dados
obtidos.

Motivacdo da entrevistada

- Informar sobre a importancia da participacdo do
entrevistado.

- Agradecer a nesta
investigacgdo.

prestimosa  participacéo

Esclarecimento:

Apresentacdo do projeto de investigacao.
O objetivo da entrevista;
Frisar o tempo da entrevista: de 30 a 40 minutos.

Garantir a confidencialidade e 0 anonimato do sujeito,
bem como a protec¢do e a ndo difusdo dos registos.

Garantir a assinatura do Consentimento Informado.
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BLOCO 2

Caracterizagdo do entrevistado

Recolher os dados sociodemograficos do Entrevistado.

Conhecer as rotinas do aluno no contexto familiar

Perceber as relagbes do aluno no contexto familiar

1. Qual atua idade?

2.Com quem vives? Tens irmdos?

3. Gostava que me contasses como € o teu dia quando
estas em casa?

4. De modo geral, quem é que na tua familia costuma
definir as regras (o que se deve e ndo deve fazer...)?

5. Quais as atividades/ tarefas que mais gostas de fazer
quando estas em casa?

6. Quem te ajuda mais em casa? Quem se preocupa
mais contigo? Com quem falas quando estas triste ou
preocupado?

7. Quais 0s assuntos que te preocupam mais?

BLOCO 3

Inclusdo do jovem nos varios
contextos de vida

Identificar a rede pessoal do aluno no contexto escolar

Conhecer as atividades de maior interesse e de mais
dificuldade para o aluno

8. Gostas de vir a escola? Porqué?

9. Gostava que me contasses como € o teu dia quando
estads na escola? O que costumas fazer? Com quem
costumas estar?

10. De todas as atividades que contaste quais sdo as que
gostas mais de fazer?

11. Quais sdo as disciplinas que gostas mais? E as que
consideras mais dificeis?

12. Em que atividades necessitas mais de ajuda?
13. Quem te ajuda mais na escola?

14. Quem sdo os teus amigos na escola? Porque 0s
consideras importantes na tua vida?

15. Se pudesses mudar alguma coisa na escola, o que
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mudarias?

BLOCO 4

Experiéncias
profissionalizantes

do aluno com PEI

Perceber de que forma a experiéncia pré-
profissionalizante ajuda o aluno para a transi¢ao para a
vida pés-escolar

16. Considera (til esta colaboragéo entre a escola e a
empresa onde estas a ter a tua experiéncia pré-
profissionalizante?

17. Na tua opinido, consideras que ao longo do teu
percurso escolar te foram ensinadas dicas para o
mundo do trabalho?

18. De que forma as disciplinas mais préaticas e as
experiéncias na escola podem contribuir para a tua
interagdo e desempenho na experiéncia pré-
profissionalizante?

19. Participaste na escolha da empresa onde estas?
Quais as atividades que mais gostas de fazer? E as que
gostas menos?

20. Como descreverias 0 teu percurso na tua
experiéncia pré-profissionalizante até aqui?

21. Onde achas que te sentias mais a vontade nas
atividades que te iam sendo propostas?

22. Quais as tuas maiores dificuldades?

23. Conversas com a tua familia sobre as atividades
que desenvolver na empresa?

BLOCO 5

Perspetivas futuras

Perceber de que forma estas experiéncias pré-
profissionalizantes contribuem para a transigdo para a
vida pds-escolar.

24. Achas que esta experiéncia te ira ajudar na tua vida
pos-escolar (no teu futuro trabalho)

25. Na tua opinidBo quais as maiores
dificuldades/problemas que poderas enfrentar na tua
vida pos-escolar?
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26. Que tipo de profissdo gostarias de ter no futuro? Ou
que atividades gostarias de desenvolver no futuro.

BLOCO 6

Concluséo da Entrevista

Analisar se o entrevistado tem mais alguma informagéo
a prestar.

Concluir a entrevista.

27. Queres dizer mais alguma coisa?

Mais uma vez, agrade¢o a tua colaboragdo, nesta
investigagdo.

Manifestar a intencdo de facultar & entrevistada os
resultados obtidos neste estudo.
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Anexo B - Guiao da Entrevista aos encarregados de Educacéo (EE)

Este inquérito por entrevista ¢ desenvolvido no ambito da unidade curricular de
Investigacdo Aplicada ao Projeto e da Componente de Projeto do Curso de Formagéo
Especializada em Educacio Especial — Area de Especializagio Dominio Cognitivo e
Motor. No ambito do estudo da problematica da transicao para a vida pds-escolar de
jovens com Necessidades Educativas Especiais e a forma como a escola se organiza
para facilitar esta transicao.

Foi garantida a participacdo no estudo de forma voluntaria. Para assegurar o
rigor na analise dos dados recolhidos, a entrevista foi gravada, tendo a possibilidade de
ser interrompida em qualguer momento, se assim fosse o desejar do encarregado de
educacéo.

Esteve assegurado o completo anonimato e confidencialidade da informacéo

sendo reforcado a utilizacdo dos dados apenas para esta investigacao.

Entrevistado: Encarregado de educacao;
Local: Escola secundéria e Lar;
Data: 12/06/2017 e 27/12/2017,

Duracao prevista: 45 minutos.
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Guido de entrevista ao Encarregado de educacéo dos alunos com Plano Individual de Transicao

BLOCOS OBJETIVOS QUESTOES OBSERVACOES
Legitimacgdo da Entrevista Esclarecimento:
- Informar sobre o &mbito do trabalho que conduziu a
realizagéo desta entrevista.

BLOCO 1 Apresentacdo do projeto de investigacao.

Legitimacédo da Entrevista
Clarificacdo de procedimentos

Motivages da entrevista

- Elencar os objetivos da entrevista.

Procedimentos

- Solicitar a colaboracdo do entrevistado, salientando
que o seu contributo é crucial para a prossecucdo do

trabalho.

- Garantir a confidencialidade e anonimato das
informacdes recolhidas.

- Solicitar autorizagéo para a gravacao da entrevista.

- Solicitar autorizacdo para a transcricdo das
informacg6es gravadas.

- Explicar a forma como serdo utilizados os dados
obtidos.

Motivagdo da entrevistada

- Informar sobre a importancia da participacdo do
entrevistado.

- Agradecer a nesta
investigacgdo.

prestimosa  participacdo

O objetivo da entrevista;
Frisar o tempo da entrevista: de 30 a 40 minutos.

Garantir a confidencialidade e 0 anonimato do sujeito,
bem como a protecdo e a ndo difusdo dos registos.

Garantir a assinatura do Consentimento Informado.
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BLOCO 2

Perfil sociodemografico do(a)
encarregado de educagéo

Breve caracterizacéo da (0) entrevistada (o)

1. Qual a sua idade?

2. Quais as suas habilitages literarias?

3. Qual a sua atividade profissional?

4. Com que idade é que o aluno foi para a institui¢do?
5. Qual o motivo da institucionaliza¢do do aluno?

6. Como é composto o agregado familiar do seu
educando?

BLOCO 3

Percurso e desempenho escolar
do aluno

Conhecer o percurso desenvolvimental e escolar do
aluno.

7. Descreva como foi a sua gravidez?
8. Fale-me um pouco sobre o parto? Como correu?

9. Quando e como soube dos problemas de satde do
seu educando?

10. Como descreveria o seu educando atualmente?

8 Quais sdo os interesses/atividades do jovem?

9 O seu educando participa em algum tipo de atividade
social ou ludica? O seu educando tem boas relacbes
com os colegas? Quais as maiores dificuldades no

relacionamento com os colegas?

10. Quais sdo os maiores problemas do seu educando
atualmente?

11. Que respostas tem facultado a escola para superar
essas necessidades?

12. Como avalia o percurso escolar do seu educando
até a data?

13. Considera que o PEI tem sido 0 mais adequado para
responder as necessidades educativas? Na sua opinido,
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quais as areas e conteldos/ conhecimentos que deveria
contemplar?

BLOCO 4
Experiéncias

pé-profissionalizantes

Conhecer a percecdo e expetativas do encarregado de
educacdo sobre a Transi¢do para a vida pés-escolar do
aluno.

14. Quando lhe falaram da possibilidade do seu
educando fazer algum tipo de experiéncia de trabalho?
O que achou da ideia? O que acha que ele aprende?

15. Considera estes protocolos com as empresas Uteis
para a transi¢ao destes jovens para uma vida ativa/ pos-
escolar?

16. Na sua opinido, existe uma boa articulacdo entre o
local de experiéncia laboral e a escola?

17. Na sua perspetiva, 0 que estes jovens aprendem na
escola, no ambito do Curriculo Especifico Individual
(CEI), é suficiente/adequado para uma boa integracdo
neste local de experiéncia laboral? Quais as areas e
contetdos/ conhecimentos em que seria importante
investir mais na escola?

18. Existem dificuldades na transicdo destes alunos
para a vida pds-escolar? Identifique as maiores
dificuldades e os aspetos mais positivos.

19. Descreva o tipo de envolvimento do aluno e da
familia no processo de transicdo? O que deveria
mudar?
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BLOCO 5

Perspetivas futuras

Entender o papel do encarregado de educacdo
relativamente a uma futura integracdo no mercado de
trabalho

20. Que profissdio acha que ele é capaz de
desempenhar? O seu educando fala sobre esse assunto
em casa?

21. Quais os problemas/dificuldades que, na sua
opinido, o aluno ir4 enfrentar na sua vida pos-escolar?

22. Quais as capacidades e dificuldades que o seu
educando tem que possam ajudar ou prejudicar na sua
profisséo futura?

23. Que perspetivas tem relativamente a sua incluséo
no mercado de trabalho?

24. Que tipo de suporte (técnico, material, social,
familiar, entre outros) necessita o aluno para se tornar
mais independente e autbnomo?

25. O que cabe a escola fazer para planificar a transicéo
para a vida pos-escolar do jovem? Qual o seu papel e
fungdes?

BLOCO 6

Conclusao da Entrevista

Analisar se a entrevistada tem mais alguma informagao
a prestar.

Concluir a entrevista.

26. Existe algo relevante que queira acrescentar?

Mais uma vez, agradego a sua disponibilidade e
colaboragdo, fundamentais para a consecugdo deste
estudo.

Manifestar a intengdo de facultar a entrevistada os
resultados obtidos neste estudo.
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Anexo C - Guiao da Entrevista aos Professores

Este inquérito por entrevista ¢ desenvolvido no ambito da unidade curricular de
Investigacdo Aplicada ao Projeto e da Componente de Projeto do Curso de Formacéo
Especializada em Educagio Especial — Area de Especializagdo Dominio Cognitivo e
Motor. No &mbito do estudo da problemaética da transicéo para a vida pos-escolar de
jovens com Necessidades Educativas Especiais e a forma como a escola se organiza
para facilitar esta transicéo.

Foi garantida a participacdo no estudo de forma voluntéria. Para assegurar o
rigor na anélise dos dados recolhidos, a entrevista foi gravada, tendo a possibilidade de
ser interrompida em qualguer momento, se assim fosse o desejar do encarregado de
educacdo.

Esteve assegurado o completo anonimato e confidencialidade da informagéo
sendo reforgado a utilizacdo dos dados apenas para esta investigacéo.

Entrevistado: Diretores de turma e Doc.EE;
Local: Escola secundéria;

Data: 30/06/2017;

Duragéo prevista: 45 minutos.
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Guido de entrevista ao Diretor de Turma dos alunos com Plano Individual de Transigdo (PIT)

BLOCOS

OBJETIVOS

QUESTOES

OBSERVACOES

BLOCO 1
Legitimacdo da Entrevista
Clarificacdo de procedimentos

MotivagOes da entrevista

Legitimagdo da Entrevista

- Informar sobre o &mbito do trabalho que conduziu a
realizacéo desta entrevista.

- Elencar os objetivos da entrevista.

Procedimentos

- Solicitar a colaboracéo do docente, salientando que o
seu contributo € crucial para a prossecucdo do trabalho.

- Garantir a confidencialidade e anonimato das
informac6es recolhidas.

- Solicitar autorizagdo para a gravacao da entrevista.

- Solicitar autorizacdo para a transcricdo das
informacg6es gravadas.

- Explicar a forma como serdo utilizados os dados
obtidos.

Motivacdo da entrevistada

- Informar sobre a importancia da participacdo do
entrevistado.

- Agradecer nesta

investigacgdo.

a prestimosa participagdo

Esclarecimento:

Apresentacdo do projeto de investigacao.

O objetivo da entrevista;

Frisar o tempo da entrevista: de 30 a 40 minutos.

Garantir a confidencialidade e o anonimato do sujeito,
bem como a protecdo e a ndo difusdo dos registos.

Garantir a assinatura do Consentimento Informado.
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BLOCO 2

Historia profissional do diretor
de turma

Caracterizar alguns dados relevantes do percurso
profissional do docente.

1. Onde fez a sua formacdo inicial e qual foi essa
formagéo?

2. Qual é o seu tempo de servico global enquanto
docente (em anos)?

3. Ha quantos anos trabalha nesta escola?

4. Quantas vezes (quantos anos) ja foi Diretora de
Turma?

5. Quais os maiores desafios e dificuldades inerentes
ao cargo de Diretora de Turma?

BLOCO 3

Cargo de diretor(a) de turma e
experiéncia  profissional  no
ambito das Necessidades
Educativas Especiais (NEE)

Recolher informacGes sobre a formagdo especializada
e continua na Educacéo Especial.

Averiguar a experiéncia profissional da entrevistada.

6. Costuma frequentar formacdes na area da Educacédo
Especial/ NEE. Poderia facultar-nos alguns exemplos?

7. Ao longo da sua carreira tem tido muitos alunos com
NEE na sua sala de aula? Identifique o tipo de
probleméticas mais frequentes.

8. Quais os maiores desafios e dificuldades que se
colocam aos professores (em especial, aos DT) a
presenca destes alunos na sala de aula?

9. Descreva-nos, em tragos gerais, como é a semana do
aluno da sua direcdo de turma, aqui na escola? Quais
as suas rotinas? Identifique as areas e conteildos que 0
aluno mais gosta. E o que menos gosta?

10. Descreva-nos o nivel de participacdo do aluno nas
atividades da turma e da escola. Qual o nivel de
envolvimento com os colegas na turma? Quais as
maiores dificuldades nas interagbes com os pares?
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BLOCO 4

Experiéncias
profissionalizantes

dos alunos com PEI

pe-

Perceber de que forma o estdgio ajuda o aluno para a
transicdo para a vida pos-escolar

11. Considera estes protocolos com as empresas Uteis
para a transi¢ao destes jovens para uma vida ativa/ pos-
escolar?

12. Descreva o tipo de articulagdo estabelecida no
ambito da parceria entre o local de experiéncia laboral
e a escola?

13. Na sua perspetiva, 0 que estes jovens aprendem na
escola, no ambito do Curriculo Especifico Individual
(CEI), ¢ suficiente/adequado para uma boa integracdo
neste local de experiéncia laboral? Quais as areas e
contetdos em que seria importante investir mais?

14. Quem é habitualmente responsével por esta
coordenagdo? Como ¢ feita a articulagéo?

15. Existem dificuldades na transicdo destes alunos
para a vida pds-escolar? Identifique as maiores
dificuldades e os aspetos mais positivos.

16. Descreva o nivel de envolvimento do aluno e da
familia no processo de transi¢do? O que deveria
mudar?

BLOCO 5

Perspetivas futuras

Conhecer a percecdo e expetativas do professor de
Educagdo Especial sobre a transicdo para a vida pos-
escolar do aluno.

17. Quais os problemas/dificuldades que, na sua
opinido, o aluno iré enfrentar na sua vida pés-escolar?

18. Que perspetivas tem relativamente a sua incluséo
no mercado de trabalho?

19. Que tipo de suporte (técnico, material, social,
familiar, entre outros) necessita o aluno para se tornar
mais independente e autbnomo?

21. O que cabe a escola fazer para planificar a transicéo
para a vida pés-escolar do jovem? Qual o seu papel e
fungdes?
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BLOCO 6

Concluséo da Entrevista

Analisar se a entrevistada tem mais alguma informagao
a prestar.

Concluir a entrevista.

22. Existe algo relevante que queira acrescentar?

Mais uma vez, agradeco a sua disponibilidade e
colaboragdo, fundamentais para a consecucdo deste
estudo.

Manifestar a intencdo de facultar a entrevistada os
resultados obtidos neste estudo.
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Guido de entrevista ao Professor de Educacgéo Especial dos alunos com Plano Individual de Transi¢do (PIT)

BLOCOS

OBJETIVOS

QUESTOES

OBSERVACOES

BLOCO 1
Legitimacdo da Entrevista
Clarificacdo de procedimentos

MotivagOes da entrevista

Legitimagdo da Entrevista

- Informar sobre o &mbito do trabalho que conduziu a
realizacéo desta entrevista.

- Elencar os objetivos da entrevista.

Procedimentos

- Solicitar a colaboracéo do docente, salientando que o
seu contributo € crucial para a prossecucgdo do trabalho.

- Garantir a confidencialidade e anonimato das
informac6es recolhidas.

- Solicitar autorizagdo para a gravacao da entrevista.

- Solicitar autorizacdo para a transcricdo das
informacg6es gravadas.

- Explicar a forma como serdo utilizados os dados
obtidos.

Motivacdo da entrevistada

- Informar sobre a importancia da participacdo do
entrevistado.

Esclarecimento:

Apresentacdo do projeto de investigacao.
O objetivo da entrevista;
Frisar o tempo da entrevista: de 30 a 40 minutos.

Garantir a confidencialidade e 0 anonimato do sujeito,
bem como a protecdo e a ndo difusdo dos registos.

Garantir a assinatura do Consentimento Informado.
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- Agradecer
investigacdo.

a prestimosa participagdo nesta

BLOCO 2

Historia pessoal e profissional do
entrevistado

Caracterizar alguns dados relevantes do percurso
profissional do docente.

1. Onde fez a sua formagdo inicial e qual foi
essa formacao?
2. Qual é o seu tempo de servigo global

enquanto docente?

3. H& quantos anos trabalha nesta escola?
BLOCO 3

4. Que motivacdes o levaram a enveredar pelos
Educacdo Especial: formacdo | Recolher informacdes sobre a formagdo especializada | caminhos da Educagdo Especial/NEE?
especializada e continua, | e continua na Educagdo Especial. 5. H& quantos anos exerce funcbes de docente

experiéncia profissional nesta

area

Averiguar a experiéncia profissional da entrevistada.

de Educacédo Especial?

6. Costuma frequentar formagdes na éarea da
Educacdo Especial. Poderia facultar-nos alguns
exemplos.

7. Gostaria que referisse trés aspetos que o
realizam pessoal e profissionalmente enquanto docente
de Educacéo Especial.

8. Solicito-lhe que me indique  trés
constrangimentos que se cruzam no caminho de um
docente de Educacéao Especial.

9. Ao longo da sua carreira tem tido muitos
alunos com NEE? Identifique o tipo de problematicas
mais frequentes.

BLOCO 4

Experiéncias
profissionalizantes

pe-

Perceber de que forma o estagio ajuda a uma o aluno
para a transi¢do para a vida pos-escolar

10. Descreva o tipo de articulagdo estabelecida
no dmbito da parceria entre o local de experiéncia
laboral e a escola?

11. Considera estes protocolos com as empresas
Uteis para a transicéo destes jovens para uma vida ativa/
pos-escolar?
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12. Na sua opinido, quando é que os alunos, com
Curriculo Especifico Individual (CEI) devem iniciar
estes estagios?

13. Na sua perspetiva, 0 que estes jovens
aprendem na escola, no &mbito do Curriculo Especifico
Individual (CEl), é suficiente/adequado para uma boa
integracdo neste local de experiéncia laboral? Quais as
areas e contelidos em que seria importante investir
mais?

14. Indique quais os 6rgdos que geralmente
participam no processo de decisdo da idade apropriada
e local para onde estes jovens vao estagiar?

15. Quem é habitualmente responsavel por esta
coordenacdo? Como ¢ feita a articulacdo?

16. Existem dificuldades na transicdo destes
alunos para a vida pos-escolar? Identifique as maiores
dificuldades e os aspetos mais positivos.

BLOCO 5

Perspetivas futuras

17. Quantos alunos estdo neste momento a
realizar experiéncias pré profissionalizantes?
Conhecer a perce¢do e expetativas do professor de | 18. Quais os problemas/dificuldades que, na sua

educacédo especial sobre a transi¢do para a vida pds-
escolar do aluno.

opinido, o aluno ird enfrentar na sua vida pos-escolar?

19. Que perspetivas tem relativamente a sua
inclusdo no mercado de trabalho?

20. Que tipo de suporte (técnico, material, social,
familiar, entre outros) necessita o aluno para se tornar
mais independente e autbnomo?

21, O que cabe a escola fazer para planificar a
transicdo para a vida pés-escolar do jovem? Qual o seu
papel e fungdes?

BLOCO 6
Conclusao da Entrevista

Analisar se a entrevistada tem mais alguma informagéo
a prestar.
Concluir a entrevista.

22. Existe algo relevante que queira acrescentar?
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Anexo D - Pedido de autorizagdo da Piers-Harris Children’s Self-
Concept Scale PHCSCS-2 (Piers & Hertzberg, 2002)
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Ex.° Senhor Professor Doutor Feliciano Veiga

Centro de Estudos e Investigacao no Instituto de Educacéo da Universidade de
Lisboa

Assunto: Pedido autorizacao para utilizacdo da Escala de Autoconceito de Piers-Harris
Children’s Self-Concept Scale PHCSCS-2 (Piers & Hertzberg, 2002)

Viseu, 07 de fevereiro de 2017
Ex.° Senhor Professor Doutor

Eu, Daniela Esteves Carvalho D Egas, aluna do Mestrado em Educacao Especial,
Dominio Cognitivo e Motor, da Escola Superior de Educacdo, do Instituto Politécnico
de Viseu, a realizar o Projeto Final de curso, venho, por este meio, solicitar a devida
autorizacdo, bem como as indica¢Oes necessarias, para a utilizacdo da versao portuguesa
(Veiga, 2006) da Escala de Autoconceito de Piers-Harris Children’s Self-Concept Scale
PHCSCS-2 (Piers & Hertzberg, 2002).

O projeto de investigagdo tem como objetivo principal estudar o Processo de transicao
para a vida pds-escolar de alunos com necessidades educativas especiais abrangidos por
um Plano Individual de Transic¢do (titulo provisério) e tem como orientadoras as

Professoras Doutoras Sara Felizardo e Carla Lacerda.

Manifesto a minha inteira disponibilidade para prestar qualquer esclarecimento que

considere necessario.
Agradeco a atencdo dispensada
Com os melhores cumprimentos
Atenciosamente

Daniela Esteves Carvalho D Egas
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Anexo E - Autorizagao da Children’s Self-Concept Scale PHCSCS-2
(Piers & Hertzberg, 2002)
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Feliciano Veiga «fhveiga@ie.ulishoa.pt> 5 &
Qua 08/02/2017, 10:49
Viocg; ‘adeleite@sapo.pt; ¥

= PH de 30_Port_Ing_Sem._... 9 |p_d[ﬁ nova versio da escala de... 9 f PH Adolescents’ Self-co...
=7 mEm 672 KB w106 KB

V Muostrar todos os 3 anexos (995 KB)  Baixar tudo  Salvar tudo no OneDrive

Cara Daniela,
Sim, pode utilizar a escala PH, desde que no final envie uma copia pdf do trabalho realizado, até para futura referenciacao.
Sugiro a verséao reduzida a 30 itens, de Veiga e Leite. A cotacao é feita pelo SPSS, claro.

Cumprimentos,

Feliciano Veiga
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Anexo F - Escala de Autoconceito de Piers-Harris Children’s Self-
Concept Scale (Piers & Hertzberg, 2002)
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N° do Registo de Entrada:
Data:

APENDICE 5A
m H FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMANA

Fscala de Autoconceito de Piers-Harris (PHCSCS)

No questionario que se segue, vais encontrar uma série de afimmacdes. Algumas estdo adequadas afti e,
neste caso, deves fazer um X na quadricula do “sim”. Qutras afirmacbes ndo estio adequadas a ti e,
neste caso deves fazer um X na quadricula comrespondente a0 “ndio”. Responde a todas as perguntas,
mesmo que te pareca dificil, mas munca marques o X no “sim™ e no “ndo” do mesmo item.

Nio hia questdes verdadeiras ou falsas. Sé tu sabes o que pensas de ti mesmo; por isso

esperamos que respondas de acordo com o que realmente pensas de ti proprio.

135



Anexo G - Consentimento Informado
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CONSENTIMENTO INFORMADO, LIVRE E ESCLARECIDO PARA

. de Bducagg
0 $ 590 de k/fe(,

H&\@“ PARTICIPACAO EM RECOLHA DE DADOS
o, 4
N . n L ~ ,
\ \ W\ Por favor, leia com atenc¢éo a seguinte informacéo. Se achar que algo esta
() incorreto ou que nao esta claro, ndo hesite em solicitar mais informacdes. Se

concorda com a proposta que lhe foi feita, queira assinar este documento.

Titulo do estudo: Processo de transicao para a vida pos-escolar de alunos com
necessidades educativas especiais abrangidos por um Plano Individual de Transicao

Enquadramento: Este estudo ¢ desenvolvido no &mbito da unidade curricular
de Investigacdo Aplicada ao Projeto e da Componente de Projeto do Curso de Formacéo
Especializada em Educacio Especial — Area de Especializagio Dominio Cognitivo e
Motor, da Escola Superior de Educacdo de Viseu; o objetivo € realizar um estudo de
caso, no ambito do estudo a problemética da transicdo para a vida pds-escolar de jovens
com Necessidades Educativas Especiais e a forma como a escola se organiza para
facilitar esta transicao.

Procedimentos: Para a concretizacdo deste estudo, serdo desenvolvidos
diversos procedimentos e aplicados diferentes instrumentos; esta autorizacao refere-se a
uma entrevista a realizar.

A participagdo no estudo ¢ voluntaria. Para assegurar o rigor na anélise dos dados
recolhidos, a entrevista sera gravada; esta gravacdo pode ser interrompida em qualquer
momento, se assim o desejar.
Confidencialidade e anonimato: Sera assegurado o completo anonimato e
confidencialidade da informacéo e os dados apenas serdo utilizados para esta
investigacao.
Grata pela sua colaboragéo!

Viseu,  de maio de 2017
(Daniela Esteves Carvalho D Egas)
Declaro ter lido e compreendido este documento e as informacdes fornecidas pela
investigadora.
Foi-me garantida a possibilidade de, em qualquer altura, recusar participar neste
estudo sem qualquer tipo de consequéncias.
Desta forma, aceito participar neste estudo, consinto a gravacgao da entrevista e
permito a utilizac&o dos dados que, de forma voluntaria, forneco, confiando que apenas
serdo utilizados para este fim e nas garantias de confidencialidade e anonimato que me
sdo dadas pela investigadora.

Data: / /
Assinatura: (Nome do entrevistado)
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Anexo H - Analise de Conteudo as observac6es naturalistas

(Intervalos)

138



Nota: De forma a assegurar 0 anonimato, 0s nomes dos jovens foram substituidos, utilizando um cédigos (letras/ seguida de nimero)

Categoria Subcategoria Indicadores e/ou segmento de texto %
1.1. Participagdo em atividades individuais/ iniciativa do aluno | “Encontrava-se a desmontar um radio. Estava com o seu irmédo a quem ia contando para 7%
(A)Participagdo que servia cada pega” (J.C. 3).
em  atividades [ 12 Pparticipagio em atividades individuais/ iniciativa do | “Surgiu uma professora. Quando questionado por no estar a aproveitar o sol com os seus 7%
eISCF’IareS €| professor colegas, o aluno nio respondeu” (M. 4).
ldicas 1.3. Participacéo em atividades de grupo/ iniciativa da aluna “O aluno foi juntamente com os colegas jogar futebol” (C.F. 1); 206
“Escolheu os membros para a sua equipa ¢ fizeram entre eles um “grito de guerra” (C.F. 0
1);
1.4. Participacdo em atividade de grupo/ iniciativa dos colegas | “O aluno acompanhou a colega até ao bar, onde permaneceram até ao toque” (C.V. 2); 7%
Total da categoria 28%
“O C.V. foi ter com a sua melhor amiga. Acenou para as colegas e chamou por elas” (C.V.
2);
“enquanto conversavam sobre o estigio da sua colega e o futuro estagio que o C.V. iria ter
2.1. Proximidade/ contacto colegas/ iniciativa do aluno em breve” (C.V. 2); 0%
(B) “O H. foi para a rua com os colegas” (H5); 0%
~ “Corria pelo campo e, ap6és marcar um golo, deu um salto e correu de bragos abertos até
Interacoes .. ’
.. aos colegas, dizia estamos a ganhar!” (C.F. 1);
sociais e . Do - . )
_— O aluno dirigiu-se para a sala, passando a méo pela testa, sorrindo para os colegas” (C.F.
comunicagéo 1):
2.2. Proximidade/ contacto colegas/ iniciativa dos colegas “Trocavam sorrisos, mas nunca desviava o olhar do radio .
apesar de j4 ter alguns colegas perto de si a conversarem, o aluno permanecia concentrado %
na exploragdo da sua nova aquisi¢ao” (J.C. 3).
2.6. Expressdes faciais (emog¢0es positivas/negativa) interacdo | “O aluno enquanto conversava, apontou para arvores e flores que estavam em seu redor.
colegas Trocava sorrisos com os colegas” (H. 5); 13%
“aluno festejou com os colegas. Gritavam entre si. Trocavam sorrisos” (C.F. 1).
2.7. Expressbes faciais (emogdes positivas/negativas) | “o aluno nédo respondeu, sorriu e voltou a baixar a cabega” (M.4);
interacdo professor 7%
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2.8. Expressdes faciais (emogdes positivas) c/ tarefas/
atividades

“Estavam todos juntos. Conversavam trocavam sorrisos entre si” (C.V. 2);
“Pousou a mochila no chdo, encostou-se e colocou o pé na parede. Olhava para o relogio”
(H.5);

“dirigiu-se até ao local onde ia ter aulas. Pousou a mochila no chdo, compds o casaco e | 4 27%
encostou-se na parede” (M. 4);
“estava concentrado na sua tarefa e quando tocou, ndo mostrou qualquer reacéo,
mantendo-se ocupado. Néo se deu conta que o professor ja tinha chegado a sala de aula”
(J.C.3).
Total da categoria | 11 74
Total das categorias | 15 102%
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Anexo | - Analise de Conteudo as observacgdes naturalistas

(Educacéo Fisica)
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Nota: De forma a assegurar 0 anonimato, 0s nomes dos jovens foram substituidos, utilizando um cédigos (letras/ seguida de nimero)

Categoria Subcategoria Indicadores e/ou segmento de texto %
1.1. Participagdo em atividades individuais/ iniciativa do aluno | “estava a fazer os exercicios muito isolado dos colegas” (J.C. 3). 8%
(A)Participagdo
em atividades | 1.2. Participacdo em atividades individuais/ iniciativa do | “O professor sugere ao aluno que este fosse buscar o material necessario para uma
escolares e | professor determinada modalidade que iria ser trabalhada na aula” (C.F. 1); 15%
ltdicas “o jovem pegou de imediato no material para a realizagdo do exercicio pedido” (J.C. 3).
Total da categoria 23%
(B) 2.1. Proximidade/ contacto colegas/ iniciativa do aluno “O aluno ndo prestava atengdo ao que o professor lhe ia dizendo, mantendo o dialogo com
os colegas “(J.C.3);
InteracGes “incentivado pelo professor para se esforgar, o aluno ndo prestava atengdo, conversava
sociais e com os colegas e de seguida sentou-se no chao” (J.C. 3); 15%
L “Interagia com os colegas, apontando para o trampolim, dizendo “se colares os pés ali
Comunicagdo (apontou de seguida para o local), consegues um salto melhor” (C.V. 2);
“J.C. chegou com os colegas de turma, mantendo com eles uma conversa, trocando sorrisos
entre si” (J.C. 3);
2.5. Proximidade/ contacto professor/ iniciativa do aluno “Quando chegou junto do professor, perguntou-lhe se poderia participar na aula” (C.F. 1);
15%
“Perguntava, frequentemente, ao professor, “estou a fazer bem?” e, quando ndo o fazia,
olhava para o professor sorrindo, e voltava novamente ao exercicio” (J.C. 3).
2.6. Expressdes faciais (emogdes positivas/negativa) interacdo | “O C.F. chegou a aula juntamente com os seus colegas de turma. Sorrindo e balangando o
colegas corpo” (C. F. 1); 8%
“Quando surgiu o jogo entre C.F. e o professor. Festejou 0 momento e comentou com 0s
seus colegas que iria vencer” (C.F. 1).
2.7. Expressdes faciais (emocdes positivas/negativas) | “O C.V., enquanto o professor falava, ia acenando com a cabega confirmando as instrugdes
interagéo professor dadas” (C.V. 2); 15%

“O aluno movia a cabega de forma a concordar com aquilo que o professor explicava”
(C.V.2);

“Tenta captar a atengdo destes através de sorrisos e chamar inimeras vezes por eles” (C.F.
1)

“Comentava o desempenho dos seus colegas na aula” (C.F. 1).
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2.8. Expressdes faciais (emogdes positivas) c/ tarefas/
atividades

O aluno aguarda a sua vez na fila para a realizagéo do exercicio. (C.V. 2)
“O aluno sorria consecutivamente, festejando as suas vitdrias, saltando sucessivamente”

(C.F. 1) 23%
“o aluno sentiu-se frustrado em aceitar a derrota. Ficando mais sério e respirando fundo” | 3
(C.F.1).
“Comecou a diminuir o ritmo na realizagdo do exercicio. Alterna o comportamento entre
o0 caminhar e a realiza¢do do exercicio a correr” (J.C. 3).
Total da categoria | 10 | 76%
Total da categoria | 13 | 99%

143




Anexo J -Analise de Conteldo as observacdes naturalistas

(Visita de estudo)
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Nota: De forma a assegurar 0 anonimato, 0s nomes dos jovens foram substituidos, utilizando um cédigos (letras/ seguida de nimero)

Categoria Subcategoria Indicadores e/ou segmento de texto %
(B) 2.1. Proximidade/ contacto colegas/ iniciativa do aluno “Dizia-lhes para os seus colegas, eu vou ficar no dltimo lugar do autocarro, espero que ndo te sentes
laH.5” (J.C.3);
InteracGes “0O aluno dirigiu-se até ao local onde estavam os seus colegas e sentou-se junto deles. Conversava
sociais e acerta do parque e da visita até ao momento” (J.C. 3);
o “QO aluno dirigiu-se para a zona de revista enquanto conversava com os colegas de como seria, dizendo
comunicagao vocés estdo nervosos?” (J.C. 3);
“O aluno estava junto dos colegas. Conversava com eles sobre 0s movimentos dos avides. Esticando
0s bragos, imitando-os no ar” (J.C. 3);
“Olhou repentinamente para um dos colegas e perguntou-lhe se queria tirar uma fotografia no final”
(C.F. 1),
“O aluno estava sentado junto dos seus colegas.
Conversava acerta do parque e da visita até ao momento” (C.V. 2);
“O aluno levantou-se, chamou alguns dos colegas para tirar umas fotografias, vamos tirar uma
fotografia para ficar com uma recordacio” (C.V. 2); 20%
“Afastou-se e aproximou-se mais dos amigos e permaneceu em siléncio” (C.F. 1);
“O aluno encontrava-se junto dos seus colegas. Falava acerca da visita de estudo e da cidade” (C.V.
2);
“Partilhava com os colegas a vontade de sair a noite e conhecer a cidade” (C.V. 2);
Apos passar no detetor de metais, o aluno sorriu e voltou-se para tras para ver a reacao dos colegas ao
passar” (C.V. 2);
“Olhava atentamente para o exterior vendo os avides descolar e aterrar, perguntava aos colegas, vocés
gostavam de andar de aviao? Eu tenho algum medo das alturas” (H. 5);
“Comentava que era muito grande e tinha muitas pessoas. Também pediu aos colegas para olharem”
(H.5);
“interagia com os seus colegas, dizendo-lhes qual o lugar pretendido assim que entrasse no autocarro.
Referiu ter muita vontade e curiosidade em conhecer a cidade a visitar. Revelou, também, as suas
expetativas e vontade em viver numa cidade grande” (H. 5).
2.2. Proximidade/ contacto colegas/ iniciativa dos colegas “Os colegas dirigiram-se a0 M.4 e perguntaram se queria juntar-se a eles, o aluno ndo respondeu e 20%

baixou o olhar para os pés” (M4);
“Os colegas foram explorar o local, 0 M.4 ndo quis ir, mesmo depois das inumeras insisténcias” (M4);
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“Os colegas disseram ao J.C. para se juntar a eles. O aluno correu até ao lago e juntou-se deles para
tirar umas fotografias” (J.C.3);

“O jovem estava junto dos restantes colegas, escutando as indicacdes dadas pela Guia” (J.C. 3);
“Cantava juntamente com os seus colegas. Falavam de como seria viver numa cidade tdo grande”
(C.V.2);

“O aluno estava junto dos colegas. Imitava com os bragos o avido” (C.V. 2);

“a observar a paisagem que o rodeava. Os colegas chamaram-no e foi logo para junto deles perto do
lago; conversaram sobre o passeio” (H. 5).

2.4. Proximidade/ contacto professor/ iniciativa do professor

“0O aluno levou o almogo, apds varias insisténcias por parte dos professores, para ajudar a leva-lo para

o parque” (M4); 10%
“Ap0s a solicitagdo de um professor, deslocou-se até a parte de tras do autocarro para retirar a fruta
para o almogo” (H. 5).
2.5. Proximidade/ contacto professor/ iniciativa do aluno “O jovem perguntava a uma professora o porqué de ter de tirar o casaco e alguns objetos, dizendo que
se era uma simulagdo ndo era preciso” (M4);
“O aluno falava com uma professora, vocé ja tinha visitado o Porto? Como é?” (C.F.1); 20%
“o0 aluno sorriu e fez-lhe muitas perguntas” (C.F. 1);
“Conversava com uma professora que estava ao seu lado sobre a viagem” (C.V. 2);
“Conversou com uma professora sobre a duragdo da viagem, o percurso que o barco iria fazer” (H. 5).
2.6. Expressdes faciais (emogdes positivas/negativa) interacdo | “Ouvia os colegas a cantar, mas continuava com um olhar sério para a estrada” (M4);
colegas “O M. ndo demonstrou qualquer rea¢do quando solicitado para ver a carrinha que transportava a mala” 5%
(M4).
2.7. Expressbes faciais (emocdes positivas/negativas) | “Quando o aluno foi solicitado para ajudar no transporte da comida desde o autocarro até ao jardim,
interacdo professor ai eu ndo vou ajudar estou muito cansado e esta muito calor” (C.V. 2). 5%
2.8. Expressdes faciais (emogdes positivas) c¢/ tarefas/ | “O J.C. olhava atentamente tudo que se encontrava a sua volta” (J.C. 3);
atividades “Quando passou pela maquina que deteta metais, olhava em frente sorrindo ligeiramente para os
colegas” (J.C. 3);
“sentado com os amigos e ficou a observar durante algum tempo” (C.F. 1);
“Sorria sempre e tirava fotografias” (C.F. 1); 20%

“O aluno observava a cidade e o movimento das ondas feita pelo barco” (C.V. 2);
“O C.V. 2 permanecia sentado numas escadas, observando atentamente a
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paisagem que o rodeava, espreitando para fora do barco” (C.V. 2);

“Tirou do bolso o telemodvel e comegou a fotografar a zona” (C.V. 2);

“O C.V. 2 olhava atentamente através do vidro o0 movimento da chegada e partida dos avides, sem
desviar o olhar” (C.V.2);

“O aluno dirigiu-se a sala de simulag@o de “revista” cumprindo os pedidos” (H. 5);

“muito quieto e com um olhar muito sério, sem que o barulho do local o perturbasse. Enquanto
escutava as palavras da Guia, trocava sorrisos ¢ acenava positivamente” (H. 5);

“Entrou, sentou-se e ndo falou com ninguém. Observava apenas a cidade e 0 movimento das ondas
feitas provocadas pelo barco. Ouvia atentamente o que ia sendo explicado” (H. 5).

Total das categorias

20

100%

Total das categorias

20

100%
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Anexo K - Analise de Conteudo as observacgdes naturalistas (Estagio)
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Nota: De forma a assegurar 0 anonimato, 0s nomes dos jovens foram substituidos, utilizando um cédigos (letras/ seguida de nimero)

Categoria Subcategoria Indicadores e/ou segmento de texto %
(B) 2.7. Expressdes faciais (emogdes positivas/negativas) interacdo | “O aluno viu entrar o seu professor, ndo reagiu, continuou a trabalhar” (C.F. 1). 20%
professor
InteracGes
sociais e 2.8. Expressdes faciais (emoc0es positivas) c/ tarefas/ atividades | “Enquanto caminhava ao encontro do cliente ndo desviava o olhar da chavena de café que
levava na mao.” (C.F. 1); 40%
comunicagdo “o aluno tirou cuidadosamente o balde debaixo da torneira e caminhou a passos largos até
ao outro lado do bar para comegar a limpar o chdo” (H. 3).
2.9. Expressao facial (emocéo positiva/negativa) interagdo com | “solicitou a ajuda do patrdo para, numa fase inicial perceber como era feito o processo de 40%
0 responsavel pelo estagio pagamento através do sistema eletronico, ainda ndo sei muito bem funcionar com isto” (C.F.
1);
“Perguntou a funcionaria se podia comegar a limpar” (H. 3);
“Sera que se podia encher o balde com agua para limpar o chao?” (H. 3).
Total da categoria 100%
Total da categoria 100%
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Anexo L - Anélise de Conteudo as observacdes naturalistas

(Refeicdo/venda de produtos)
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Nota: De forma a assegurar 0 anonimato, 0s nomes dos jovens foram substituidos, utilizando um codigos (letras/ seguida de nimero)

Categoria

Subcategoria

Indicadores e/ou segmento de texto

%

(A) Participacdo
em atividades
escolares e ludicas

1.2. Participagdo em atividades individuais/ iniciativa do
professor

“Depois de o professor lhe solicitar a venda de produtos pela escola, o aluno dirigiu-
se para a barraca, escolheu varios produtos e dirigiu-se para o exterior do pavilhdo”
(CV.2).

20%

Total da categoria

20%

(B)

InteragBes sociais
e comunicagéo

2.1. Proximidade/ contacto colegas/ iniciativa do aluno

“chamava varias vezes a atengdo os colegas para que ndo estragassem os materiais”
(C.V.2).

20%

2.5. Proximidade/ contacto professor/ iniciativa do aluno

“o aluno aproximou-se ajudando as professoras e uma funcionéria a decorar com
varios tecidos e dando sugestdes para a venda de produtos” (C.V. 2).

20%

2.8. Expressdes faciais (emog¢des positivas) c/ tarefas/
atividades

“O aluno estava no refeitorio a almogar juntamente com duas funcionarias da escola.
Observava atentamente o meio que o rodeava” (M.4);

“Sorria discretamente para a funcionaria, enquanto ela conversava com ele. Mantém
os olhos focados na refei¢ao” (M. 4);

“Maos nos bolsos, observa a alguns metros de distancia, olhando atentamente para a
barraca” (C.V. 2).

40%

Total da categoria

80%

Total das categorias

100%

151




Anexo M - Analise de Conteldo do PEI
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Nota: De forma a assegurar o anonimato, 0s nomes dos jovens foram substituidos, utilizando uns codigos (letras/ seguida de nimero)

Categoria

Subcategoria

Indicadores e/ou segmento de texto

%

(A)
Historia
compreensiva
do jovem

(a1) Histdria
clinica

(al.1) “A 27/02/2007 foi pedida uma consulta de psicologia devido ao ambiente conturbado em que o aluno vivia (abandono por
parte do pai e a mde com problemas com o alcool)” (C.F. 1);

(al.2) “a frequentar a instituigdo (...) juntamente com um irmdo mais novo, situagdo esta que se ficou a dever a intervencdo da
Seguranga Social da sua &rea de residéncia, por consequéncia de varios problemas de ordem social e familiar, assim como devido a
incapacidade de acompanhamento escolar por parte da sua familia” (H. 5);

“A eficiéncia intelectual avaliada ¢ heterogénea, encontrando-se 0s resultados mais baixos quase sempre associados com a situagao
escolar, meio familiar e/ou capacidades de atengdo e concentracdo. Verifica-se a presenca de perturbacédo emocional generalizada”
(H.5);

(al.3.) “No ano letivo de 2007/2008 ficou retido no 2° ano de escolaridade(...) Usufruiu das alineas c) e f) do revogado Decreto-Lei
n° 319/91 de 23 de Agosto (...) art.° 16, ponto 2: a) Apoio Pedagdgico Personalizado, b) Adequac6es Curriculares Individuais e d)
Adequagdes no Processo de Avaliagdo”.

“0 M.4 beneficiou, durante o ano letivo 2010/2011, de acompanhamento Psicoldgico e Psicopedagdgico/Estimulagdo Cognitiva
dando seguimento ao acompanhamento implementado no ano letivo anterior”. “apresenta um desenvolvimento cognitivo abaixo do
esperado para a sua idade, comprovado por prova psicoldgica (WISC I11). Os resultados do exame cognitivo evidenciam dificuldades
a nivel da atengdo verbal e visual, percep¢do visual, memdria de trabalho, capacidade de retengdo e evocacdo imediata, raciocinio
viso espacial (integracdo de vérias partes num todo coerente), calculo, raciocinio matematico, sequenciacéo temporal e antecipagdo
de consequéncias, capacidade de abstragdo e de atender a véarios dados na avaliacdo de uma dada situagdo. Observa-se imaturidade
psicossocial, evidenciada por um desconhecimento de comportamentos convencionais e factos quotidianos” (M. 4);

(al. 4) “].C.3 apresenta uma imaturidade social que o torna mais vulneravel a sentir dificuldades em fazer face as exigéncias da vida
quotidiana”. Apresenta um Défice de Coping que o leva a ndo conseguir encarar as situagdes, sentindo uma afli¢do que o impede de
pedir ajuda aos outros para as resolver.”

“No mesmo relatorio aconselha-se a continuidade do acompanhamento semanal em Psicoterapia e Habilitagdo Neuropsicoldgica de
modo a promover 0s recursos emocionais e cognitivos da sua personalidade, imprescindiveis para o seu desenvolvimento pessoal,
social e escolar” (J.C. 3).

21%

(a2)

Historia
desenvolviment
al

(a2.1) grandes dificuldades que o aluno apresentava no dominio cognitivo e pela fraca capacidade de retencdo, concentracdo e
raciocinio apresentado pelo aluno” (C.F.1);

“pelo relatério médico (..) o C.F 1 apresenta as seguintes caracteristicas: Rendimento Intelectual ao nivel da Deficiéncia Mental
Ligeira; comportamento opositivo, instavel em termos psicomotores e impulso, aparentemente por imaturidade psicoafetiva e poucas
regras e limites. Encontra-se medicado para a hiperatividade e défice de concentragéo” (C.F.1);

(a2.2) “O aluno frequentou, ainda, durante o 1.° Ciclo, uma turma de Percursos Curriculares Alternativos, devido aos seus problemas
de assiduidade e dificuldades de aprendizagem generalizadas” (H. 5);

(a2. 3) “avaliagdio psicologica, datada de 2007, confirma a existéncia de “um desempenho intelectual situado num nivel muito
inferior 2 média, comparativamente a sua idade cronologica”. “Apresentando muitas dificuldades em todas as provas”, o que alerta

16%
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para o “facto de haver restri¢des de ordem fisica ou psicoldgica, que limitam as experiéncias infantis, comprometendo a capacidade
de lidar com o ambiente” (M. 4).

(a3)
Histdria escolar

(a3.1) O C.F.1 “usufruiu de apoio socio educativo nos 2° e 4° anos de escolaridade” (C.F. 1);

“Foi referenciado no ano letivo 2012/2013, a 21 de janeiro de 2013, uma vez que registava faltas pela dificuldade em encontrar a
sala onde decorriam as aulas” (C.F. 1);

(a3.2) “muitas dificuldades ao nivel da aquisi¢do e aplicagdo de conhecimentos, associadas a uma notoria falta de pré-requisitos
béasicos, ao nivel do 1.° ciclo, o que se traduz numa evidente falta de autonomia, nomeadamente nas areas académicas ditas de
estudo” (H. 5);

“no 6° ano de escolaridade houve necessidade de restringir ainda mais as medidas do decreto-lei 3/2008 de 7 de janeiro, aplicando-
se um Curriculo Especifico Individual” (H. 5);

“desenvolveu o PIT na area da restauracdo. No presente ano letivo (2016/2017) ira frequentar um curso de jardinagem(...) Em
simultaneo fard uma tarde por semana no bar e outra na biblioteca da escola” (H. 5);

(a3.3) “apresenta-se como um jovem geralmente, extrovertido, afavel e que gosta de comunicar com o adulto e com a maioria dos
colegas, cumpre as regras estipuladas” (H.5);

(a3.4) “de acordo com a avaliagdo psicologica, datada de 2007, o aluno apresenta graves dificuldades de aprendizagem em todas as
areas” (M. 4);

“Sempre que ¢ solicitado para expressar uma ideia ou contar/recontar uma historia necessita de pensar, organizar o Seu pensamento
e sO depois se expressa, revelando muito embarago. O M.4 apresenta muitas dificuldades em iniciar, manter, dar forma ou terminar
uma argumentagéo com uma ou mais pessoas. Se estiver atento compreende as mensagens orais. Recebe mensagens, mas tem
dificuldade em transmitir recados simples. O M. 4 é uma crianga insegura, dependente e lenta na execugdo do trabalho diario” (M.
4);

“no ano letivo 2011/2012 reajustar as medidas educativas implementadas, decidindo, desta forma pela aplicagdo de um Curriculo
Especifico Individual” (M. 4).

(a 3.5) “tendo em conta os dados obtidos, podemos concluir que o aluno evidencia dificuldades na aquisigdo dos diferentes contetdos
académicos, que se traduz num desenvolvimento um pouco desfasado do que seria de esperar para a sua idade, sendo necessario um
intensivo trabalho de estimulagdo.” (...) “Serd, igualmente, importante o recurso a medidas educativas direcionadas para a
focalizagdo e manutengdo da atencdo/concentracdo. As tarefas pedagogicas a atribuir devem ser fragmentadas em subtarefas, devem
ser dadas instruces curtas e objetivas, pedindo de seguida que se repita o que lhe foi pedido e incentivar ao inicio da tarefa de forma
bem estruturada” (J.C. 3);

“No ano letivo 2014-2015 o Conselho de Turma considerou necessario a reformulacdo das medidas e propor que o Jodo Carlos
beneficiasse da aplicagdo de uma medida que apela a atividades de carater mais pratico e funcional - medida da alinea €) do artigo
16.°- Curriculo Especifico Individual de forma a adequar o processo ensino aprendizagem as carateristicas do discente e desta forma
proporcionar a motivacdo necessaria para a aquisicdo de novas aprendizagens “(J.C. 3).

26%

Total da categoria

12

63%
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(B)
Inclusdo do
jovem

(b1)
Perfil de
funcionalidade

(b1.1) “Indicacdo do Perfil de Funcionalidade do aluno por referéncia a CIF (Atividades e Participacdo, Fungdes e Estrutura do
Corpo e fatores Ambientais)”.

(b1.2) Dificuldade grave ao nivel da aquisi¢do da informacéo, conceitos, aprender a calcular, aquisi¢do de competéncias. Dirigir a
atencao, calcular e resolver problemas. Ao nivel das tarefas e exigéncias gerais, dificuldade grave em levar a cabo tarefas multiplas
(CF. 1)

Dificuldade moderada ao nivel da aquisi¢do da linguagem, escrita, concentracdo e atencdo. Ao nivel das tarefas e exigéncias gerais,
dificuldade moderada no levar a cabo uma tarefa Unica bem como a rotina diaria. Dificuldade moderada na comunicagdo e rececdo
de mensagens escritas e nos autocuidados. Na interagdo e relacionamentos interpessoais também apresenta dificuldades moderas.
Bem como nos relacionamentos com amigos, familia préxima, conhecidos, pessoas em posicdo de autoridade e prestadores de
cuidados pessoais e assistentes pessoais (C.F. 1);

(b1. 3) Dificuldade grave ao nivel da comunicacdo e ao nivel da educacdo para a cultura, a recreacéo e o desporto.
A familia préxima forma um obstéaculo grave (H. 5);
Dificuldade moderada ao nivel da concentracéo e aten¢do, calculo, bem como levar a cabo tarefas multiplas (H. 5);

(b1. 4) Dificuldades graves na aquisi¢do da informagdo aplicacdo de conhecimentos, aquisi¢do de conceitos, concentragdo e atencéo,
pensar, resolver problemas. Nas tarefas e exigéncias gerais revela dificuldades graves na realizacdo de uma e multiplas tarefas.
Revelando dificuldades graves ao nivel do autocuidado dificuldades graves no cuidar de partes do corpo.

Ao nivel das dificuldades moderadas na aprendizagem e aplicacdo do conhecimento ao nivel da aprendizagem e escrita, aprender a
calcular e ler. No autocuidado revela dificuldade moderada no lavar-se (C.V. 2);

Existe uma barreira moderada em relagdo & familia proxima (C.V. 2;)

(b1. 5) O aluno apresenta dificuldades graves ao nivel da aprendizagem e aplicacdo de conhecimentos, escrever, calcular, tomar
decisBes. Ao nivel da comunicacdo tem dificuldades graves em comunicar e receber mensagens orais. Relativamente as funcoes
mentais especificas o aluno apresenta dificuldades graves nas fun¢des de pensamento e cognitivas de nivel superior (M. 4);
Dificuldade moderada na aquisicdo de informacéo, linguagem, conceitos, competéncias, ler e resolver problemas. Ao nivel da
comunicacéo dificuldades moderas em comunicar e receber mensagens escritas, contar, produzir mensagens ndo verbais e escrever
mensagens. No apoio e relacionamento, a familia proxima, conhecidos, pares, colegas, vizinhos e membros da comunidade sdo
facilitadores moderados (M.4);

Ao nivel das fungdes e estruturadas do corpo o M. 4, apresenta dificuldades moderadas nas fungdes de orientagdo no espaco e no
tempo, nas fungdes intelectuais, na atengdo, memaria. Fungdes cognitivas basicas, nas mentais de linguagem, no calculo e motivagédo
(M. 4);

“os resultados sdo prejudicados pela baixa velocidade de processamento e de execugdo psicomotora. Dentro do seu perfil cognitivo,
revela melhores capacidades ao nivel do conhecimento de palavras e desenvolvimento da linguagem e do conhecimento global

26%
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adquirido. Ao nivel psicoldgico, observam-se dificuldades emocionais, manifestadas por indiferenciacdo e desajustamento
emocional, uma baixa autoestima e elevada timidez” (M4);

(b1. 6) O aluno apresenta dificuldades graves ao nivel das fun¢fes mentais globais nomeadamente das funces intelectuais e do
temperamento e da personalidade. Nas fungBes mentais especificas apresenta dificuldades graves ao nivel das fungdes cognitivas
superior e no calculo. Relativamente ao capitulo da comunicacdo o J.C. 3 apresenta dificuldades graves ao nivel da rececéo de
mensagens escritas. Ao nivel do autocuidado o aluno revela dificuldades graves na regulacéo da micgao;

Em relacéo as dificuldades moderadas, o aluno apresenta dificuldades moderadas em revolver problemas simples. Quando lida com
stress e outras exigéncias psicoldgicas o aluno sente dificuldades moderadas (J.C. 3);

Relativamente ao capitulo da comunicagdo, o aluno apresenta dificuldades moderadas em conversar com pessoas. No capitulo do
autocuidado o aluno sente dificuldade moderada em lavar partes do corpo (J.C. 3).

Total da categoria

5 26%
(C)Implementaga | (c1) Medidas | (cl.1) “ano transato, 2015/2016, frequentou o 7° ano de escolaridade usufruindo de um curriculo especifico individual” (C.F. 1);
0 ) e | Educativas (c1.2) H. 5 “no 6° ano de escolaridade houve necessidade de restringir ainda mais as medidas do decreto-lei 3/2008 de 7 de janeiro,
desenvolvimento aplicando-se um Curriculo Especifico Individual”
do processo de “« . - 2 11%
. desenvolveu o PIT na area da restauragdo” (H. 5).
ensino e
aprendizagem do
jovem
Total da categoria | o 11%
Total das categorias | 19 100%
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Anexo N - Analise de Conteldo do PIT
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Nota: De forma a assegurar o anonimato, 0s nomes dos jovens foram substituidos, utilizando uns codigos (letras/ seguida de nimero)

Categoria Subcategor | Indicadores e/ou segmento de texto %
1a
(b2) (b2.1) “O aluno mostrou-se relativamente ansioso em relacéo ao seu ingresso numa experiéncia pré-profissionalizante” (H.5);
“O jovem apresenta algumas competéncias ao nivel das areas que requerem maior mecanicidade, evidenciando alguma vontade em
(B)Inclusdo do | Participacdo | saber e aprender” (H. 5);
jovem do  jovem | (b2.2.) “Ao longo do tempo de preparagdo, o jovem nunca manifestou nenhum gosto pessoal por nenhum setor de atividade” (M. 4);
nos  Vvarios | «Q jovem apresenta algumas competéncias ao nivel das 4reas que requerem maior mecanicidade, evidenciando alguma vontade em 2504
contextos de | saber e aprender” (M. 4);
vida (b2.3) “Ao longo do tempo de preparagdo, o jovem nunca teve uma forte convicgéo por nenhuma area, mas quando lhe foi proposta a
restauragdo e pastelaria, reagiu com bastante entusiasmo” (C.F.1);
(b2.4) “O aluno sempre se mostrou ansioso em relagéo ao seu ingresso numa experiéncia pré-profissionalizante, mostrando o seu desejo
em ir “trabalhar/estagiar” como ele mesmo afirmava” (C.V. 2).
Total da categoria 25%
© (c1) (cl.1) “O jovem, nos anos anteriores, ja teve outras experiéncias em ramos completamente diferentes, a saber, hotelaria e cuidados de
Implementacdo | Medidas populagdes idosas € em risco” (H. 5);
e Educativas “o aluno mostrou-se relativamente ansioso em relagao ao seu ingresso numa experiéncia pré-profissionalizante” (H.5);
desenvolviment 19%
o do processo de (c1.2) “O jovem ja teve uma experiéncia pré-profissionalizante no ramo da hotelaria e tal experiéncia foi bastante do seu agrado” (C.F.
ensino e 1);
aprendizagem (c1.3) “O jovem apresenta algumas competéncias ao nivel das dreas que requerem maior mecanicidade, evidenciando vontade em saber
do jovem e aprender” (J.C. 3).
(c2) (c2.1) “quando lhe foi apresentada uma proposta para estagiar num supermercado adequado as suas caracteristicas, entusiasmou-se e
Participacdo | aceitou logo” (M. 4);
do jovem no | (c2.2) “O aluno sempre se mostrou ansioso em relagdo ao seu ingresso numa experiéncia pré-profissionalizante, manifestando o seu
processo desejo em ir “trabalhar/estagiar” como ele mesmo afirmava” (C.F. 1); 5%

(c2.3) “o jovem foi revelando varios gostos pessoais: hotelaria, pastelaria e s6 mais recentemente falou na hipdtese da mecanica
automovel” (C.V. 2);

(c2.4) “Ao longo do tempo de preparagdo, o jovem sempre esteve convicto que 0 seu interesse recaia nas areas das reparagdes elétricas,
eletricidade ¢ eletronica “(J.C. 3).
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c3)
Participacdo
da familia
No Processo

(c3.1) “A encarregada de educagdo sempre manifestou a opinido de que o seu educando deveria ter um futuro ligado a uma atividade
pratica, mas sempre supervisionada por um adulto, um tutor que o acompanhe” (H. 5);

(c3.2) “A encarregada de educagdo sempre manifestou a opinido de que o seu educando deveria ter um futuro ligado a uma atividade
pratica, nunca concretizando uma area da sua preferéncia (M. 4);
(c3.3) “O encarregado de educagdo sempre manifestou a opinido de que o seu educando deveria ter um futuro ligado a uma atividade

) 31%
pratica” (C.F. 1);
(c3.4) “Sempre manifestou a opinido de que o seu educando deveria ter um futuro ligado a uma atividade pratica, nunca concretizando
uma area da sua preferéncia” (C.V. 2);
(c3.5) “A encarregada de educagdo sempre manifestou a opinido de que o seu educando deveria ter um futuro ligado a uma atividade
pratica até porque o jovem parece ter desenvolvido um enorme gosto por reparagdes de eletrodomésticos, equipamentos elétricos e
eletronicos” (J.C.3).
Total da categoria | 12 75%
Total das categorias | 16 100%
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Anexo O - Analise de Conteldo das entrevistas aos Diretores de

Turma
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Nota: De forma a assegurar o anonimato, 0s nomes dos jovens foram substituidos, utilizando uns codigos (letras/ seguida de nimero)

Categoria Subcategoria Indicadores e/ou segmento de texto %
(al) Participacdo | (al.5) (a1.5.1) “Frequentam (CV e JC) a sala de apoio nas disciplinas de CELI. E frequentam as aulas com os colegas em geografia, ciéncias, histria,
em atividades Académicas educacdo visual e tecnolégica, educagao fisica, moral e misica. Em relacéo as areas que menos gostam séo, em ambos 0s casos, as disciplinas
de carater mais tedrico, como geografia e historia...” (DT - CV e JC);
(A) Incluséo (a1.5.2) “Eles participam em todas as atividades...Os dois alunos gostam de areas mais funcionais ¢ onde também dédo menos problemas
do jovem porque fazem aquilo que gostam.” (DT - CV e JC);
nos (al.5.3) “No caso do M. em particular gosta de disciplinas mais praticas, contudo de levassem algo relacionada com a Shakira ele iria sentir
contextos se mais motivado nas aulas que menos gosta...Participa em tudo. Em algumas atividades é necessario maior esforgo para que ele participe 9%
de vida devido a sua personalidade, mas participa em tudo” (DT- M.);
se estiver mais atento e com maior vontade em fazer, acaba por se integrar naturalmente (...) ¢ um jovem que precisa muito de estimulos.
Tem uma bagagem que o ajudara a ter mais futuro e ser mais independente, mas também tem que partir dele” (D.T. M);
(al.5.4) “areas mais praticas e funcionais (...) N&o so, porque permitem um primeiro contacto com a realidade do trabalho, mas também
porque muitas vezes permite aos alunos encontrar uma vocagdo” (DT. H).
(@2.1) (a2.1.1) “Diretor de turma e a educagéo especial, o concelho de turma” (DT-C.F.);
@2) Professores/ (a2.1.2) “Cabe aos professores ajudar. .. E feito um trabalho em equipa com o professor de educagdo especial que colabora na ajuda a estes
Rede de suporte técnicos alunos...Essencialmente o Professor de educagdo especial, os diretores de turma e a psic6loga da escola. Sendo o diretor de turma mais 6%
responsavel na parte do contacto do encarregado de educagdo sempre que necessario, quer numa fase inicial quer ao longo do estagio.” (DT-
M.);
(a2.2) Amigos | (a2.2.1) “A turma do M. é muito fécil e colaboram muito para que o M. se sinta incluido” (DT- M.);
(a2.2.2) “o aluno participa de forma ativa na maioria das atividades da escola, embora o faga de forma mais ativa e integrada com os pares 6%
da educacéo especial do que com os pares do grupo turma(...)” (D.T. H).
(a2.3) Familia | (a2.3.1) “Os encarregados de educacdo” (DT - CV e JC);
(a2.3.2) “Necessita de algumas ajudas da mae que € o seu suporte” (DT- M.). 6%
(a3) (a3.1) (a3.1.1) “As maiores dificuldades sdo sobretudo a falta de aceitagdo de opinides ainda que elas sejam construtivas...Em relagdo ao nivel de
Preocupac0es Relacionais envolvimento com os colegas, uma vez que estes alunos ndo frequentam a totalidade do curriculo regular dificulta o relacionamento entre
pares.” (DT-C.F.); 6%
(a3.1.2) “O problema ¢ que, o M. exclui os colegas de si. Sempre foi chamado para os almogos, a troca de presentes no Natal, mas ele néo
esta muito recetivo, nunca deu o primeiro passo para deixa 0s colegas entrarem no mundo dele” (DT- M.)
(a3.2) (23.2.1) “As areas que menos gostam séo, em ambos 0s casos, as disciplinas de carater mais tedrico, como geografia e historia” (DT-C.F.);
Escolares (@3.2.2) “Ainda assim a parte que é mais importante para o sucesso, para além do potencial de aprendizagem, e onde penso que sera
necessario investir mais tempo é a promover junto destes alunos a autonomia e o sentido de responsabilidade” (D.T. H);
(a3.2.3) “Infelizmente os CEI tém uma componente pratica muito reduzida ou com poucas opg¢des e nem sempre € possivel arranjar um local 1%
0

de estagio que dé continuidade as aprendizagens praticas adquiridas na escola. Portanto, as experiéncias pré-profissionalizantes podem ser
muito enriquecedoras e, elas proprias, devem constituir-se como motores de aprendizagem para os alunos” (Doc.EE);

(a3.2.4) “A escola tem o papel procura de novas oportunidades através destas experiéncias que disponibilizamos no exterior, mas tem que
existir uma colaborag@o por parte dos pais” (D.T. M).
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(a3.3) Fracos

(@3.3.1) “E a falta de recursos/tempo para o acompanhamento destes jovens” (DT-C.F.).

1 3%
recursos
Total da categoria | 16 47%
(B) (b2) Aprender (b2.1) “N&o s6 porque permitem um primeiro contacto com a realidade do trabalho, mas também porque muitas vezes permite aos alunos
Percecdo da encontrar uma vocagio” (D.T.H). 1 3%
escola
Total da categoria 1 3%
© (cl) Percecédo das (cl.1.1) “Sendo mais facil para alguns alunos o saber estar. Outras de cultura mais geral. Se forem bem elaborados ajudam no futuro deles
Processo de | experiéncias pré- | (c1.1) Aprender| “(DT- M.);
TVPE profissionais (c1.1.2) “fundamental os protocolos com as empresas” (DT - J.C. e CV); 3 9%
(c1.1.3) “passa a maior parte da semana em estagio (...), tendo estado a aprender jardinagem e quando vem, tem estagio no bar da escola e
na biblioteca. E um aluno bastante empenhado nas propostas de atividades que Ihe foram sugerindo no inicio do ano letivo” (DT H.).
(c1.2.1) “Atividades mais praticas em que o objetivo é permitir uma experiéncia que lhes de ferramentas para mais tarde desenvolver uma
(cl1.2) Utilidade| profissdo...Sobretudo nas areas funcionais” (DT - CV e JC);
p/ o futurg (c1.2.2) “Sem davida, muito importante para perceber a responsabilidade sendo cidaddos com capacidades para trabalhar. Sobretudo a
laboral responsabilidade. ..tinha um horério, alguns dias da semana. Ele ficou num supermercado estava essencialmente na parte da reposicéo de
produtos...sim, a parte da cidadania as atividades de vida diaria sdo fundamentais.” (DT- M.);
(c1.2.2) “Existem obviamente dificuldades embora estas ndo sejam exclusivas dos alunos com necessidades educativas especiais.
Dificuldade maior é sem dlvida a falta de autonomia e de responsabilidade. Aspeto mais positivo é o sentido de realizacdo e melhoria da 4 11%
autoestima nos casos bem-sucedidos” (D.T. H);
(c1.2.3) “Se ndo conseguir ganhar autonomia suficiente” (DT -C.F.);
(c1.2.4) “O aspecto positivo a preparagdo que estas experiéncias pré profissionalizantes lhes conferem, uma vez que ao longo dos trés anos
dos PIT podem ter experiéncias em varios locais”;
“O envolvimento do aluno eh bastante bom visto que se empenha e colabora nas atividades que lhe sdo solicitadas no seu local de estagio”
(DT -CVeJO).
(c3.1) Sim (c.3.1.1) “Em relagéo ao J.C., tem um elevado nivel de envolvimento do encarregado de educagdo, como esta no Lar o encarregado de 1 3%
educacdo vem a escola com regularidade, desempenhado o0 seu papel no dambito do PIT.” (DT - CV e JC)
(c3) Partilhado ¢/ | (c3.2) (c3.2.1) “No caso do C.V. existe um baixo grau de envolvimento do encarregado de educa¢do no PIT. Os pais deviam estar mais
familia As vezes sensibilizados para a importancia do PIT” (DT - CV e JC);
(c3.2.2) “A made participa sempre sem persisténcia. As vezes vem numa de protecdo outras aceita mais o que for realgcado de menos positivo”
(DT- M.); 3 9%
(c3.2.3) “A familia, neste a instituigdo de acolhimento, deveria estar mais envolvida e participar em reunides ¢ atividades relacionadas com
as experiéncias pré profissionalizantes” (D.T. C.F.).
Total da categoria 11 32%
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©
Expectativas
do jovem face
ao futuro

(d1) Perspetiva de
dificuldades
no pdés-escolar

(d1.1)
Relacionais

(d1.1.1) “De um modo geral sim. As maiores dificuldades serdo sobretudo, lacunas ao nivel das relagdes interpessoais. O trato dos outros, a
aceitacdo de opinides...Dificuldade em aceitar a autoridade. A baixa remuneragdo. No caso do J.C. terd mais dificuldades, na minha
perspetiva, pelo facto de estar institucionalizado e ndo contactar com tanta diversidade de pessoas” (DT - CV e JC);

(d1.1.2) “Se ndo conseguir ganhar autonomia suficiente. Ele se estiver mais atento e com maior vontade em fazer acaba por se integrar
naturalmente. ... Sobretudo na dificuldade de comunicacéo. Se tiver a necessidade de falar fala se ndo sentir nessa necessidade fica no mundo
dele e mais tarde esse fator pode ser penalizador na sua carreira profissional” (DT- M.);

(d1.1.3) “E pouco auténoma e tem pouco sentido de responsabilidade e isso sdo caracteristicas fundamentais no mundo do trabalho” (D.T.
H);

“hé alunos que no desempenho de tarefas especificas sdo extremamente eficientes pelo que acabam por se integrar bem” (D.T. H);
“encarando-0s de forma muito positiva e ele proprio sente-se bastante valorizado por Ihe confiarmos determinadas tarefas, por isso acredito
numa boa integragdo no mercado de trabalho” (D.T. H);

(d1.1.4) “Dificuldades em encontrar um emprego adequado, algumas barreiras de acessibilidade a varios niveis. Dificuldades na sua incluséo
laboral e social” (DT-C.F.);

(d1.1.5) “A maior dificuldade ¢ a dificuldade que o mercado de trabalho tem em os acolher. Depois do estagio, aos 18 anos, o que vai ser
destes jovens? Voltam para as familias ou entram na “profissdo” dos cursos em IPSS. O mais importante ser a dificuldade em arranjar
emprego” (Doc. EE).

14%

(d2) Trabalho na
area da
experiéncia  pré-
profissional

(d2.1) Sim

(d2.1.1) “Podemos ver como aspeto positivo um futuro local de trabalho se gostarem do seu percurso do decorrer do estagio...O C.V. tera
mais facilidades, de vez em quando trabalha na aldeia com empreiteiros” (DT - CV e JC);
(d2.1.2.) “Tera capacidade de trabalhar, num supermercado” (DT- M.)

6%

Total da categoria

20%

Total das categorias

35

100
%
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Anexo P - Analise de Conteudo das entrevistas aos jovens com PIT
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Nota: De forma a assegurar o0 anonimato, os nomes dos jovens foram substituidos, utilizando uns cédigos (letras/ seguida de nimero)

Categoria Subcategoria Indicadores e/ou segmento de texto %
(al.1) Tarefas | (al.l.1) “Passar a ferro, fazer as camas, preparar as refei¢oes” (CF1);
domeésticas/ (al.1.2) “Ajudo a minha mae nas limpezas a preparar o jantar. Sou sempre eu que arrumo o meu quarto... Gosto muito
(a1) funcionais de fazer bolos, as refei¢des e arrumar o quarto” (CV2); 50
(A) Inclusdo | Participagdo em (al.1.3) “No Lar, todos nds participamos nas tarefas domésticas, a limpeza do refeitorio, limpar o saldo (sala de
do jovem nos | atividades convivio) e cada um tem que arrumar o seu quarto” (JC3);
contextos de (al.1.4) “Participio nas tarefas de casa. Por vezes saio para ir com a minha mée as compras... Gosto de limpar o chéo,
vida 0 pd” (M4).
(al.2) Ladicas | (al.2.1) “Depois do lanche, vejo televisao” (CF1);
(al.2.2) “Vejo televisdo” (JC3); 50
(a1.2.3) “Ver filmes” (M4);
(al.2.4) “Ver televisdo...jogo no computador...ouvir misica no quarto...jogar... ir para a biblioteca da escola, tirar
receitas da internet” (HS5).
(@l1.3) (al1.3.1) “Gosto muito de jogar futebol, ouvir musica” (CF1);
Desportivas/re | (al1.3.2) “Ouvir musica, com a T.” (CV2);
creativas (al.3.3) “Preparar festas...andar de bicicleta...estamos a trabalhar para as marchas e eu gosto muito destas atividades 6%
praticas” (JC3);
(al.3.4) “A noite caminhadas com ela” (M4);
(21.3.5) “Ir ao rio” (H5).
(al.4) (al.4.1) “Estar com os amigos”CF1);
Convivio (al.4.2) “Gosto de passear pela escola e ouvir misica, com a T....Ela sabe praticamente tudo da minha vida, nao lhe 50
escondo nada” (CV2);
(al1.4.3) “Costumo estar com o J. (JC3);
(al.4.4) “Gosto muito de brincar com a minha prima... estou com os meus colegas...e conversar” (H5).
(al.b) (al.5.1) “Ir as aulas ...” (CF1);
Académicas (al.5.2) “Temos que estudar, na sala de estudo que temos” (JC3); 5%
(al.5.3) “Vou as aulas...a biblioteca” (M4);
(al.5.4) “Se for para o Lar mais cedo tenho ainda sessdo de estudo” (HS).
(a2.1) (a2.1.1) “Os professores e funcionarios”CF1);
Professores/ (a2.1.2) “Dr. C., a Professora R. e o senhor V., 0 mestre da banda...professoras estagiarias” (JC3); 5%
(@2) técnicos (a2.1.3) “Os professores” (M4);
(a2.1.4) “Todos os professores. Se precisar e for ter com qualquer um deles, eles ajudam” (HY).
Rede de suporte | (a2.2) Amigos | (a2.2.1) “O Vitor, Pedro, Nuno e Fabio. Porque eles ajudam-me, estdo comigo sempre que preciso” (CF1);
(a2.2.2) “A T. (amiga)... AT.,aR.,aF.,0S.,aM.,al., aC.eoG. Porque me ajudam em situacdes mais dificeis e 5%

porque sinto que posso confiar neles” (CV2);
“Gosto de passear pela escola e ouvir musica, com a T. (melhor amiga)” (CV2);
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(a2.2.3) “0J.,0 M., 0 M., a T. e aS. Porque me apoiam quando preciso e ajudam-me” (JC3);

(a2.2.4) “Quando estou mais triste quem se preocupa mais sdo os meus colegas... O meu irmdo, 0J.,aT.,0F.,0D.¢e
aF. Porque, ajudam a passar mais rapido os tempos livres, e sdo pessoas que posso confiar, porque nédo se pode confiar
em toda a gente” (HS).

(a2.3) Familia

(a2.3.1) “O meu padrasto... quando estou triste ¢ mais com a minha irma” (CF1);

(a2.3.2) “A minha mde. Quando estou triste ndo gosto de falar com ninguém (...)Porque me ajudam em situacdes mais
dificeis e porque sinto que posso confiar nelas” (CV2);

(a2.3.3) “Tanto a minha mae como a minha irma me ajudam. Quem se preocupa mais comigo... ¢ a minha méde como
¢ normal” (M4);

(a2.3.4) “Em casa falo com a minha mie e a minha prima” (HS5).

5%

(a3)

Preocupacdes

(@3.1)
Problemas
familiares

(a3.1.1) “A doenga da minha mae” (CF1).

1%

(a3.2) Escola

(a3.2.1) “Repetir 0 ano” (CV2);
(a3.2.2) “Saber para que escola vou, o curso que vou tirar” (HS).

3%

(a3.3) Futuro

(23.3.1) “Duvida em ir viver com o0 meu irmdo para Lisboa” (CF1);
(a3.3.2) “Tenho medo de quando sair da escola para onde irei” (M4);
(a3.3.3) “E também comegar a juntar dinheiro para tirar a carta de condug@o... e ter um carrinho” (H5).

4%

Total da categoria

43

49%

(B)

Percecdo
da escola

(b1) Estar c/ amigos

(b1.1) “Para estar com os amigos” (CF1);
(b1.2) “Estou com os meus amigos” (JC3);
(b1.3) “Gosto, porque ¢ divertido, convivemos com os colegas, em casa ndo os temos por perto...” (H5).

4%

(b2) Aprender

(b2.1) “Aprender coisas novas” (CF1);
(b2.2) “E também por aprender mais” (H5).

3%

(b3) Bem-estar

(b3.1) “Distrair-me um bocado... Também me ajuda a esquecer algumas coisas da vida” (CF1).

1%

Total da categoria

8%

©

Processo de
TVPE

(cl) Percegdo
das experiéncias
pré-
profissionais

(c1.1) Aprender

(c1.1.1) “Sim, porque aprendo coisas novas... porque consegui fazer algumas coisas que aprendi 14 aos poucos” (CF1);
(c1.1.2) “Aprendi muitas coisas, saber fazer coisas para além das asneiras que fago as vezes na escola” (CV2);
“Lavar os carros e ir com o dono da oficina buscar pegas a BMW?”. Contacto com as pessoas que ja trabalham. Ajudar
as pessoas a perceber que ndo é uma coisa dificil (...) se pensar no trabalho e de fazer aquilo que gosto é muito
importante para mim” (CV2);

(c1.1.3) “Sim, porque aprendi muitas coisas...Foi muito bom porque aprendi muito” (JC3);

(c1.1.4) “Eu acho que sim, porque se aprende mais” (H5)

“Muito boa, adorei porque para além de fazer amigos, também se aprende muita coisa para ir para o mercado de
trabalho” (H.5);

“fazer repicagem, porque faco sempre com um monitor, porgue sozinho ndo consigo. Mas esforco-me igual” (H.5).

5%

166




(c1.2) Utilidade

(c1.2.1) “Ideias para o futuro, podia ser um emprego para o futuro” (CF1);
(c1.2.2) “Sim, porque é importante esta ida para um emprego real “(CV2);
(c1.2.3) “Sim, porque ja tenho mais experiéncia com este estagio. E também por ter tido contacto com pessoas e mais

p/ o futurg cuidado em cumprir os horarios” (JC3);
laboral (c1.2.4) “Sim, porque acho que ¢ importante para os alunos verem que a vida ndo ¢ facil...Foi bom, porque senti que 5 6%
ja estava a trabalhar, sentia-me mais responsavel como se ja néo tivesse mais aulas...Sim, porque temos que trabalhar,
faz-nos perceber que temos responsabilidades” (M4);
(c1.2.5) “Foram porque, na escola ja tinha feito estigio quer na biblioteca quer no bar, onde ajudava as funcionérias
nas limpezas...também se aprende muita coisa para ir para o mercado de trabalho...o que aprendi foi suficiente para
conseguir um trabalho, no futuro” (H5).
(c2) (c2.1) Sim (c2.1.1) “Sim. O que mais gosto ¢ levantar a mesa, servir os clientes e limpar” (CF1)
Envolvimento (c2.1.2) “Sim. O que mais gosto de fazer é soldar e ir com ele (patrdo) a casa das pe;ssoas trazer as maquinas que 2 3%
do jovem na estavam estragadas” (JC3).
escolha do
contexto (c2.2) N&o (c2.2.1) “Eu preferia restauragéo, mas o professor sugeriu a oficina” (CV2);
(c2.2.1) “Nao, foi o professor F. que me deu a ideia” (M4); 3 4%
(c2.2.1) “Ngo. O que mais gosto ¢é regar, fazer repicagem e também gosto dos intervalos. O que menos gosto de fazer
¢ ir apanhar o lixo, mas tem que se fazer” (HS).
(c3) Partilhado | (c3.1) Sim (c3.1.1) “Sim, digo sempre & minha mde, o que aconteceu no estagio e no Lar também conto aos colegas e funcionarios
¢/ familia como foi o meu dia” (CF1);
(c3.1.2) “Sim, com a minha mae, digo sempre o que aconteceu no estagio” (CV2); 4 5%
(€3.1.3) “Sempre contei o que ia fazendo ao longo do estigio & minha familia e também 14 no lar” (JC3);
(c3.1.4) “A minha mée costumava perguntar o que fazia no estagio e eu dizia que tinha andado a descarregar coisas e
assim” (M4).
(c3.2) As | (c3.2.1) “As vezes” (HS). 1 1%
vezes
Total da categoria | 19 24%
(d1.1) (d1.1.1) “Cumprir os horarios sera a minha maior dificuldade” (CF1).
Cumprimento 1 1%
de horéarios
(d1.2) (d1.2.1) “Eu gostaria muito de trabalhar na area da restaura¢do, mas ia ter dificuldade em fazer os trocos por ter receio
Fazer trocos de dar dinheiro a mais ou a menos, mas por outro lado gostava de atender as pessoas e conversar com elas” (CV2); 2 3%
(d1) Perspetiva (d1.2.2) “Néao me sentia preparado para mexer no dinheiro e por causa dos trocos” (M4).
de dificuldades
(D) no pés-escolar (d1.3) (d1.3.1) “Tratar de papeladas mais dificeis porque deixa-me mais nervoso” (M4). 1 1%
Expectativa Burocracia
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s do jovem (d1.4) (d1.4.1) “Assustava a ideia de atender clientes” (M4). 1 1%
face ao Relacionais
futuro
(d2) Trabalho na | (d2.1) Sim (d2.1.1) “Sim, sem davida, mesa e bar” (CF1). 1 1%
area da
experiéncia pré- | (d2.2) Ndo (d2.2.1) “Restauragdo ou pastelaria e bombeiro. Na restauragdo porque, gostava muito de servir a mesa e fazer bolos
profissional queria muito de aprender, e bombeiro porque podia ajudar as pessoas” (CV2);
(d2.2.2) “Trabalhar com o meu tio na lenha, porque tem maquinas proprias no camido para trabalhar na lenha” (JC3); 4 506
(d2.2.3) “Ator, porque gosto muito de quando vejo um filme, estou atento a parte de realizagdo. Para mim era 6timo. 0
Mas para ser ator ndo posso ser assim tdo timido” (M4);
(d2.2.4) “Cozinheiro, adoro pesquisar receitas. Tenho uma pen cheia de receitas todas separadas, as sobremesas, pratos
de carne, peixe e assim” (HS).
Total da categoria | 10 12%
Total das categorias | 78 85%
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Anexo Q - Analise de Conteudo das entrevistas aos Encarregados de

Educacéo
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Nota: De forma a assegurar 0 anonimato, 0s nomes dos jovens foram substituidos, utilizando um cédigos (letras/ seguida de nimero)

Categoria Subcategoria Indicadores e/ou segmento de texto n %
(al.1) Tarefas
domésticas/ 1 4%
(a1) funcionais L . . . . B i
L (al.1.1) “Néo sdo muitos. Arruma o quarto dele e assim, mas ndo tem grandes atividades. E preciso manda-lo e
(A) Inclusdo | Participagao em incentiva-lo para fazer alguma coisa” (EE - M.4).
do  jovem | atividades (al.2) Ludicas | (al.2.1) “Sim na banda” (EE — C.F.1); 2 7%
nos (al.2.2) “O J.C.3 sim na banda juntamente com os seus colegas do lar” (EE- J.C.3 e H.5).
contextos de (al.4) “(al.4.1) A relagdo com os colegas é boa com alguns, mas nem todos. Sem divida que a maior dificuldade € interagir 1 4%
vida Convivio com eles” (EE - M.4).
(al.5) (al.5.1) “Tendo proporciono muitas experiéncias e tem me solicitado sempre que necessario. A escola tem sido um
Académicas fator importante para o crescimento do meu educando e sua preparacdo para a vida ativa” (EE — C.F.1). 2 7%
(al.5.2) “algo empenhado, introspetivo, muito revoltado com a sua situagdo, explosivo e apresenta atitudes
socialmente condendveis como, por exemplo, furtar objetos, refugiar-se na mentira e agredir os pares” (EE- J.C.3 e
H.5);
(a2) (a2.1) (a2.1.2) “No caso do H. tem tido bastantes quer la escola quer este ano na APCV. Solicitando-me sempre que
Professores/ necessario. A escola tem sido importante no crescimento dos meus educandos e sua preparacdo para a vida ativa” (EE- | 1 4%
Rede de suporte | técnicos J.C.3eH.D);
(@3) (@3.1) (a3.1.1) “Alguma ansiedade em relagdo a um possivel retorno a familia” (EE- J.C.3 e H.5);
Problemas (a3.1.2) “Alguma incerteza em relagdo a um possivel retorno a familia” (EE — C.F.1). 2 7%
Preocupacdes familiares
(a3.2) Escola (a3.2.1) Quando o M. “terminou o estagio por causa dos problemas que aconteceram e pelo facto de depois ter ficado
tudo por ali, ndo tendo surgido novas oportunidades até o final do ano letivo” (EE - M.4); 3 11%
A s - : . . (1
(a3.2.2) “A incerteza quando ao seu futuro escolar e profissional uma vez que se aproximam do fim da escolaridade
obrigatéria” (EE — C.F.1);
(a3.2.3) “J.C. 3 sdo problemas sobretudo de relacionamento e convivéncia social” (EE- J.C.3 e H.5).
(23.3) Futuro (23.3.1) “O C.F. é um rapaz empenhado sem dudvida que isso é fundamental, contudo é bastante revoltado com a sua
situacdo (institucionalizado) e em situagdes de maior stress explode com facilidade “(EE — C.F.1); 7%
(a3.3.2) “as vezes dou por mim a pensar “e agora daqui para a frente como sera?” porque o M. 4 “ja chumbou duas | 2
Vezes no nono ano, mas eu gostaria que pelo menos conseguisse terminar o 12° ano” (EE - M.4).
Total da categoria | 14 51%
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© (cl) Percecdo | (c1.1) Aprender| (c1.1.1) “No primeiro periodo. Muito positiva. Proporcionando-lhe competéncias funcionais préticas vocacionadas
das experiéncias para uma profissio” (EE — C.F.1); 2 %
Processode | pré- (c1.1.2) “tudo o que for para o seu bem é bom”, mudar um bocadinho o seu feitio, vai integrar-se mais
TVPE profissionais facilmente” (EE - M)
(c1.2) Utilidade (c1.2.1) No caso do C.F. “¢ um incentivo para terminar os estudos, com a idealizagéo do futuro no mundo do trabalho”
p/ o futurq (EE-C.F.1);
laboral (c1.2.2) O facto de o H. “ser bastante imaturo para a sua idade pode ser um fator que podera condicionar, contudo ele
é 1;{11;_) ;ﬂuno empenhado por isso conseguira superar aspetos menos positivos que condicionam o emprego” (EE- J.C.3 2 7%
e H.5);
(c1.2.3) No caso do J.C. “é um jovem que tera que modificar alguns comportamentos, nomeadamente com a situagao
do furto e o facto de se refugiar na mentira” (EE- J.C.3 e H.5);
J.C. “gosta sobretudo de atividades praticas manuais, relacionadas com a eletricidade, eletronica e tecnologia, por isso
algo relacionado com isso”. No caso do H. “mais relacionada com a culinaria” (EE- J.C.3 e H.5).
(c3) Partilhado | (c3.1) Sim (c3.1.1) “A familia apoia muito da forma que é possivel. Tentamos dar-lhe forca para ele superar as coisas que fazes 1 4%
¢/ familia menos positivas, fazemos ver-lhe como seriam as coisas se ele mudasse algumas atitudes” (EE - M.4). 0
Total da categoria | 5 18%
(D) (d1) Perspetiva | (d1.1) (d1.1.1) “Dificuldade sobretudo pelo cumprimento de horarios, e a aceitagdo da figura de autoridade” (EE — C.F.1). 1 4%
Expectativa | de dificuldades | Cumprimento
s do jovem | Nopos-escolar | de horarios
face a0 (d1.2) (d1.2.1) “alguma dificuldade em lidar com o dinheiro” (EE- J.C.3 e H.5); 2 7%
futuro Fazer trocos (d1.2.2) “Sim. Uma melhor preparagdo para lidar com o dinheiro” (EE — C.F.1).
(d1.3) (d1.3.1) “Faltam atividades sobretudo na preparagdo das burocracias do dia a dia” (EE- J.C.3 e H.5); 2 7%
Burocracia (d1.3.2) “Faltam atividades praticas e de caris mais funcional nomeadamente as burocracias do dia a dia” (EE — C.F.1).
(d1.4) (d1.4.1) “a maneira de ele ser pode dificultar num trabalho, s6 precisava mudar um pouco o feitio e era mais facil para
Relacionais ele. Ajudar é sem ddvida ele ser um bom rapaz, mas s6 isso nédo chega as pessoas antes disso veem que ele € timido | » 7%
fechado no seu mundo e pode prejudica-lo muito, ndo é?” (EE - M.4);
(d1.4.2) “Serao sobretudo relacionadas com as relagdes interpessoais. A aceitagdo de opinides” (EE- J.C.3 e H.5).
(d2) Trabalho na | (d2.1) Sim (d2.1.1) “onde estava agora era um bom sitio. Um sitio pacato sem muita confusdo” (EE - M.4);
area da (d2.1.2) “Sim. No caso do C.F. uma profissdo mais relacionada com o atendimento ao publico. A hotelaria, pastelaria 2 7%
experiéncia pré- e restauragdo” (EE — C.F.1).
profissional
Total da categoria | 9 32%
Total das categorias | 28 102%
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Anexo R - PEI
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Anexo T -PIT
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