Apds @ incapacidade do Estratégia
de Lisboa conduzir a resultados
fangiveis em direcGo a uma real

competitividade da Unigo
Eurcpeic, face oos desafios
globais, o Comisséo Europeia
lencou, em 2010, um novo
documento - a Estrotégic Europa
2020 - com o objetivo de tracar
um caminho em direcéo a
sustentabilidade, desenvolvimento e
crescimento da UE. Esta assenta em
trés iniciativas emblemdticas: o
crescimento inteligente (inovacédo,
educacdo e sociedade digital, o
crescimento sustentavel (clima,
energia, mobilidade e
competitividade] e o crescimento

inclusivo {emprego, qualificacGes e

luta contra a pobreza).

LIE pretende, assim, implementar uma
cstrutura gue cnvolva todas as
i s da Unido, mas onde as
coes se haseiem cm andlises e relatdrios
Estado Membro (EM),
v us programas de estabilidade e
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e naiisado @ prossecugio da L

Partamento Europen an did pareceres e

muobiliza os cidadios o os parlamentos nacionais
para gue o Congelho Buropeu adote um roteiro
an das politicas e a gestio da
wia entre os EMs e a Unido,

para a uveg
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Apis o Consciho europeu de junho de 2012, 0
processo o sentido da consecugio de uma

verdadeira UEM. ¢ tendo em conta a crise

seneralizada gue atrvessamos (onde os EMs da
drea do enro, veem-se confrontados com alguns
desatios espectlicos, pelo facto de terem uma
muoedi comum), devera caraterizar-se pela
abertura e transparencia e ser formalmente
I eom o mercado tnico em todos os
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Lo mvel de um guadro financeiro
rado

A supervisao, o gestao de crises ¢ a resolugio
baneiria contimuamn a ser organizadas segundo
orientagoes nacionais, o que tem dificoltado a

st da erise, custos clevados de apoio ao setor

financeiro e maiores riscos de estabilidade
financeira ¢ orgamental,

Uma verdadeira UEM implica um quadro
financeiro imtegrado com a implementagio de
uma avtoridade de supervisio tnica (além da
EBA. ¢ do CERS) - 0 Mecanismo Unico de
Supervisio (MUS) - nm quadro comum de
resolugio implementado por uma autoridade de
resolugio comum e sistemas de garantia de
depisitos baseados em normas comuns.

2. Ao mivel do quadro or¢camental integrado
Se a crise evidenciou a interdependéncia que
existe entre os paises da zona euro € mesmo dos

restantes EMs. a vigilincia e coordenagio das

politicas orgamentals v ante tormi-se premente
para o aprofundamento e diregio a sovermacio
econdmica e ao gquadro orgamental integrado e
completo. O reforgo da governagdo econdmica
passara pela ultimagio do Segundo Pacote sobre
a4 gOVernagio econdmica que poderst prever i
coordenagdo ex ante dos orcamentos anuais dos
EMs da drea do euro ¢ reforgar a supervisio
daggueles que enfrentem atualmente dificuldades

a este nivel.

3. Ao nivel do quadro da politica
economica integrada

A eriagio de um Semestre Furopeu permite o
acompanhamento da evolugao de cada EM, dado
que possibilita recomendagbes especificas por
pais e num novo procedimento por desequilibrios
macroeconomicos acompanhado de sancies, a
fim de detetar e corrigir desequilibrios poten-
cialmente prejudiciais. O Pacto para o Euro
Mais que lhe foi acoplade procurou dar uma

Escola Superior de Tecnologia ¢ Gestio de Lamego,

pos-graduagbes 2013:

- Administragio Estratégica e Gestio de Recursos Humanos

- Gestao Hoteleira
- Gestao da Qualidade no I Setor

- Giestdo e Intervengdo em Unidades de Cuidados Continuados

- Contabilidade ¢ Fiscalidade

- Intervengio em Gerontologia

- Imervengdo Social em Grupos de Risco
- Web design e Multimédia

- Gestio de Sistemas de Informagdo

asnrel

nova dindmica a este processo. Tambem a este
nive! seria importante uma coordenagiio ex ante
dos principais planos de reforma de politica

ceondmica.
Preveem-se, cntiio, trés clementos essencidis
para a UEM: um guadro financeiro integrado.
um quadro orgamental integrado ¢ um quadro de
politica econdmica integrada.

No iltimoe Conselho Europeu {outuhro),
acordou-se a necessidade do reforgo de:

® Inveslr no crescimento — garantir a
mobilizagio de 55 mil milhdes de euros dos
Fundos Estruturais;

& aprofundar o Mercado Unico — pre
elaboragiio de 12 agdes chave para a primavera
de 20013 para por em marcha o Ato para o
Mercado Unico 11

& reforcar o mecanismo “Interligar a Europa™;
e Realizar im mercado iinico digital plenamente
operacional até 2015:

e estimular a investigagio e inovacio - reforgo
dos nove ramas COSME e HORIZONTE
2020, bem como concluir, até 2004, o Espago
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Europeu de Investigagio;

o reforgar a competitividade da indistria;

& criar um ¢uadro regulamentar adequado para o
crescimento;

e desenvolver uma politica fiscal para o

crescimento;

timular emprego e inclusio social: quanto
a mobilidade de trabalhadores na Unido: o
portal EURES ser um verdadeiro instrumento
europen de colocagio o recrutamento;

reconhecer as qualificaces profissionais ¢
linguisticas: reduzir o niimero de profissoes
regulamentadas ¢ de reforgar a aquisigio e a
manutengdo dos direitos a pensio trans-

fronteiras e de outros direitos em matéria de
seguranca social.

e reforgar a execugio da Estratégia 2020 cm
conjunto com os parlamentos nacion
e aproveitar o potencial do coméreio como
motor de crescimento.
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Para o reforco da converge
define ainds metas espe
EM. No caso de Portug
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para pelo men dnente jove

s 1&D - deve ser afeto Ananciamento pare

projetos de investi
correspondente a entre 2,.7% o 3,3% do PIER:

1ciao o desenvolvimenio,

para 1%:

& Reducio das emissocs de C02

e In aumento para 31

renoviveis:

e Redugio da populiciio em tisco de pobress ou

exclusiio social - pum maximo de MHLODG

e Redugio di abandone escolar  mixime de

e Ensino superior — atingir os 0% da populagio
Face a estas metas nacionms, verilicames goc s
qualificagiio e o seu recenhecimento ma Undiio ¢
ceniral para a competitividade da Umao. Dara

idade de estrutg
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promogde de novos quads de competén
que respondam ao mercado ¢ promovam a

empregahilidade.

As instituigoes ¢

bem como Tomiaar de acordo

onde
com as necessidades do mercadeo.

Nesse sentido. a Escola Supertor de Teenologia
e Gestdo de Lameso tem procurado, nes titimos.

quatre anos, oferccer um leque de form:

(eursos breves e pos-eraduagoes), direcionac

para i comunidade, de forma a plencir

capacidade competinva das organizagoes

vireundantes. A mtossustentabilidade de qualquer

cidade de visio

organizagao passa pela c

sistémica ¢ pela compreensio do conceita de
oportunidade por parte do
humanos Vaespecializ
cenhecimentos pern
colahoradores essa eapacidade o
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