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Resumo

O empreendedorismo nas instituicdes de ensino superior tem sido um tema cada vez
mais relevante e abordado de forma a contornar alguns aspetos menos positivos da
sociedade, como a falta de oportunidades para recém-licenciados e o desemprego
jovem. A presente investigacdo tem como objetivo principal identificar e analisar as
principais variaveis que podem influenciar a intencdo empreendedora em estudantes
finalistas do ano letivo 2021/2022 das licenciaturas de Comunicacdo Social e
Publicidade e Relacdes Publicas da Escola Superior de Educacéo do Instituto Politécnico
de Viseu. Tendo como meta para alcancar o objetivo principal a anélise das varidveis da
Teoria do Comportamento Planeado na Intencdo empreendedora e do Ensino do
empreendedorismo nestas mesmas variaveis, a metodologia utilizada foi de caracter
quantitativo através do uso de um inquérito por questionario a populacédo em amostra
com diversas afirmacdes através de niveis de concordancia. Com o intuito de responder
a duas perguntas de investigac&o e a validar ou a refutar sete hipdteses em analise, seré
aplicado um cruzamento de todas as respostas obtidas e consequentemente a sua
andlise, com o intuito de perceber a intencdo empreendedora em estudantes do ensino

superior na area das ciéncias da comunicacéo.

Palavras-chave:

Empreendedorismo; Intencdo Empreendedora; Teoria do Comportamento Planeado;

Estudantes; Ensino Superior






Abstract

Entrepreneurship in higher education institutions has been an increasingly relevant topic
and addressed in order to circumvent some less positive aspects of society, such as the
lack of opportunities for recent graduates and youth unemployment. The main objective
of this research is to identify and analyse the main variables that may influence the
entrepreneurial intention of final-year students in the 2021/2022 academic year of the
Social Communication and Advertising and Public Relations degrees of the School of
Education of the Polytechnic Institute of Viseu. Having as a goal to achieve the main
objective the analysis of the variables of the Theory of Planned Behaviour in
Entrepreneurial Intention and the Teaching of Entrepreneurship in these same variables,
the methodology used was quantitative in nature through the use of a questionnaire
survey to the sample population with several statements through levels of agreement.
In order to answer two research questions and to validate or refute seven hypotheses
under analysis, a cross-check of all the obtained answers and consequently their analysis
will be applied, with the aim of understanding the entrepreneurial intention in higher

education students in the area of communication sciences.

Key-words:

Entrepreneurship; Entrepreneurial Intention; Theory of Planned Behaviour; Students;

Higher Education
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1. Introduc¢ao

O empreendedorismo é um fator fulcral no desenvolvimento de uma economia
sustentavel (Lopes et al., 2018). Veiga et al. (2020) afirmam que representa cada vez mais
um fator central para o crescimento e desenvolvimento, seja em economias ja
desenvolvidas ou em desenvolvimento. Ao longos dos anos, foram realizados varios
estudos, nos quais analisaram o impacto da inovacgdo nos processos de desenvolvimento
econdémico em regides especificas e até mesmo em paises (Lopes, Antunes e Rodrigues,
2018; Garcia-Rodriguez et al., 2017b). Nas ultimas duas décadas, os estudos sobre a
tematica tém se intensificado por parte dos investigadores nas mais diversas areas
(Veiga et al., 2020). Atualmente, tem sido visto como um motor de crescimento
econdmico e € importante para a criacdo de emprego, para o aumento de receitas e,
sobretudo, a criagc&o de riqueza (Adekiya e Ibrahim 2016).

Portanto, as intencdes empreendedoras tém sido o antecedente do
comportamento empreendedor mais crucial (Tsai, Chang, & Peng, 2016), refletindo-se
sobretudo no estado de espirito de um determinado individuo ao criar ou recriar algo
por meio de um conjunto de esfor¢cos e comportamentos empreendedores.

Deste modo, o empreendedorismo de estudantes no ensino superior torna-se
num campo de pesquisa essencial que merece mais atencéo por parte dos politicos e
das suas respetivas propostas, de modo a incentivar negdcios de sucesso e
consequentemente, diminuir a taxa de desemprego jovem (Sieger, Fueglistaller, &

Zellweger, 2016). Com a missdo de impulsionar o desenvolvimento nacional e regional,



o empreendedorismo tornou-se numa das missdes centrais das universidades (Barba-

Sanchez e Atienza-Sahuquillo, 2018).

1.1.  Justificacédo e Pertinéncia

A pertinéncia desta investigacéo passa por perceber a intencéo empreendedora
nos estudantes do ensino superior na area das Ciéncias da Comunicacdo e se os
mesmos pretendem empreender no futuro. De acordo com dados da Pordata (2022),
em 2021, a taxa de desemprego jovem por cada 100 ativos, mais concretamente em
individuos com menos de 25 anos, fixava-se em 23,4%, uma tendéncia que cresce desde

2019.

Apesar de haver imensas teorias e estudos no que concerne a tematica do
empreendedorismo, o que se pretende é fazer uma analise mais concreta e focada em

determinados grupos para entender a linha de pensamento sobre o tema em questéo.

Este tipo de estudo empirico torna-se fundamental para aperfeicoar um
mecanismo concreto que possa averiguar da intencdo empreendedora de um
determinado publico-alvo. No que se baseia nos aspetos comportamentais do
empreendedorismo, a comecar pela Teoria da Acdo de Ajzen e Fishbein, que estimulou
a Teoria da Intencdo Empreendedora de Shapero e Sokol e a Teoria do Comportamento
Planeado de Ajzen. Estas teorias caraterizam-se como modelos tedricos dominantes que

explicam a intencdo empreendedora (Steinmetz et al., 2016) e que, consequentemente



auxiliam os investigadores da tematica a desenvolver cada vez mais no¢cSes sobre o

tema.

A originalidade deste estudo prende-se n&o sé com a utilizagcdo de uma
metodologia baseada em trés artigos distintos sobre a area do empreendedorismo, mas
também pelo facto inédito de o publico-alvo da amostra serem os alunos finalistas
pertencentes ao ano letivo 2021/2022 das licenciaturas de Comunicacdo Social e
Publicidade e Relagdes Publicas, da Escola Superior de Educacdo do Instituto
Politécnico de Viseu, licenciaturas estas que pertencem ao ramo das Ciéncias da

Comunicacgio.

Para determinar os fatores que influenciam a intencdo empreendedora, foi
fundamental criar um projeto que se baseasse numa metodologia quantitativa e se
apoiasse numa revisdo de literatura nacional e internacional, permitindo assim comparar

estudos do mesmo dmbito, apesar de amostras diferenciadas.

Posto isto, neste projeto sera estudada a intencdo empreendedora dos
estudantes do ensino superior na area das Ciéncias da Comunicacédo, e como esta é
influenciada por fatores determinantes, tais como, o ensino do empreendedorismo,

atitude pessoal, normas subjetivas e controlo comportamental percebido.

Face a este propdsito, esta investigacédo visa identificar de que formas estas
variaveis influenciam as intengcdes empreendedoras dos estudantes universitarios na
area das ciéncias da comunicacdo. Dando desta forma, a sua colaboracéo nesta area de

investigac&o.



1.2. Questao de Partida

A partir da relevancia do presente projeto, apds a revisdo de literatura e o estudo
empirico, procura-se uma ligacdo pertinente que fundamentasse a investigacéo. Assim

sendo, as questdes que nortearam esta investigac&o foram:

e A atitude, a norma subjetiva e o controlo comportamental percebido tém uma
influéncia positiva na intencdo empreendedora dos estudantes de Comunicacéo
Social e Publicidade e Relagcdes Publicas?

e O ensino do empreendedorismo tem um efeito positivo na atitude, na norma
subjetiva, no controlo comportamental percebido e na intencdo empreendedora

dos estudantes de Comunicacéo Social e Publicidade e Relac&es Publicas?

1.3. Objetivos gerais e especificos

Esta investigac&o tem como objetivo principal identificar e analisar as principais
variaveis que podem influenciar a intencdo empreendedora em estudantes do ensino
superior na area das ciéncias da comunicacdo, mais concretamente os estudantes
finalistas do ano letivo 2021/2022 das licenciaturas de Comunicagcdo Social e
Publicidade e Relac6es Publicas da Escola Superior de Educacéo do Instituto Politécnico

de Viseu.

De modo a compreender os objetivos especificos, é necessério que estes se

reflitam num carater mais especifico:



e Analisar se o ensino do empreendedorismo tem influéncia na Intencdo
Empreendedora;
e Identificar se a atitude pessoal, normas subjetivas e controlo comportamental

percebido podem ter influéncia na intencdo empreendedora.

1.4. Estrutura do Projeto

O projeto estéa dividido em cinco capitulos principais, sendo o contelido destes

sintetizado através dos seguintes pontos.

O Capitulo 1 é composto pela introducdo ao tema, indicando seguidamente
justificacdo e pertinéncia da escolha, a questdo de partida e os objetivos gerais e

especificos. Por fim, seré descrito a estrutura do projeto e a sua divisdo por capitulos.

No Capitulo 2, a Reviséo da Literatura, séo apresentados os principais conceitos
a compreensdo deste tema, sendo feito uma revisdo dos conceitos do (1)
Empreendedorismo, (2) Ambiente Empreendedor em Portugal, (3) Intencéo
Empreendedora, (4) Ensino do Empreendedorismo e Universidades Empreendedoras e

o (5) Modelo de Analise.

Para a compreenséo (3) Intencdo Empreendedora, s3o ainda abordados
subtdpicos como a (3.1) Intengdo Empreendedora em Estudantes do Ensino Superior e a

(3.2) Teoria do Comportamento Planeado, especificando as suas variaveis como a (3.2.1)



Atitude, as (3.2.2) Normas Subjetivas e o (3.2.3) Controlo Comportamental Percebido,

que v&o originar hipéteses de modo a responder a pergunta de partida.

De modo a entender melhor as (4) Universidades Empreendedoras e Ensino do
Empreendedorismo nas IES, estes conceitos sdo analisados separadamente, sendo que

o ultimo contém algumas hipdteses que véo de encontro a pergunta de investigacéo.

No Capitulo 3, Metodologias de Investigacdo, constitui-se por um
enquadramento empirico que conjuga a andlise tedrica com os dados de investigacéo.
E abordado o desenho de investigacado, a amostra e recolha de dados. Sdo apresentadas
as variaveis consideradas, varidveis dependentes, variaveis independentes, e por fim, o

método utilizado e a sintese de aspetos metodoldgicos.

No Capitulo 4, Andlise de Dados e Discussdo de Resultados, é elaborada
inicialmente uma caracterizagdo da amostra obtida. Segue-se a andlise dos dados bem

como a sua discuss&o, que véo confirmar ou refutar as hipoteses.

No Capitulo 5, Conclusdes, Limitacbes e Futuras Linhas de Investigacdes, séo
apresentadas as principais conclusdes e limitacdes na elaboracdo do estudo.
Seguidamente, sdo indicadas as futuras linhas de investigac&o tendo como base o
presente projeto. Ainda € apresentada a Bibliografia, onde estdo mencionados todos os
autores citados no decorrer da investigacéo. O projeto finaliza com os Anexos, contendo
as perguntas do inquérito por questionario, utilizadas na realizacdo da componente

empirica.






2. Revisao da Literatura

2.1. Empreendedorismo

O empreendedorismo é muito mais do que somente a criagéo de uma empresa.
Criar uma mentalidade empreendedora entre os estudantes através de uma educacéo
empreendedora adequada é a necessidade do momento. No século XXI, a educacéo
empreendedora foi reconhecida como um dos determinantes essenciais que poderia
influenciar as decisdes de carreira dos estudantes (Xingjian et al., 2019). O aparecimento
do empreendedorismo como disciplina deve-se aos economistas Richard Cantillon e
Jean-Baptiste Say, passando a ser caso de estudo da psicologia na area comportamental
através de David McClelland com o intuito de estabelecer o perfil do empreendedor de
sucesso (Ferreira, 2003). Segundo De Mori (2005), Richard Cantillon e Jean-Baptiste Say,
dois economistas do século XVII e século XVIII respetivamente, definem o conceito
como uma pessoa que gere um processo de compra e venda de produtos. Deste modo,
a definicdo de empreendedor nasceu ligado ao pensamento econdémico.

De acordo com Schumpeter (1984), o empreendedorismo é um agente
impulsionador de inovacéo e transformacéo capaz de originar o crescimento econémico
e de motivar os individuos, a utilizar a sua intencdo empreendedora para a criacéo e
lideranca do seu préprio negécio. Smith et al. (2019) afirmam que o empreendedorismo
é um fendmeno multifacetado.

O empreendedorismo é o fator determinante para a expansdo econdémica em

todo o mundo (Elaine e Gray, 2013) e é determinado como o processo que advém ao
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longo do tempo (Kyro e Carrier, 2005). Se o empreendedorismo é visto como um
processo, entdo a intencdo torna-se um precursor natural a atividade empreendedora
(Lee e Wong, 2004).

Raposo et al. (2020) associam o surgimento do empreendedorismo a uma forma
particularmente pratica e eficaz de obter um crescimento sustentavel e mais inclusivo.
Apesar dos fatores fornecidos pelo empreendedorismo para atingir determinadas metas
e lidar com inimeros desafios, ainda existe muita ambiguidade em relacdo ao papel,
natureza e definicdo deste conceito.

A definicdo de empreendedorismo esté interligada a nocdo de empregabilidade,
onde gradualmente o préprio individuo tem a responsabilidade de se adequar a novas
dindmicas do mercado de trabalho. O enaltecimento do empreendedorismo vem
contrastar com fendmenos como o desemprego e a pobreza nos défices dos individuos,
seja em termos de qualificacdes ou em termos de competéncias e, acima de tudo, de
disposi¢cées, como ter iniciativa, correr riscos ou ser-se resiliente (Soeiro, 2015).

Essencialmente, a partir da década de 1980, o seu significado comecou por ser
difundido com maior intensidade no campo da Gestdo, sendo que na atualidade, o
empreendedorismo é o elemento central da narratividade sobre as transformacdes no
mundo laboral e também nas subjetividades (Shane & Venkataraman, 2000).

Existem diversos conceitos que definem o empreendedor. Porém, este termo
adapta-se ao longo do tempo com diferentes interpretacdes conforme a area de
conhecimento (Rosa et al.,, 2010). Na tabela 1 encontram-se algumas definicbes

declamadas por diferentes autores.



Autores (ano)

Definigcao

Schumpeter (1934)

“pessoa criativa, capaz de inovar.”

Drucker (1986) “aquele que procura a mudanca, reage a ela e torna-a numa
oportunidade.”
Gerber (1996) “empreendedor € um sonhador, vive no futuro”.

Birley e Muzyka (2001)

“

é um visiondario com capacidade de identificar

oportunidades.”

Almeida (2003)

“aquele que vé onde inovar e é motivado.”

Dolabela {(2003)

“forma de ser independente da sua funcdo, que surge nos

seus valores, atitudes e a visdo sobre o mundo”

Rosa et al. (2010)

“individuo que possui carateristicas, identificadas conforme o
pensamento em que o investigador se enquadra, ou seja, ndo
existe um termo especifico quanto a definicdo de

empreendedor.”

Schmitz (2012)

“sujeito motivado a criar, capaz de inovar projetos e
processos, com a finalidade de projetar com éxito a

organizac&do onde colabora”.

Smith et al. (2019)

"um individuo que estabelece e gere um negdcio com fins

lucrativos e de crescimento”.

Tabela 1- Definicdo de "Empreendedor” na perspetiva de diversos autores. (Fonte: Prépria)

Para Fillion (1999}, o perfil empreendedor desde cedo que tem sido cada vez mais

comum n3do sé nos discursos provenientes da gestdo, mas também no campo das

ciéncias sociais, da educacéo e das politicas publicas.

Segundo Moreira (2009), alguns dos muitos atributos que o individuo deve

possuir para encarar o mundo do empreendedorismo e as suas constantes

transformacdes sdo a

“inovacéo, otimismo, lideranca, iniciativa, flexibilidade,

10




independéncia, tolerdncia a ambiguidade e a incerteza, orientacdo para os resultados,
assuncao do risco, capacidade de aprendizagem, habilidade para conduzir situacées,
criatividade, necessidade de realizagdo, sensibilidade aos outros, autoconsciéncia,
agressividade, confianca, originalidade, envolvimento a longo prazo, dinheiro encarado
como indicador de desempenho”.

Para Krueger (2009) o empreendedorismo € intencional e vem através de uma
escolha e ndo por acidente. O ambiente oferece a escolha para a criacdo de uma
atividade empresarial, que também foi comprovada no trabalho de Obschonk e Schmitt-
Rodermund (2010).

Ferreira (2003) refere que as pesquisas no ambito do empreendedorismo
facilitam a compreensdo das transformacdes que ocorrem nas instituicdes, como a
valorizacdo do empreendedor no mercado e a identificacdo de necessidades e
tendéncias para utilizar o conhecimento de forma adequada e eficiente.

Na atualidade, o Global Entrepreneurship Monitor (2022) assume que o
empreendedorismo é um fendmeno multifacetado com muitos significados e diferentes
definicdes. Contudo, a sua definicdo que adotam para o conceito de
empreendedorismo é “qualquer tentativa de criacdo de novos negdécios ou novos
empreendimentos, como trabalho auténomo, uma nova organizacdo empresarial ou a
expansdo de um negdcio existente, por um individuo, uma equipe de individuos ou um

negdcio estabelecido”.
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2.2, Ambiente Empreendedor em Portugal

O nivel de desenvolvimento econdémico, disponibilidade financeira e
regulamentos governamentais est&o entre os fatores que podem influenciar a intencéo

empreendedora (Shirokova et al., 2016).

Uma vez que o empreendedorismo é considerado uma prioridade por varios
governos e esta associado a melhoria da inovagcdo, aumento da produtividade,
perspetivas de emprego e ganhos econémicos, é categdrico investigar os fatores que
podem afetar as inten¢c&es empreendedoras, com vista a desenvolver e aplicar politicas

eficazes (Farrukh et al. 2017, 2018).

z

E essencial entender o papel desempenhado pelos intervenientes regionais e
nacionais, bem como as barreiras existentes as iniciativas empreendedoras e os meios

para as ultrapassar no contexto da academia empreendedora (Davey et al. 2015).

Os investigadores exploraram as entradas de capital humano acumuladas pelos
empresarios em relagéo a resultados como a decisdo de se tornarem empreendedores
e descobriram que as percecbes das suas proprias competéncias e capacidades
encontram se entre os mais fortes indicadores da decisdo de se tornar um

empreendedor (Bacq et al., 2017).

Jena (2020) relata que muitos paises reconhecem cada vez mais o
empreendedorismo como um meio eficaz de criar empregos, aumentar a produtividade
e a competitividade, melhorar a qualidade de vida e alcancar os objetivos da

comunidade. Contudo, os decisores politicos e educacionais precisam de uma
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compreensdo profunda dos diversos e alternativos objetivos e metas da educacéo

empreendedora para serem bem-sucedidos.

Através do GEM (2022), podemos observar os indicadores de comportamento e
atitudes empreendedoras medidas por um inquérito a populacdo adulta. Este
observatério calcula determinadas variaveis através de um inquérito, no minimo, a 2000
adultos para recolher informacdo detalhada sobre atividade, atitudes e aspiracdes

empreendedoras dos inquiridos.

Portugal Perceived Opportunities [JJJilij Portugal Perceived Capabilities |JJJjilij Portugal Fear Of Failure Rate *
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Grafico 1 - Oportunidades Percebidas, Capacidades Percebidas e Taxa de Medo de Falha em Portugal
(Fonte: GEM)

De acordo com o GEM, a taxa de oportunidades percebidas refere-se a
percentagem da populacdo dos 18 aos 64 anos, a excecgéo de individuos envolvidos em

qualquer fase de atividade empresarial, que veem boas oportunidades para iniciar
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atividade empreendedora na area de residéncia. A taxa de capacidades percebidas
refere-se a mesma percentagem da populacéo cuja idades se encontram entre os 18 e
64 anos que acreditam ter competéncias e conhecimentos necessérios para iniciar um
negécio. A taxa de medo de falhar tem o mesmo publico alvo que as anteriores,

indicando o medo do insucesso em criar uma empresa.

Os dados do GEM e estudos realizados sobre Portugal relatam que,
especificamente nos anos de 2001, 2004, 2007, 2010 a 2016 e 2019, as capacidades
percebidas dos portugueses sempre foram superiores as restantes variaveis
mencionadas no grafico 1, sendo que em 2019, mais de 60% dos portugueses acredita
ter aptidGes e conhecimentos necesséarios para empreender. Desde 2001, o medo de
falhar foi superior as oportunidades percebidas durante o periodo de 2001a 2005 e 2009
a 2018, sendo que eu 2019, apesar das percentagens muitos proximas, as oportunidades

percebidas superaram a taxa do medo de falhar.
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Grafico 2 - Intencdes Empreendedoras, Taxa de Atividade Empreendedora e Indice de Motivacdo em
Portugal (Fonte: GEM)

No Gréafico 2, podemos observar trés métricas que avaliam o ambiente
empreendedor em Portugal. A taxa de intencdo empreendedora compreende a
percentagem de habitantes cuja faixa etaria se centra desde os 18 aos 64 anos que
pretendem num prazo de trés anos iniciar atividade empreendedora, excluindo os
individuos que possuem um negodcio proprio. A TEA corresponde 4 mesma faixa etaria
supramencionada que sdo empreendedores nascentes ou socios-gerentes de um novo
negécio. O indice de Motivacdo corresponde as pessoas envolvidas na TEA que s&o
motivadas por oportunidades de melhoria, dividida pela percentagem de TEA que é
motivada pela necessidade. Apenas da TEA temos dados do periodo de 2001 a 2019,
enquanto da Intencdo empreendedora, o periodo de analise corresponde a partir de

2004 a 2019 e o indice de Motivagéo de 2010 a 2016.
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No grafico 2, podemos constatar que apenas no ano 2004, a intencéo
empreendedora tinha uma percentagem inferior a TEA. Apesar do indice de motivacdo
ter sido sempre baixo, a intengcdo empreendedora fixa-se em quase 20% e a TEA em

valores entre os 12% e os 14%.

I Fortugal High Job Creation Expectation [JJjjji)j Portugal High Status To Successful Entreprensurs
Fortugal Entrepreneurship As A Good Career Choice
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Grrafico 3 - Taxa de Expectativa de Criag&o de Emprego, Taxa de Elevado Estatuto para Empreendedores de

Sucesso e Taxa de Empreendedorismo como Boa Escolha para a Carreita (Fonte: GEM)

No gréafico 3, as variaveis presentes no estudo sdo: Taxa de Expectativa de
Criacéo de Emprego, Taxa de Elevado Estatuto para Empreendedores de Sucesso e Taxa
de Empreendedorismo como Boa Escolha para a Carreira. A primeira variavel envolve a
percentagem de pessoas envolvidas no TEA que esperam criar seis ou mais postos de
emprego em cinco anos. A Taxa de Elevado Estatuto para Empreendedores de Sucesso
baseia-se na percentagem de individuos entre os 18 e 64 anos que concordam com a

afirmacéo de que no seu pais, neste caso Portugal, que os empreendedores de sucesso
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tém um elevado estatuto. A Taxa de Empreendedorismo como Boa Escolha de Carreira
menciona a percentagem de populacdo dos 18 aos 64 anos que concordam com a
afirmacéo de que a maioria das pessoas considera iniciar um negdécio como escolha de

carreira desejavel, em Portugal.

Através do presente grafico, observa-se que a Taxa de Expectativa de Criacdo de
Emprego é bastante inferior as outras duas variaveis em analise. O valor mais alto
registou-se em 2007, onde pouco mais de 20% dos inquiridos afirmavam que queriam
criar seis ou mais postos de emprego em cinco anos. Quanto as Taxas de Elevado
Estatuto para Empreendedores de Sucesso e de Empreendedorismo como Boa Escolha
para a Carreira, os seus resultados foram sempre bastante positivos e acima dos 60%.
No intervalo de 2007 a 2014, a Taxa de Elevado Estatuto para Empreendedores de
Sucesso foi superior & Taxa de Empreendedorismo como Boa Escolha para a Carreira.
No estudo mais recente feito pela GEM, em 2019, apesar de estarem préximos, houve
uma percentagem maior de individuos a considerar o inicio de um negdcio seria uma

escolha desejavel para as suas carreiras.

2.3. Intencao Empreendedora

Liu et al. (2019) afirmam que o empreendedorismo é uma forca motriz

fundamental do desenvolvimento econémico de um pais.
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Segundo Shirokova et al. (2016}, as acGes realizadas para iniciar um novo negocio
sdo intencionais e determinadas por atitudes, que estdo associadas a varias influéncias,

como tracos de personalidade e influéncias familiares.

A perspetiva empreendedora pode ser desenvolvida em individuos e exibida
dentro ou fora de uma organizacdo, em empresas com ou sem fins lucrativos e em
atividades comercias ou ndo comerciais, que no futuro se traduzam em ideias criativas.
Esta é a perspetiva que revolucionou a forma de como uma empresa é conduzida a todos
os niveis e em todos os paises. A revolucdo comecou no sentido econdémico e a

perspetiva empreendedora é a forca dominante (Kurakto, 2005).

Tém sido poucos os investigadores que adotaram conceitos semelhantes, como
orientacéo profissional e os empreendedores surgentes, no que se refere a definicdo de
intencdo empreendedora do individuo. Por outro lado, os investigadores dao
regularmente significados diferentes quando definem intencdes empreendedoras de

um individuo, resultando em discrepéancias (Jena, 2020).

Mahendra et al. (2017) define que a intencdo empreendedora é um desejo de
fazer atividades produtivas de forma eficaz, orientando os individuos a utilizar conceitos

relevantes de novos negécios.

No contexto do empreendedorismo, a intencdo pode ser considerada como uma
crenca de autorreconhecimento por parte de um individuo que esteja disposto a iniciar
um novo negocio, tornando-se assim um fator fundamental para a compreensdo do
processo de criacdo de novas empresas (Lopes et al., 2020; Farrukh et al., 2018; Ridha et

al., 2017).
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Bacq et al. (2017) acrescentam ainda que a intencdo empreendedora é

considerada o primeiro passo no processo de iniciagdo de um novo negécio.

De acordo com Esfandiar et al. (2019), a intencdo empreendedora pode ser
entendida como um estado de espirito consciente, deliberado e planeado que antecede
a acdo e que permite uma atencéo direta a certos comportamentos, tais como a criagcéo
de uma empresa. Pode assim levar um individuo a criar o seu préprio emprego em vez

de trabalhar por conta de outrem (Karimi et al. 2016).

Para Mehtap et al. (2017), as inten¢Ges empreendedoras, apesar de n&do serem
comportamentos reais, estdo entre os melhores preditores da atividade
empreendedora. Porém, esta carateristica é rara e dificil de mensurar. Jena (2020)
assegura que as intencdes empreendedoras do individuo s&o as variaveis essenciais para
prever os seus comportamentos empreendedores. Bacq et al. (2017) enaltecem que a
intencdo em empreender tem sido considerada como a melhor previsdo do

comportamento empreendedor.

Contudo, a literatura do passado ndo conseguiu estabelecer uma definicéo Unica
das intencdes empreendedoras de um individuo (Jena, 2020). Deste modo, Scafarto et
al. (2017) reconhecem que, na literatura empreendedora, o contexto onde o individuo se

insere determina a sua intencdo empreendedora.

A intencdo manifesta-se como um pensamento que requer grande
concentracéo, experiéncia e comportamentos pessoais que se concentram no objetivo
pretendido. Para tal, o processo de intencdo empreendedora necessita de compreensio

dado o seu papel central no langamento de novos negdcios (Lopes et al., 2020).
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De acordo com estudos de Jones et al. (2015) e Wright et al., 2017), os
investigadores identificaram que os prémios e as oportunidades de financiamento

podem influenciar a intencdo empreendedora.

A intencéo do individuo em prol do empreendedorismo tem sido alvo de debate
na literatura devido 4 sua conexdo com fatores como o tempo, cooperacéo com outros,
propensdo para inovar, recursos financeiros, competéncias, entre outros. Por sua vez,
representa o controlo comportamental feito pelo individuo, dirigido ao comportamento

empreendedor (Khuong et al., 2016).

Ao assegurar ambientes benéficos para aumentar a intencdo empreendedora, a

taxa de criacdo de novos negdcios ird aumentar (Bacq et al., 2017).

2.3.1. AInteng¢do Empreendedora em Estudantes do Ensino Superior

De acordo com Adekiya et al. (2016) e Ladd et al. (2018), a intencéo
empreendedora ¢ o comportamento intencional percebido dos estudantes
universitarios em criar uma ideia de negocio apds o término dos seus estudos.

Os estudantes que recebem educagcdo em empreendedorismo tém mais
probabilidades de ter uma intencdo empreendedora mais elevada do que aqueles que
ndo a receberam (Médnico et al., 2021).

Tomy et al. (2020) afirmam que as dulvidas nas suas capacidades

empreendedoras e no financiamento inicial do capital sdo vistas pelos estudantes
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universitarios como dois dos principais obstaculos associados a criacdo de novos
negocios.

As taxas de iniciagdo de novos negdcios por parte dos estudantes tém sido
atribuidas devido a alguns aspetos tais como a falta de recursos financeiros,
competéncias e conhecimentos empresariais, infraestruturas, estruturas de apoio,
mentoria e ligages a redes profissionais (Tomy et al., 2020).

A intencdo empreendedora dos estudantes universitarios relaciona-se
positivamente com o apoio educacional percebido. Embora a definicdo de objetivos
possa ajudar a aumentar o foco, a aquisicido de conhecimentos e competéncias
empreendedoras, juntamente com a percecéo de recursos abundantes é fundamental
para melhorar o empreendedorismo (Bacq et al., 2017).

Certas investigacdes provaram a importancia da autoeficdcia no processo de
tomada de decisdes relacionadas com a prépria carreira e encontraram individuos que
tém uma forte convicgdo de que séo capazes de iniciar e gerir um projeto empreendedor
tendem a ter uma forte intencéo de iniciar e gerir o seu préprio negécio (Bacq et al.,
2017).

Consequentemente, a investigacdo do empreendedorismo universitario é
fundamental dada a sua extrema importancia para o desenvolvimento e crescimento
econdmico dos paises/regides (Lopes et al. 2020a, 2020b).

O apoio a start-ups por meio de associacbes empreendedoras e eventos de
networking também se verifica que tém uma influéncia positiva na melhoria das

intencdes dos licenciados (Bacq et al., 2017).
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Conhecer os fatores que motivam um individuo/estudante a tornar-se
empreendedor é essencial para que os individuos adotem comportamentos
empreendedores (Farhangmehr, Gongalves, & Sarmento, 2016; Kuratko, 2005; Storen,
2014).

Segundo Parreira et al. (2015), tanto os investigadores como os académicos
precisam de identificar a motivacdo de um individuo para se tornar um empreendedor,
em vez de apenas identificar os tracos tipicos de personalidade dos empreendedores.

Para Garcia-Rodriguez (2017), as caracteristicas culturais especificas e o papel da
motivagdo nos processos empreendedores constituem um papel relevante sempre que
se abordam intenc&es empreendedoras.

Panc (2015) refere que a medicdo complexa e explicita da intencéo
empreendedora requer uma metodologia flexivel para que possa investigar as
complexas estruturas inerentes a intencdo empreendedora. Ménico et al. (2021)
acrescenta que é importante néo so identificar e medir a intengcdo empreendedora, mas
também encoraja-la e promové-la. Deste modo, Panc (2015) equiparou o seu estudo
com outros investigadores (Arthur et al., 2003), chegando a propor sete caracteristicas
que devem ser considerados para medir a intencdo empreendedora: “resolucdo de
problemas (devido a capacidade de recolher, compreender e analisar de forma eficaz
informacdes técnicas e profissionais), organizacdo e planeamento (através da
capacidade de organizar atividades e de fazer planos estruturados), influéncia perante
outros (ou seja, a capacidade de convencer outros com base nas suas crengas e assumir
a coordenagdo de um grupo), consideragdo/sensibilizagéo dos outros (ter em conta as
implicacGes e o impacto das decisdes e acdes que tem num individuo), comunicagdo
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(capacidade de transmitir informacéo oral e escrita de uma forma clara e eficaz),
conducéo (mais concretamente a capacidade de manter um elevado nivel de energia e
desempenho) e a tolerancia ao stress (capacidade de se manter eficiente em
determinados cenarios que possam surgir)”.

Com intuito de resumir as caracteristicas semelhantes da intencéo
empreendedora através de varios autores, Ménico et al. (2021) referem que estar podem
ser organizadas em trés vastas categorias: capacidades sociais, carateristicas do
individuo e caracteristicas ambientais. Fatores como a lideranca, comunicacéo,
persuasdo, planeamento, poder e capacidades inserem-se nas capacidades sociais. Na
categoria das caracteristicas do individuo inclui inteligéncia emocional, o desejo de
independéncia/autonomia, criatividade, motivacdo/motivacéo, e a capacidade de lidar
com o stress. Por Ultimo, a categoria dos fatores ambientais, onde inclui aspetos como
a educacdo e o0 acesso a modelos empreendedores.

Em suma, os autores Wang et al. (2019), assumem que as instituicdes de ensino
superior pretendem desenvolver competéncias empreendedoras, motivacbes e
intencdes dos estudantes. Basardien et al. (2016) acrescentam que a educacéo para o
empreendedorismo melhora a orientacdo dos estudantes para os resultados. Mdnico et
al. (2021) concluem que as Instituicées de Ensino Superior desempenham um papel
fundamental dada a sua influéncia e a sua capacidade de criar e desenvolver jovens

empreendedores.

2.3.2. Teoria do Comportamento Planeado
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Na literatura do empreendedorismo, a importdncia das intencdes
empreendedoras s&o o suporte para o planeamento comportamental de como iniciar
um novo negdcio, sendo destacado por Lifian & Chen (2009). A andlise das intengdes
empreendedoras detém vérias teorias destinadas a aperfeicoar a evolugcéo da intencéo

empreendedora (Nowinski et al., 2019).

A Teoria do Comportamento Planeado de Ajzen (1991) € uma das estruturas mais
utilizadas para prever intencées empreendedoras (Henley, Contreras, Espinosa, &
Barbosa, 2017). Esta pode ser auxiliada na compreensgo do processo empreendedor
(Krueger, Reilly e Carsrud 2000; Kolvereid 2016), incluindo no caso de estudantes

universitarios, e é usada para explicar comportamentos (Steinmetz et al., 2016).

Esta teoria construida por Icek Ajzen a partir de 1985, baseia-se no controlo
individual e na relac&o entre intenc&o e comportamento. Esta também fundamentada a
partir da intencdo do comportamento do individuo e o conjunto das suas crencas
existentes, assim como na influéncia destas sob a intencdo do comportamento
determinado (Ajzen, 2011; Sousa, 2017). Adekiya e lbrahim (2016}, relatam que de acordo
com esta teoria, o comportamento do empreendedor ¢ um processo planeado e
intencional em que as crencas e pressupostos sdo retirados de um determinado
contexto ou ambiente e atuam como preditores das intencdes empreendedoras. Pulka
et al. (2015) argumentaram que a maioria dos comportamentos sdo derivados da
intencdo de um individuo de realizar o comportamento. Eles também revelaram que a
intencdo de melhorar a capacidade é fazer escolhas conscientes entre alternativas e

tomar as decisdes certas.
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A Teoria do Comportamento Planeado sup&e o comportamento do individuo em
um ambiente especifico com base nas seguintes variaveis: atitude, normas subjetivas e
controlo comportamental percebido, que contribuem para a construgcéo da intencéo
comportamental (Ajzen, 1991). Ao adotar um determinado comportamento, o individuo
baseia-se nestas variaveis e crengas, principais responsaveis na conduc¢éo de suas agdes
definidas. Esta teoria da suporte a inimeros estudos (Adekiya e Ibrahim 2016; Ajzen 1991;

Shirokova, Osiyevskyy e Bogatyreva 2016).

A intencdo de executar um comportamento serd impulsionada se as trés partes
forem favoraveis a acéo desejada, neste caso, a realizacdo do comportamento inovador
(Ajzen & Klobas, 2013, Martins, Serralvo & Jodo, 2014). Ajzen e Kruglanski (2019)
concluem que quanto mais positivos forem estas trés variaveis, maior é a intencédo

empreendedora dos estudantes.

2.3.2.1. Atitude Pessoal

A Teoria do Comportamento Planeado enaltece que o individuo ao adotar um
comportamento inovador, ird numa primeira fase apoiar-se na sua atitude de modo a
compreender se esta nova atuacéo é favoravel e proporciona consequéncias benéficas

(Ajzen & Klobas, 2013; Martins, Serralvo & Jodo, 2014).

Na perspetiva de Adekiya e Ibrahim (2016}, Ajzen (1991), Shirokova, Osiyevskyy e
Bogatyreva (2016), esta variavel refere-se ao grau em que um individuo valoriza o

empreendedorismo de forma positiva ou negativa. Alguns estudos encontram relagtes
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diretas entre a atitude e as intencdes empreendedoras. (Gieure, Benavides Espinosa, &

Roig-Dobon, 2020).

Numa compilacéo de dados informativos publicados por Ajzen e Klobas (2013),
Martins, Serralvo e Jo&o (2014) e Sousa (2017), estes autores referem que existem quatro
subvariaveis subjacentes a atitude, sendo elas a realizacédo profissional, reconhecimento
e status, influéncia na organizacéo e a credibilidade. Ainda definem que esta variavel séo
as “analises de resultados obtidos por meio de uma certa acédo. Sio reacdes
comportamentais favoraveis ou desfavoraveis em resposta a intera¢do do individuo com

um dado objeto e a analise das suas consequéncias”.

Com o propdsito de conhecer como a atitude afeta a intencdo empreendedora

dos inquiridos nesta investigacéo, formulam-se a seguinte hipotese:

Hi: A atitude tem um efeito positivo na intengdo empreendedora dos

estudantes do ensino superior.

2.3.2.2. Normas Subjetivas

Ajzen & Klobas (2013), Martins, Serralvo & Jodo (2014) sublinham que as normas
subjetivas tém base na crenca pessoal e na observacédo de estimulos por parte da
organizacéo, equipa e colegas, que reforcam a realizacdo do novo comportamento.
Adekiya e Ibrahim (2016), Ajzen (1991), Shirokova, Osiyevskyy e Bogatyreva (2016)

acrescentam que € a presséo social percebida para realizar ou ndo o comportamento
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empreendedor. Esta varidvel refere-se a percecdo se as “pessoas de referéncias”

aprovariam ou nZo a decisédo de se tornar um empreendedor.

Existem quatro subvariaveis adjacentes as normas subjetivas, tais como o
incentivo da lideranca, o bom relacionamento com os colegas, a concorréncia do
mercado de trabalho e a rede de contactos profissionais. Esta varidvel é conceituada
como os “estimulos que motivam um sujeito a realizar determinado comportamento.
Sao referentes a percecdo comportamental que o individuo tem de uma certa situacéo,
isto &, as pressbes sociais favoraveis ou desfavordveis a execugcdo do seu

comportamento” Ajzen e Klobas (2013), Martins, Serralvo e Jo&o (2014) e Sousa (2017).

Considerando ainformac&o supramencionada, € possivel afirmar que através das
normas subjetivas, o individuo pode ser influenciado a iniciar um novo negadcio. Deste

modo, formula-se a seguinte hipdtese de investigacéo:

H2: A norma subjetiva tem um efeito positivo na intengdo empreendedora

dos estudantes do ensino superior.

2.3.2.3. Controlo Comportamental Percebido

O controlo comportamental percebido é definido como a percecéo de facilidade
ou dificuldade do individuo se tornar um empreendedor (Adekiya e lbrahim 2016; Ajzen

1991; Shirokova, Osiyevskyy e Bogatyreva 2016), de acordo o contexto em que esta
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envolvido, com o intuito de favorecer e facilitar a execucdo deste novo comportamento

(Ajzen & Klobas, 2013; Martins, Serralvo & Jodo, 2014).

O comportamento corresponde as acdes do sujeito perante determinado
contexto e com base nas suas crencas. E proveniente da intencédo e condicionado ao
controlo percebido. A intencdo de executar um comportamento sera impulsionada
conforme esses trés elementos forem favoraveis a acdo desejada, neste caso, a
realizacdo do comportamento inovador (Ajzen & Klobas, 2013, Martins, Serralvo & Jodo,

2014).

As subvariaveis inerentes a esta variavel sdo os recursos disponiveis e a melhoria
de resultados. Os autores, definem ainda que o controlo comportamental percebido é
a “percecdo do individuo sobre o contexto ao qual esta inserido, a dificuldade ou
facilidade para desempenhar um dado comportamento” (Ajzen e Klobas, 2013; Martins,

Serralvo e Jodo, 2014; Sousa, 2017).
Face a esta revisdo de literatura, formula-se a terceira hipdtese de investigacéo:

H3: O controlo comportamental percebido tem um efeito positivo na

intencao empreendedora dos estudantes do ensino superior.

2.4. Universidades Empreendedoras e o Ensino do Empreendedorismo

nas Instituicoes de Ensino Superior

2.4.1. Universidades Empreendedoras

28



Para Minola et al (2016), as universidades empreendedoras surgiram como um
novo paradigma de instituicdo de ensino que procura criar e transferir conhecimentos,
contribuindo para o desenvolvimento das economias locais e capacitando os individuos.
A maior parte destas universidades concentram-se em trés grandes éareas: educacgéo
empreendedora, atividades de proximidade com empreendedores e a investigacdo do
empreendedorismo. Estes centros tém sido e muito provavelmente vdo continuar a ser
lideres de desenvolvimento do empreendedorismo de investigacéo (Kuratko, 2005).

O empreendedorismo trata-se de inovacéo e criatividade continuas. E o futuro
das universidades empreendedoras e deve assumir um papel de lideranca (Kuratko,
2005).

As universidades empreendedoras incluem uma série de atividades, desde
acordos de licenciamento e patenteamento até a criacdo de empresas (Siegel et al.,
2007). Tem havido uma mudanca na forma como empreendedorismo é entendido nas
universidades, com uma pandplia de programas interdisciplinares iniciados em torno do
empreendedorismo (Ferreira, 2018).

A conceptualizacdo do empreendedorismo no contexto universitario mudou, ao
incluir acordos de parceria com fornecedores e empresas. Esta variavel refletiu-se assim
na estruturacdo de cursos de empreendedorismo nas universidades. Os vinculos
empresariais com as universidades fizeram com que se debatesse a forma de incentivar
o empreendedorismo, culminando na transferéncia informal de tecnologia com os
alunos a trabalhar em conjunto com as industrias. (Ferreira, 2018).

Link et al. (2007) sugerem que os académicos estdo motivados em envolver-se na
transferéncia informal de tecnologia devido a potenciais ganhos monetarios. Embora
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estas parcerias universidade-industria seja importante, tem havido pessoas que utilizam
estas conexdes de forma a evitar a divulgacdo de acordos potencialmente lucrativos.
(Ferreira, 2018).

Heinonen e Hytti (2010) afirmam que existe uma revolucdo académica na
transformacédo das universidades em instituigdes socioecondémicas, resultando numa
interacdo dindmica das universidades em termos de ensino, pesquisa e servicos. Existe
assim uma consciencializacdo dos servicos adicionais que uma universidade oferece a
sociedade, como o terreno para atividades de lazer e ser uma fonte de propagacéo de
conhecimento. Alem disso, houve uma transformacdo na forma como o
empreendedorismo é ensinado das universidades: antes, s6 estava disponivel nas
escolas de negdcios, mas agora estéd a ser adaptado noutras universidades. Este aspeto
tem gerado alguma controvérsia para muitos profissionais que estudam o
empreendedorismo que veem assim este fendmeno como uma disciplina semelhante
entre licenciaturas oposta, que precisam de profissionais academicamente qualificados
para ensinar a unidade curricular. Contudo, as faculdades t&m um aumento de
professores qualificados na area para promover as disciplinas que se conectam as
escolas de negdcios (Ferreira, 2018).

O crescimento do empreendedorismo nas universidades € apropriado, pois
coincide com o crescente interesse em resolver os problemas de forma criativa.
Heinonen e Hytti (2010) afirmam que as universidades empreendedoras concentram-se
na colaboracdo com o governo e as industrias, e no contributo da educacéo de nivel

superior para a sociedade e a economia (Ferreira, 2018).
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Devido a sua ligacdo com inovacédo e criatividade, o empreendedorismo no
ensino superior tem ampliado a sua popularidade derivado da sua integracdo no tecido
social da sua comunidade (Ferreira, 2018).

Gianiodis et al. (2016) referem que as faculdades empreendedoras facilitam a
inovacéo e os beneficios econémicos regionais, e ajudam na melhoria da reputacéo dos
académicos. As universidades concebem conhecimentos pertinentes para o mercado
que ajudam a preencher lacunas existentes neste meio. Parte do processo de criacdo de
conhecimento é a inovacéo, que permite a criacéo de riqueza. Martin et al. (2010) afirma
que a inovagdo ¢ vista como uma solucéo para colmatar uma série de falhas tanto no
desenvolvimento econdmico, como em questdes sociais, proporcionando uma forma
das universidades empreendedoras alcangcarem as suas metas e objetivos dentro da

sociedade.

Sete medidas para construir universidades mais adaptaveis ao
ambiente empreendedor, segundo Sporn (2001).

—*  Mudanca

—»  Miszdo e Objetivos
—  Culiura

—»  Estruiura

—»  Tomada de Decisdo

—*  Mecanismos de Governacéo

L—» Lideranca

Figura 1 - Sete Medidas para Construit Universidades mais Adaptaveis ao Ambiente Empreendedor,

seguindo Sporn (2001) (Fonte: Propria)
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Para Sporn (2001), existem diversas formas de construir universidades mais
adaptaveis ao ambiente empreendedor, mencionadas na Figura 1. Em primeiro lugar, o
ambiente necessita de ser responsivo & mudanca. Isto pode ocorrer colocando mais
énfase na alocacgéo de recursos para garantir financiamento adequado para projetos
empreendedores. Em segundo, a miss&o e objetivos devem estar lado a lado com o
espirito empreendedor. E fundamental que as agdes estejam alinhadas com a cultura
empreendedora da universidade e que a declaracdo da missdo seja vista como uma
forma de sinalizar a comunidade e valorizar o pensamento inovador. Em terceiro lugar, a
cultura precisa de ter uma perspetiva empreendedora, através de novos procedimentos
que encurtem os tempos do ciclo de vida do produto em termos de introducéo de ideias
no mercado. Em quarto, a estrutura da faculdade precisa de ser mais propicia é
colaboracgdo com o exterior, de modo que as pessoas possam discutir ideias em
qualquer nivel da organizag@o. Em quinto, o foco na tomada de decisdes, isto é, incluir
uso da tecnologia de informacé&o para aproveitar o potencial de recursos das ideias. Em
sexto, os mecanismos de governagdo devem corresponder as decisdes de forma
transparente, com o intuito de facilitar o fluxo de ideias, envolvendo as diferentes partas
interessadas de forma produtiva. Por ultimo, a lideranca. Esta deve estar comprometida
com o processo de adaptacdo. Deve incluir a comunicacio de novos processos de
pensamentos e padrdes de comportamento (Ferreira, 2018).

As universidades empreendedoras podem ser explicadas como uma forma de
estimular o engagement com a industria através do fortalecimento da comercializagdo
da inovacdo. E importante compreender os fatores contextuais que influenciam o
sucesso das universidades empreendedoras. A sua estruturagdo tem se adaptado a
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formas mais hibridas que podem interagir com a inovacdo de novas tecnologias. Para
enquadrar o empreendedorismo, ¢ necessario o uso de redes como forma de coordenar
o fluxo de recursos, com a permissdo de uso da capacidade empreendedora para
disseminar informac&es e conhecimentos relevantes. (Ferreira, 2018).

Etzkowitz (2010) conclui que as universidades empreendedoras podem renovar a
economia promovendo a pesquisa de ponta nas artes, ciéncia e tecnologia. O autor
ainda refere que as faculdades tornam-se mais empreendedoras com os seus processos
e esforcos de colaboracéo, bem como de parcerias externas. A mudanca na orientacéo
para o empreendedorismo permite mais iniciativas em torno do desenvolvimento

empresarial (Ferreira, 2018).

2.4.2. Ensino do Empreendedorismo em Instituicdes do Ensino

Superior

As universidades tém um papel fundamental no apoio a investigacdo, como
também, ao ensino do empreendedorismo para os seus estudantes. O ensino do
empreendedorismo prepara os estudantes para o mundo dos negadcios, transmitindo os
conhecimentos tedricos nas universidades, em informacédo (til na criacdo de um

processo empreendedor (Elaine e Gray, 2013).

Com o passar dos anos, tem se tornado claro que certas facetas do
empreendedorismo podem ser ensinadas. Os docentes e profissionais da area evoluiram

para além do mito de que os “empreendedores nascem, ndo s&o feitos”. Segundo
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Drucker (1985), empreendedorismo néo é algo misterioso nem tem nada a ver com os

genes. E uma disciplina e, como qualquer outra disciplina, pode ser aprendida.

A inclusdo do conceito de abordagem empreendedora no ensino superior pode
persuadir a percecdo dos estudantes em relacdo ao empreendedorismo, bem como a

sua sensibilizagc&o para outras op¢des de emprego (Kassean et al., 2015).

Ratten (2017) refere que as principais atividades das universidades sdo a
transferéncia de conhecimento (ensino) e a criagdo de conhecimento (investigacéo).
Contudo, as universidades tiveram de se adaptar as condi¢&es atuais e de afirmar o seu
papel na economia, com o intuito de criar ideias e de modo a observar tendéncias

futuras.

Bergman et al. (2016) destacam que as universidades podem contribuir para a
formacao da intenc&@o empreendedora, aliando assim também a situagdo contextual em

que cada estudante se insere.

Segundo Baptista et al. (2019), a literatura destaca o papel da educacédo na
disseminacdo do empreendedorismo na construcdo de uma sociedade mais
empreendedora. Adekiya et al. (2016) afirmam que existe um efeito positivo e
significativo sobre a formacido e o ensino do empreendedorismo na intencéo

empreendedora.

Kassean et al. (2015) enaltecem que a importéncia da educacdo empreendedora
para a economia também foi reconhecida como uma seguranca para um crescimento

econdmico rapido, sendo que Baptista et al. (2019) conclui que a educacéo voltada para
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o empreendedorismo desempenha um papel importante na prosperidade de qualquer

universidade, economia ou regigo.

Estudos empiricos mostraram uma conexdo significativa entre educacédo e
intencdo empreendedora (Modnico et al., 2021), no qual Wang et al. (2019) reafirmam a
importancia da educacdo empreendedora nas instituicGes de ensino superior para

desenvolver a intencdo empreendedora e as competéncias dos estudantes.

Embora Ogbari et al., (2018) acreditem que o nimero de programas de educacéo
para o empreendedorismo estd a aumentar, o seu impacto é pouco estudado e os
estudos tém mostrado um quadro pouco claro do impacto da educacdo para o

empreendedorismo.

Muitos investigadores descobriram que a educagdo empreendedora pode ter um
impacto significativo na inten¢do empreendedora. Porém, os estudantes que optam por
n&o ter empreendedorismo n&o terdo oportunidade de puder melhorar a sua intencéo
empreendedora. Deste modo, o desafio passa por fornecer o maximo de recursos e
apoio aos estudantes em diversas unidades curriculares através de uma abordagem

pratica (Tomy et al., 2020).

Embora a educacdo empreendedora tenha um enorme contributo para a
intencdo empreendedora, existem outros métodos eficazes que podem ajudar os
estudantes a melhorar a sua intencdo empreendedora. A oferta de formacdo em
empreendedorismo a nivel universitario é também uma forma de melhorar a intencdo
empreendedora. Os investigadores descobriram que os projetos e workshops

empreendedores podem melhorar a intencdo empreendedora (Bacq et al., 2017).
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Vesper (1999) afirmou que o empreendedorismo tem sido desenvolvido como um
acréscimo a educacdo empreendedora. A educacdo empreendedora pode, portanto,
influenciar o desempenho dos empreendedores, aumentando a sua rentabilidade,
espirito empreendedor, atitudes empreendedoras e hipdteses de sobrevivéncia (Ho M-

HR, 2018).

Através de uma revisdo bibliografica entre 1985 e 1994 sobre conteldos de
educacdo empreendedora, empreendedorismo e gestdo de pequenas empresas,
Gorman et al. (1997) afirmam que a maioria dos estudos empiricos indicaram que o
empreendedorismo pode ser ensinado, ou pelo menos, encorajado pela educacéo

empreendedora.

Face a estudos anteriores, formulam-se assim as seguintes hipéteses:

H4: O ensino do empreendedorismo tem um efeito positivo na atitude dos

estudantes do ensino superior.

H5: O ensino do empreendedorismo tem um efeito positivo na norma

subjetiva dos estudantes do ensino superior.

H6: O ensino do empreendedorismo tem um efeito positivo no controlo

comportamental percebido dos estudantes do ensino superior.

H7: O ensino do empreendedorismo tem um efeito positivo na intencao

empreendedora dos estudantes do ensino superior.
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2.5. Modelo de Analise

Apds a concretizacdo da revisgo da literatura, é possivel construir o modelo conceptual
da investigacéo, o mesmo ¢€ apresentado na Figura 2. Apresentando, de que forma cada

variavel pode ser determinante na influencia da intencdo empreendedora.

Ensino do
Empreendedorismo

Atitude Pessoal

Norma

Intencdo
Subjetiva

Empreendedora

Controlo
Comportamental
Percebido

Figura 2 - Modelo de Analise (Fonte: Prépria)

Espera-se que o modelo permita dar a conhecer a relacdo entre os diversos fatores e a
intencdo empreendedora e proporcionar informacédo que seja relevante para instituir

medidas que estimulem e promovam o espirito empreendedor.

3. Metodologias de Investigacdo
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Apods a revisdo tedrica do tema, pretende-se obter conclusdes através da
aplicacdo pratica e testar as hipdteses formuladas, com o intuito de comprovar ou
refutar. Para testar empiricamente as hipéteses, foram primeiramente recolhidos dados

através de um inquérito por questionario.

3.1. Desenho de Investiga¢ao

O trabalho empirico de uma pesquisa, inicia-se com o desenho de investigacéo
a implementar, isto €, a decisdo relativamente & natureza do trabalho a implementar.

Segundo Carmo e Ferreira (2008), o estudo pode ser de caracter:

° Exploratérios - Procede ao reconhecimento de uma dada realidade
pouco ou deficientemente estudada e levanta hipoteses de
entendimento dessa realidade;

° Sociograficos ou descritivos — Descreve rigorosa e claramente um
dado objeto de estudo na sua estrutura e no seu funcionamento;

° Explicativos - Partem de hipdteses para a sua verificacio.

Deste modo, apds a revisdo da literatura, no qual se focaram os principais pontos
a desenvolver na investigacédo, onde incidem alguns dos principais aspetos que se
alinham com a intenc&o empreendedora dos estudantes das licenciaturas de CS e de
PRP, verificou-se a auséncia de estudos desta amostra especifica, no qual foi aplicado
o inquérito por questionario, pelo qual se conclui que a investigacdo ¢ de caracter

explicativo.
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3.2. Amostra e Recolha de Dados

O presente projeto, assenta sobre uma amostra de estudantes do ensino
superior na area das ciéncias da comunicacdo, mais concretamente, os estudantes
finalistas das licenciaturas de Comunicacéo Social e Publicidade e Relacdes Publicas do
ano letivo 2021/2022, pertencentes a Escola Superior de Educacdo do Instituto
Politécnico de Viseu. O inquérito por questionéario foi dirigido a todos os estudantes

incluidos na amostra, que de forma voluntaria, quiseram responder.

Os dados que apoiam esta investigacdo, foram recolhidos de forma primaria
através da aplicacdo de um inquérito por questionario. Para esta investigacéo, os dados
foram obtidos através de um inquérito por questiondrio fechado dirigido a todos os
alunos finalistas das licenciaturas de CS e de PRP da ESEV. Os dados utilizados nesta
investigacdo foram recolhidos através da plataforma online GoogleForms, a recolha foi
realizada através de questionario entre 01/07/2022 e 30/07/2022, conseguindo 48

respostas, das quais todas serdo consideradas para o trabalho.

Sendo que a licenciatura de PRP tem uma unidade curricular de
Empreendedorismo, e a de CS ndo tem, o estudo torna-se relevante para perceber como
o ensino do empreendedorismo influenciou a intengdo empreendedora dos estudantes,
e com isso, obter respostas as questdes de investigacdo e comprovar ou refutar as

hipdteses em estudo.
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3.3. Variaveis Consideradas

De seguida, serdo apresentadas todas as varidveis analisadas neste projeto,
sendo elas a Atitude, a Norma Subjetiva, o Controlo Comportamental Percebido e a
Intencdo Empreendedora. Estas serdo repartidas entre variaveis dependentes e varidveis

independentes.

Ainda assim, seréo apresentadas as variaveis sociodemograficas com o intuito de

caracterizar a amostra.

3.3.1. Variaveis Dependentes

Varidveis dependentes s3o aquelas que consistem “naqueles valores
(fendbmenos, fatores) a serem explicados ou descobertos, em virtude de serem
influenciados, determinados ou afetados pela variavel independente; é o fator que
aparece, desaparece ou varia 8 medida que o investigador introduz, tira ou modifica a
variavel independente; a propriedade ou fator que é efeito resultado, consequéncia ou
resposta a algo que foi manipulado (variavel independente} ” (Marconi e Lakatos, 2003,

p. 189).

Nesta investigacdo tem-se como intuito perceber como a intencéo

empreendedora dos estudantes de CS e PRP da ESEV, ¢ influenciada por determinadas
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variaveis. Por isso, torna-se revelante analisar esses mesmos fatores, que poderéo
influenciar a intencéo de iniciar o seu préprio negdcio. Para que haja um raciocinio claro
relativamente a esse objetivo, serdo apresentadas as varidveis independentes

consideradas e analisadas nesta investigacao.

A Unica varidvel dependente da amostra é a “Intencéo Empreendedora”. Esta
variavel foi testada utilizando as afirmacdes da Pergunta 8 (Anexo 6), constituida por um
conjunto de afirmacdes medidas numa escala de likert de 5 pontos (1 = Discordo

Totalmente; 5 = Concordo Totalmente).

3.3.2, Variaveis Independentes

Na presente investigacdo, foram utilizadas como variaveis independentes a

“Atitude”, “Norma Subjetiva”, “Controlo Comportamental Percebido”.

A variavel independente é conceituada como “aquela que influencia, determina
ou afeta outra variavel; é o fator determinante, condicdo ou causa para determinado
resultado, efeito ou consequéncia; é o fator utilizado (geralmente) pelo investigador, na
sua tentativa de assegurar a relacdo do fator com um fenémeno observado ou a ser
descoberto, para ver que influéncia exerce sobre um possivel resultado” (Marconi e

Lakatos, 2003, p. 189).
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Esta investigacdo centra-se em perceber como a intencdo empreendedora dos
alunos do ensino superior portugués dos estudantes de CS e PRP é modificada perante

alguns fatores.

A variavel “Atitude” foi testada utilizando as afirmacGes da Pergunta 5 do
inquérito por questionério (Anexo 3), constituida por um conjunto de afirmac&es
medidas numa escala de likert de 5 pontos (1 = Discordo Totalmente; 5 = Concordo

Totalmente).

A varidvel “Norma Subjetiva” foi testada utilizando as afirmac¢des da Pergunta 6
do questionario (Anexo 4), constituida por um conjunto de afirmacdes medidas numa

escala de likert de 5 pontos (1 = Discordo Totalmente; 5 = Concordo Totalmente).

A varidvel “Controlo Comportamental Percebido” foi testada utilizando as
afirmactes da Pergunta 7 do inquérito aos estudantes (Anexo 5), constituida por um
conjunto de afirmacdes medidas numa escala de likert de 5 pontos (1 = Discordo

Totalmente; 5 = Concordo Totalmente).

3.4. Meétodo Utilizado

Os dados obtidos através da aplicacdo do questionario foram analisados
recorrendo ao software analise estatistica IBM SPSS versdo 28.0 (IBM Corporation, New
York, USA). Para a caraterizacdo da amostra foram utilizadas tabelas de frequéncia e

graficos sendo apresentadas as percentagens associadas a cada categoria.
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Em termos de carateristicas psicométricas, a determinacdo da fiabilidade e
consisténcia interna das escalas utilizados (Atitude, Controlo Comportamental
Percebido, Norma Subjetiva e Intengcdo Empreendedora) foi realizada através do Alpha
de Cronbach, devendo este ser superior a 0.60. Para operacionalizar as diferentes
escalas séo calculados a pontuacéo correspondente ao valor médio dos itens em cada

subescala.

Para a validac&o das hipdteses H1, H2 e H3 foi estimado um modelo de regresséo
linear multipla e para a validacdo das hipdteses H4, H5, H6 e H7 foi utilizado o teste t
para duas amostras independentes. No modelo de regresséo linear multipla foram
inseridas as variaveis associadas ao género, idade e o facto de os pais possuirem algum
negocio como variaveis de controlo. O nivel de significancia utilizado para os testes de

hipdteses foi de «=0.05.

3.5. Sintese dos Aspetos Metodolégicos

De forma a clarificar os aspetos metodoldgicos utilizados para esta investigacéo

na Tabela 2, é possivel observar uma sintese geral.

Unidade de Analise Estudante finalista das licenciaturas de Comunicacéo

Social e/ou Relagdes Publicas do ano letivo 2021/2022

Plataforma de Recolha de Dados | GoogleForms
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Universidade/ Politécnico

Escola Superior de Educacgéo de Viseu

Periodo de Recolha

01/07/2022 a 30/07/2022

Tamanho da Amostra

48

Analise de Dados

Analise Explicativo

Software Estatistico

IBM SPSS Statistics 28

Tabela 2 - Sintese dos Aspetos Metodoldgicos (Fonte: Propria)

4. Analise de Dados e Discussio de Resultados

Neste capitulo, os resultados do estudo s&o apresentados em trés partes. Numa
primeira secdo efetua-se uma caraterizacdo dos estudantes incluidos no estudo, no
segundo ponto avalia-se as carateristicas psicométricas do instrumento de recolha de

dados utilizado, e na terceira parte avalia-se os resultados alusivos as hipéteses do

estudo.

4.1. Caracterizagdo da Amostra

Nesta investigacdo, a amostra considerada para a discussdo e analise de
resultados contou com 48 respostas dos estudantes de CS e PRP. Com o intuito de
auxiliar a analise deste trabalho, procedeu-se a caracterizagdo da amostra em relacéo a

licenciatura, género, idade, “se algum dos pais é trabalhador independente ou possui

negécio?”.
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Iniciando na variavel “Licenciatura”, esta vai permitir fazer uma filtragem dos
estudantes que frequentaram a licenciatura de CS e PRP. Esta variavel foi testada, sendo
uma questéo de resposta fechada com as op¢des “Comunicagéo Social” ou “Publicidade
e Relacdes Publicas”, conforme pode ser observavel na Pergunta 1 (Anexo 2).

A amostra é constituida maioritariamente por estudantes a frequentar a licenciatura em
PRP, representando 54% da amostra (26) e 46% s&o estudantes de CS (22), conforme

podemos constatar no Grafico 4.

Grafico 4 - Caracterizagio da variavel "Licenciatura” (Fonte: Propria)

De seguida, a variavel “Género”. Esta identifica se os inquiridos sdo do sexo
feminino ou masculino. A variavel em estudo foi testada através de uma questdo
fechada, tendo como respostas “feminino” ou “masculino”, conforme a Pergunta 2

(Anexo 2).
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O gréfico 5 revela que a amostra é constituida maioritariamente por estudantes
do género feminino em ambos os cursos, o que equivale no total a 75% (36). A amostra

é representada por 25% de estudantes do género masculino (12).

m Feminino = Masculino

1003
S0%
B0%
T0%
60%
50%
4%
3%
20%
10%

0%
Comunicacao Social Publridade e Relacdes Fublicas Total

Grréfico 5 - Caracterizagéo da variavel "Género" (Fonte: Propria)

A variavel “ldade” permite conhecer a faixa etaria em que os estudantes se
encontram no seu ano de finalistas. A variavel foi testada com a aplicac&o de resposta
curta, observavel no anexo 2 na Pergunta 3.

Através do Grafico 6 podemos constatar as idades dos estudantes de ambas as
licenciaturas. A média de idades dos inquiridos é aproximadamente 22,73 anos. Os
estudantes mais novos possuem 20 anos de idade. Existe algumas discrepancias, por
exemplo, trés estudantes possuem idades superiores a 30 anos, sendo que em CS

temos um estudante com 32 anos e em PPR, dois com 34 e 35 anos respetivamente.

46



35 *
34 *
33
32 o
3
30 o
29
28

27

Idade (anos)

26

25

24

23
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Comunicacdo Social  Publicidade e RelacGes Publicas Total

Licenciatura

Grréfico 6 - Caracterizacéo da variavel "Idade” (Fonte: Prépria)

s

Na questdo “Algum dos seus pais é trabalhador independente ou possui
negocio?”, permite perceber se o facto de os pais dos inquiridos possuirem ou ndo um
negdcio, influencia na sua intengdo empreendedora. Esta varidvel foi testada através de
resposta fechada “Sim” ou “N&o”, conforme a Pergunta 4 (Anexo 2).

No gréafico 7, é possivel observar que na generalidade dos inquiridos, os seus pais
ndo possuem negodcio préprio nem sio trabalhadores independentes, representando
assim 68,8% da amostra (33) em prol de 31,3% que afirma que os seus pais s&o

empresarios (15).
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Grafico 7 - Caracterizagdo da variavel "“Algum dos seus pais é trabalhador independente ou possui

negoécio?” (Fonte: Prépria)

4.2, Caracteristicas Psicométricas dos Construtos

Analisando as propriedades psicométricas dos construtos em estudo e
respectivas dimensdes (Tabela 3), constata-se que os Alphas de Cronbach variam entre
0,716 e 0,885. A atitude pessoal apresenta um nivel elevado de fiabilidade (Alpha =
0,806), bem como a norma subjetiva (Alpha = 0,885) e a intencdo empreendedora (Alpha
= 0,881). O controlo comportamental percebido apresentava um nivel moderado de
consisténcia interna. Face a estes resultados infere-se, para as diversas dimens&es de
ambas as escalas em estudo, a existéncia de carateristicas psicométricas aceitaveis para
a sua utilizagéo. Estes resultados corroboram as carateristicas psicométricas das escalas

reveladas em outros estudos.
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. Controlo ~
Atitude Norma Intengao
comportamental

pessoal  subjetiva percebido empreendedora
Atitude pessoal 0,806
Norma subjetiva 0,518** 0,885
Controlo comportamental percebido 0,586** 0,388** 0,716
Intengdo empreendedora 0,733** 0,469** 0,727** 0,881

*p<.05**p<.01

Tabela 3 - Coeficiente de correlagéo entre os construtos (Alphas de Cronbach na diagonal) (Fonte: IBM SPSS

Statistics 28)

Apo6s confirmar que as propriedades psicométricas dos construtos s&o
adequadas, a fase seguinte foi a estimacdo de modelos de regresséo, tendo como

finalidade avaliar as hipoteses que constam da Figura 1.

4.3. Analise de Dados

A Tabela 4 apresenta os resultados das regressées lineares para avaliar relactes
causais alusivas as hipéteses H1, H2 e H3. No que se refere a hipotese alusiva a relacdo
causal entre a atitude pessoal e a intencdo empreendedora (H1), observa-se que existe
um efeito positivo estatisticamente significativo da atitude pessoal na intencéo
empreendedora (B = 0,56; t = 3,79; p < 0,001). Assim, valida-se que a atitude pessoal tem

um efeito positivo na intencdo empreendedora.

Quanto a H2, a norma subjetiva influéncia positivamente a intencéo

empreendedora, observa-se que nio existe qualquer efeito com significancia estatistica
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da norma subjetiva na intencdo empreendedora (B = 0,10; t = 0,87; p = 0,392). Estes
resultados ndo permitem corroborar que a norma subjetiva tem um efeito positivo na

intencdo empreendedora.

Relativamente ao impacto positivo do controlo comportamental percebido na
intencdo empreendedora (H3), constata-se que existe um efeito positivo
estatisticamente significativo do controlo comportamental percebido na intencéo
empreendedora (B = 0,45; t = 3,16; p < 0,01). Face a estes resultados valida-se que o

controlo comportamental percebido tem um efeito positivo na intencéo

empreendedora.
B EP t p
Constante -1,34 0,64 -2,09 0,043
Género Masculino -0,01 0,19 -0,07 0,943
Idade (anos) 0,03 0,02 1,43 0,159
Negdcio Pais -0,10 0,15 -0,68 0,499
H1 Atitude pessoal 0,56 0,15 3,79 0,000**
H2 Norma subjetiva 0,10 0,12 0,87 0,392
H3 Controlo comportamental percebido 0,45 0,14 3,16 0,003**

*p<.05;**p<.01

Tabela 4 - Regressao linear. Varidvel dependente — Intencdo empreendedora; Varidveis independentes —
Género Masculino, Idade (anos), Negdcio Pais, Atitude pessoal, Norma subjetiva e Controlo

comportamental percebido (Alphas de Cronbach na diagonal) (Fonte: IBM SPSS Statistics 28).

Na Tabela 5 s&@o apresentados os resultados dos testes t para duas amostras
independentes para avaliar as hipoteses H4, H5, H6 e H7. Quanto a H4, o ensino do
empreendedorismo tem um efeito positivo na atitude pessoal, observa-se que os alunos

que frequentavam PRP apresentavam scores médios de atitude pessoal
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significativamente mais elevados (CS: 3,70 + 0,73 vs PRP: 4,10 + 0,77; p < 0,05). Assim,
valida-se que o ensino do empreendedorismo tem um efeito positivo na atitude pessoal.

No que respeita a H5, o ensino do empreendedorismo tem um efeito positivo na
norma subjetiva, observa-se que ndo existem diferencas com significancia estatistica da
norma subjetiva entre os alunos de CS e de PRP (CS: 4,03 £ 0,96 vs PRP: 4,36 = 0,67; p
= 0,163). Estes resultados nZo permitem corroborar que o ensino do empreendedorismo
tem um efeito positivo na norma subjetiva.

Relativamente ao impacto positivo do ensino do empreendedorismo no controlo
comportamental percebido (H6), constata-se que que ndo existem diferencas com
significancia estatistica do controlo comportamental percebido entre os alunos de CS e
de PRP (CS: 2,86 = 0,72 vs PRP: 3,20 = 0,57; p = 0,073). Face a estes resultados nZo se
valida que o ensino do empreendedorismo tem um efeito positivo no controlo
comportamental percebido.

Em termos da H7, o ensino do empreendedorismo tem um efeito positivo na
intencdo empreendedora, constata-se que os alunos que frequentavam PRP
apresentavam scores médios de intencdo empreendedora significativamente mais
elevados (CS: 2,89 + 0,85 vs PRP: 3,46 = 0,67; p < 0,05). Assim, corrobora-se que o ensino

do empreendedorismo tem um efeito positivo na intengcdo empreendedora.
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N Média DP p

Comunicagdo Social 22 3,70 0,73 0,038*
Atitude pessoal Publicidade e RelagGes Publicas 26 4,10 0,57
Total 48 3,92 0,67
Comunicagao Social 22 4,03 0,94 0,163
Norma subjetiva Publicidade e RelagGes Publicas 26 4,36 0,67
Total 48 4,21 0,81
Controlo Comunicagdo Social 22 2,86 0,72 0,079
comportamental Publicidade e Rela¢des Publicas 26 3,20 0,57
percebido  Tota 48 3,05 0,66
Comunicacdo Social 22 2,89 0,85 0,013*
Intencao - o -
Publicidade e Relagdes Publicas 26 3,46 0,67
empreendedora
Total 48 3,20 0,81
*p<.05

Tabela 5 - Testes t para amostras independentes (Comunicagéo Social vs Publicidade e RelagGes Publicas)
(Fonte: IBM SPSS Statistics 28)

5. Conclusoes, Limitagoes e Futuras Linhas de Investigacéao

Este capitulo finaliza a presente investigacéo, e sdo apresentadas as principais
conclusdes da investigacéo, assim como as limitagdes encontradas e as futuras linhas

de investigacao.

5.1. Conclusoes

Iniciou-se esta investigacdo com o objetivo principal de identificar e analisar se

a atitude, a norma subjetiva, o controlo comportamental percebido e o ensino do

52



empreendedorismo podem influenciar a intencdo empreendedora em estudantes do
ensino superior na area das ciéncias da comunicacdo. Desta forma foram escolhidas as
varidveis a utilizar no presente estudo, apresentando como varidveis dependentes a
intencdo empreendedora, e como variaveis independentes, a atitude, a norma subjetiva,
o controlo comportamental percebido e o ensino do empreendedorismo, que
posteriormente suportaram as hipdteses de investigacéo.

A selecdo do tema da presente investigacdo deve-se nédo sé ao plano de estudos
do Mestrado em Comunicacdo Aplicada — Ramo Comunicacdo Estratégica, onde é
abordado o empreendedorismo através de uma unidade curricular, como também da
importancia do mesmo na criacdo de emprego face ao desemprego jovem e como uma
opcdo apds o término da licenciatura. A escolha dos inquiridos recaiu nos estudantes
finalistas de CS e PRP da ESEV devido as suas licenciaturas pertencerem a éarea das
ciéncias da comunicacéo, o facto de nos seus planos curriculares haver discrepancias
em relacdo a abordagem do empreendedorismo e ainda a constatacdo de que estes
estudantes que apds o término da licenciatura optam por seguir para o 2° ciclo de
estudos, onde a sua opcéo recaiu neste mestrado.

Finalizada a revisdo da literatura foi possivel elaborar as hipédteses de
investigacdo que, posteriormente, foram testadas na andlise de dados. Foi possivel
constatar ao testar todas as hipéteses, que a H1, H3, H4 e H7 podem ser comprovadas,
ou seja, a atitude pessoal e o controlo comportamental percebido tém um efeito
positivo na intencdo empreendedora, e que o ensino do empreendedorismo tem um
efeito positivo na atitude pessoal e na intencdo empreendedora. Relativamente a H2,
H5 e Hé, ndo é possivel testar que a norma subjetiva tem efeito positivo na intengéo
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empreendedora, nem que o ensino do empreendedorismo tem um efeito positivo na
norma subjetiva e no controlo comportamental percebido.

Na analise das varidveis psicométricas (Atitude, Norma Subjetiva, Controlo
Comportamental Percebido e Intencdo Empreendedora) foi elaborada a determinacéo
da fiabilidade e consisténcia interna das escalas utilizadas através do Alpha de
Cronbach, de modo a validar a sua utilizacdo para o estudo.

Para analisar a H1, H2 e H3 foi elaborado o modelo de regresséo linear multipla,
onde é possivel identificar as variaveis independentes (atitude pessoal, norma subjetiva
e controlo comportamental percebido) que predizem a variavel dependente (intencéo
empreendedora), tendo em conta que foram utilizadas como variaveis de controlo o
género, idade e se os pais dos inquiridos séo trabalhadores independentes ou possuem
um negdcio. Ao analisar a relacdo entre a atitude pessoal, a norma subjetiva e o controlo
comportamental percebido, é possivel constatar que a atitude pessoal e o controlo
comportamental percebido t&m um efeito positivo na intencdo empreendedora. Ao
contrario destas duas variaveis, ndo se constata um efeito positivo entre a norma
subjetiva e a intencdo empreendedora. Esta conclusédo é apoiada através da revisdo da
literatura elaborada nesta investigacdo, na qual salienta a valorizagdo do
empreendedorismo, os estimulos por parte de pessoas de referéncia e a agcdo desejada
em tornar-se empreendedor através da relevancia que a teoria do comportamento
planeado. Isto porque, as variaveis analisadas sédo fatores determinantes que constituem
esta teoria e que, consequentemente, a TCP é uma das mais utilizadas para prever a

intencdo empreendedora dos individuos.
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Para analisar a H4, H5, H6 e H7 procedeu-se a realizacdo do teste t de duas
amostras independentes entre estudantes de CS e PRP. Conclui-se que o ensino do
empreendedorismo tem um efeito positivo na atitude pessoal e na intencéo
empreendedora destes estudantes. Contudo, ndo foi possivel validar a existéncia do
efeito positivo do ensino do empreendedorismo para com a norma subjetiva e paracom
o controlo comportamental percebido. Pode-se refletir com estas conclusdes que os
estudantes de PRP possuem scores médios mais elevados nas varidveis em estudo que
os estudantes de CS, o que de certa forma ajuda a entender que o ensino do
empreendedorismo tem relevancia em determinados fatores. Estas conclusdes tém
como base a reviséo da literatura, onde persiste o foco do ensino do empreendedorismo
nas instituicdes do ensino superior bem como a preservacdo/implementacdo do seu
papel nos planos curriculares dos estudantes de ensino superior.

Através da revisdo da literatura é possivel concluir que estes fatores
determinantes da intencdo empreendedora s&o relevantes na sua determinacéo, tal
como ¢é salientado na investigacdo. Destacando os resultados obtidos, onde se
apresentam indices razoaveis de intencdo empreendedora nos alunos finalistas de CS e
de PRP. No entanto, estes fatores devem ser explorados e impulsionados para que exista
uma intencdo maior em criar novos projetos empresariais. Contudo, a intencéo
empreendedora devera focar com maior atenc@o a norma subjetiva. Pois &, neste fator,
que existe o estimulo e o incentivo por parte de outros, bem como lidar com a presséo
social e a concorréncia por parte do mercado. Quando ao ensino do empreendedorismo,
este devera ter maior atencdo ndo sé na norma subjetiva, mas também no controlo
comportamental percebido. Pois, devido as razdes mencionadas anteriormente, é na
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formacdo empreendedora que se cria um processo de acdo desejada, através dos
recursos disponiveis e da constante melhoria de resultados. Pode-se concluir ainda a
que a relevancia da utilizag&o da Teoria do Comportamento Planeado como medidor da
intencdo empreendedora e das suas varidveis sdo imprescindiveis para abordar esta
tematica devido a sua evolugdo constante através de outras teorias anteriormente

elaboradas para o mesmo efeito.

5.2. Limitagdes e Futuras Linhas de Investigagao

Relativamente as limitagdes encontradas, sendo comum com outros estudos
empiricos, o numero de respostas ao inquérito por questionario poderia ter sido
superior, pois daria uma caracterizagdo mais assertiva e mais realista sobre a sua
intencdo empreendedora.

Como futuras linhas de investigacdo, seria interessante elaborar uma
comparacao dos resultados obtidos nesta investigacdo, com outro estudo idéntico onde
fossem avaliadas as mesmas variaveis, aplicando a futuros estudantes finalistas destas
mesmas licenciaturas de forma a perceber se a houve uma evolucdo da intencéo
empreendedora em comparacdo com este estudo. Seria também do mesmo interesse,
esta comparacéo com estudantes de outros institutos politécnicos e universitarios para
perceber as semelhancas e as diferencas existentes relativamente aos resultados

obtidos sobre a influéncia da intencdo empreendedora.
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Anexos

Anexo 1- Inquérito por Questionario: Autores e Referéncias do Instrumento de

Analise (Fonte: Propria)

1. Dados dos Inquiridos

Pergunta/Afirmacéo

Referéncia(s)

Algum dos seus pais é trabalhador independente ou possui

um negocio?

Santos (2016)

2. Atitude

Pergunta/Afirmacéo

Referéncia(s)

Uma carreira como empreendedor ¢é totalmente

interessante para mim

Se eu tivesse a oportunidade e os recursos, eu adoraria

comecar um negocio

Entre vérias opc¢des, eu preferiria ser um empreendedor

Ser empreendedor dar-me-ia uma grande satisfacédo

Para mim, ser empreendedor implica mais vantagens do

que desvantagens

Lopes et al. (2019)
Jena (2020)

Tomy et al. (2020)
Lopes et. al (2021)

3. Norma Subijetiva

Pergunta/Afirmacéo

Referéncia(s)

Os meus amigos aprovariam a minha decisdo de iniciar um

negdécio

A minha familia mais préxima aprovaria minha deciséo de

iniciar um negoécio

71

Lopes et al. (2019)
Jena (2020)
Lopes et. al (2021)




Os meus colegas aprovariam minha decisdo de iniciar um

negécio

4. Controlo Comportamental Percebido

Pergunta/Afirmacéo

Referéncia(s)

Abrir uma empresa e manté-la viavel seria facil para mim

Acredito que seria completamente capaz de iniciar um

negdécio

Sou capaz de controlar o processo de criacdo de um novo

negdécio

Se eu tentasse iniciar um negdcio, teria grande

probabilidade de ser bem-sucedido

Seria muito féacil para mim desenvolver uma ideia de

negocio

Eu sei tudo sobre as burocracias necessarias para iniciar um

negocio

Souitaris et al. (2006)
Lopes et al. (2019)
Lopes et. al (2021)

5. Intencdo Empreendedora

Pergunta/Afirmacéo

Referéncia(s)

Estou pronto para fazer qualquer coisa para ser um

empreendedor

Farei todos os esforcos para iniciar e administrar meu

proprio negécio

Tenho a certeza que um dia vou comecar o meu préprio

negocio

Estou determinado a criar um negdcio no futuro
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Lopes et al. (2019)
Jena (2020)
Tomy et al. (2020)
Lopes et. al (2021)
Liu et al. (2019)




O meu objetivo profissional é ser empreendedor

Tenho intengéo de iniciar um negécio

Anexo 2 - Inquérito por Questionario - Secg¢do 1: Dados Sociodemograficos (Fonte:

Propria)

1. Indique a sua Licenciatura

Comunicacéo Social

Publicidade e Rela¢bes Publicas

2. Indigue o seu Género

Feminino

Masculino

3. Indique a sua Idade:

4. Algum dos seus pais é trabalhador

independente ou possui um negécio?

Anexo 3 - Inquérito por Questionario — Secc¢do 2: Atitude Pessoal (Fonte: Prépria)
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5. Indique o seu grau de concordéancia com as seguintes afirmacgdes sobre a variavel
“Atitude” (1=Discordo Totalmente; 2=Discordo; 3=Nem Concordo Nem

Discordo; 4=Concordo; 5= Concordo Totalmente)

Uma carreira como empreendedor é totalmente interessante

para mim

Se eu tivesse a oportunidade e os recursos, eu adoraria comecar

um negocio

Entre varias opcdes, eu preferiria ser um empreendedor

Ser empreendedor dar-me-ia uma grande satisfacéo

Para mim, ser empreendedor implica mais vantagens do que

desvantagens

Anexo 4 - Inquérito por Questionario — Sec¢do 3: Norma Subjetiva (Fonte: Prépria)

6. Indique o seu grau de concordéancia com as seguintes afirmacdes sobre a variavel
“Norma Subijetiva” (1=Discordo Totalmente; 2=Discordo; 3=Nem Concordo Nem

Discordo; 4=Concordo; 5= Concordo Totalmente)

Os meus amigos aprovariam a minha decisdo de iniciar um

negocio

A minha familia mais préxima aprovaria minha decisdo de iniciar

um negdcio

Os meus colegas aprovariam minha decisdo de iniciar um

negdécio
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Anexo 5 - Inquérito por Questionario — Seccdao 4: Controlo Comportamental

percebido (Fonte: Prépria)

7. Indique o seu grau de concordancia com as seguintes afirmac&es sobre a variavel
“Controlo Comportamental Percebido” (I=Discordo Totalmente; 2=Discordo;

3=Nem Concordo Nem Discordo; 4=Concordo; 5= Concordo Totalmente)

1]/2 (3 |4 |5

Abrir uma empresa e manté-la viavel seria facil para mim

Acredito que seria completamente capaz de iniciar um negdcio

Sou capaz de controlar o processo de criagcdo de um novo

negdécio

Se eu tentasse iniciar um negdcio, teria grande probabilidade

de ser bem-sucedido

Seria muito facil para mim desenvolver uma ideia de negécio

Eu sei tudo sobre as burocracias necessérias para iniciar um

negocio

Anexo 6 - Inquérito por Questionario — Sec¢ao 5: Intencdao Empreendedora (Fonte:

Prépria)

8. Indique o seu grau de concordéncia com as seguintes afirmacgdes sobre a variavel
“Intencdo Empreendedora” (1=Discordo Totalmente; 2=Discordo; 3=Nem

Concordo Nem Discordo; 4=Concordo; 5= Concordo Totalmente)

Estou pronto para fazer qualquer coisa para ser um

empreendedor
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Farei todos os esforcos para iniciar e administrar meu préprio

negécio

Tenho a certeza que um dia vou comecar o meu préprio negdécio

Estou determinado a criar um negdécio no futuro

O meu objetivo profissional é ser empreendedor

Tenho intencéo de iniciar um negécio
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